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LE TEMPS DE L’ENFANT,
PRIORITÉ DE LA VILLE

L’épanouissement et la réussite éducative des enfants sont au cœur de l’action municipale.
Tour d’horizon de cette rentrée 2023-2024.
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VU

LÀ-HAUT, AVEC LES MEILLEURS...
Après le spectacle féerique des drones lumineux la veille, la Patrouille de France est venue clôturer, de façon magistrale, la 50e édition 
de la Rolex Fasnet Race au dessus de Collignon le 29 juillet. Et le public a une fois encore répondu présent, puisque la foule a rapidement 
investi le site pour assister à l’exceptionnel ballet aérien.

UNE AIRE DE JEUX POUR TOUS
Le 12 juillet était inaugurée la première aire de jeux inclusive 
de Cherbourg-en-Cotentin. Situé au jardin public, cet espace 
ludique, aux couleurs contrastées et aux modules de jeux 
accessibles aux 2-10 ans, est ouvert à tous les enfants, 
qu’ils soient porteurs de handicaps (moteurs, visuels, 
cognitifs…) ou non.

DES TRÉSORS 
SE RÉVÈLENT
Le 15 septembre, dans 
le cadre de l’opération 

Les Enfants du 
patrimoine, la Ville 

invitait des élèves des 
écoles, collèges et 

lycées de Cherbourg-
en-Cotentin à découvrir 
le parc Emmanuel Liais, 

les archives municipales, 
le parc de la Roche-

Fauconnière, le quartier 
des Flamands ou le 

château des Ravalet.
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         Vidéo sur la venue 
de la Patrouille de 

France à retrouver sur 
notre chaîne Youtube



ÉDITORIAL
BENOÎT ARRIVÉ 
Maire de Cherbourg-en-Cotentin

Être solidaires

La violence de l’agression 
qu’a subie une jeune 

cherbourgeoise au cœur de l’été nous a tous 
profondément touchés. Elle a suscité un grand 
nombre de commentaires et de débats 
auxquels je n’ai pas voulu mêler ma voix, tant, 
très souvent, ils m’ont semblé déplacés voire 
indignes. Observer  une certaine réserve face 
à un drame ne signifi e pas qu’on s’en 
désintéresse. La famille et les proches de la 
jeune victime savent que la Ville est à leurs 
côtés et que nous les accompagnerons aussi 
longtemps qu’il le faudra. Je salue d’ailleurs 
l’élan de solidarité venu d’un peu partout 
et je remercie les enquêteurs et les 
professionnels de santé qui, chacun dans 
leur rôle, eff ectuent un travail remarquable.

Cette violence nous a touchés et bien sûr 
elle nous interpelle. J’entends l’inquiétude et 
les interrogations. Notre ville est-elle devenue 
plus dangereuse ? Cet acte isolé révèle-t-il 
une insécurité grandissante ? Les statistiques 
ne vont pas en ce sens. Mais les chiff res de la 
délinquance sont une chose et l’idée que l’on 
s’en fait en est une autre.

Depuis quelques années, les Gouvernements 
successifs poussent les maires à prendre une 
place plus grande sur le terrain sécuritaire. 
Nous avons donc augmenté les eff ectifs et les 
moyens de notre police municipale. Nous nous 
préparons à accroître l’amplitude horaire de leur 
présence sur le terrain. À l’initiative du nouveau 
sous-préfet, leur responsable sera désormais 
associé aux réunions hebdomadaires de 
sécurité qui réunissaient jusqu’ici la seule 
Police nationale. Nous développons aussi 
la vidéo-protection grâce à des réseaux de 
caméras dans la rue de la Paix, aux Provinces 
et bientôt dans d’autres quartiers.

Nous travaillons activement, avec le Ministère 
de la Justice et les chefs de juridiction à 
l’implantation du nouveau Palais de Justice, 
en entrée de ville, qui confortera la présence 
judiciaire dans le Cotentin. Et j’ai rendu public 
fi n août mon courrier au Ministre de l’Intérieur 
pour que la vacance à la tête du commissariat 
de Police soit la plus courte possible. Parce que 
la sécurité reste une compétence de l’État. 
La question des moyens dont disposent les 
services de psychiatrie dans le Cotentin doit 
aussi être posée, tant leur rôle est capital dans 
la prévention d’un certain nombre de faits 
graves. ■

       VOTRE MAIRIE
10 place Napoléon – BP 808 
50108 Cherbourg-en-Cotentin 
Cedex
Tél. : 02 33 08 26 00
www.cherbourg.fr
• PERMANENCES
DE « CHERBOURG-
EN-COTENTIN À 
VOTRE ÉCOUTE » : 
Noureddine 
Bousselmame, 
adjoint au maire 
en charge de la 
proximité et des 
relations aux usagers, 
reçoit uniquement 
sur rendez-vous. 
Tél. : 02 33 08 26 00

DIRECT

LE CHIFFRE

Depuis l’été 2023, pour tout accès au service des 
Urgences du Centre hospitalier public du Cotentin 
(CHPC), il convient au préalable de contacter le 15

(numéro d’urgence), quelque soit l’horaire (mesure 
appliquée H24 et 7 jours/7).

Cette mesure vise à mieux orienter les usagers (médecine de ville, 
SOS Médecins...) afin d’assurer une meilleure efficacité du traitement 
des urgences.

Urgences hospitalières

DÉCHETS
La réponse à vos questions

La collecte des déchets et la gestion des déchèteries sont des 
services publics assurés par la Communauté d’agglomération 
du Cotentin. Pour tous renseignements (jours de ramassage 
de vos poubelles bleues ou jaunes, horaires des déchèteries, 
tri sélectif, compostage…), rendez-vous sur le site : 
lecotentin.fr – onglet Les services du quotidien
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URGENCES 

Un mégot pollue

500
litres d'eau

Les mégots jetés 
au sol mettent huit 
à dix ans à se 
dégrader et 
fi nissent la plupart 
du temps dans la 
mer. Afi n de 
rendre la ville plus 
propre et moins 
polluée, la Ville, 
en lien avec l’éco 

organisme Alcome, a déployé plus de 
150 cendriers dans l’espace public, 
notamment aux abords des bars et 
restaurants.
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 C À POURVOIR
Petite enfance, soin, technique, culture… ce sont 
plus de 250 métiers qui sont exercés au sein 
de la mairie. La Ville de Cherbourg-en-Cotentin 
recrute tout au long de l’année. Consultez les 
offres d’emploi sur cherbourg.fr. Vous pourrez 
également y déposer votre candidature avant 
le 20 octobre pour devenir agent recenseur lors 
de la campagne de recensement de la popu-
lation 2024. ■

EN LIGNE

ABONNEZ-VOUS

En 2019, 64 musées des 140 que 
compte le réseau des musées de 
Normandie ont créé un site internet 
commun pour diffuser leur patri-
moine de 83 583 objets de tous types 
aux professionnels, chercheurs, étu-
diants et évidemment, au grand pu-
blic. Les musées de Cherbourg-en-
Cotentin en font partie. C’est ainsi que 
vous pouvez y admirer les œuvres du 
musée Thomas Henry, découvrir des 
objets du musée de la Libération ou 
encore vous replonger dans la fasci-
nante collection du muséum Emma-
nuel Liais qui vous fera voyager à 
travers les siècles et les continents. ■

Rendez-vous sur
collections.musees-normandie.fr

C UN DÉPOUSSIÉRAGE

Avez-vous remarqué ?
Le catalogue en ligne des Bibliothèques de Cherbourg-en-Co-
tentin a bénéficié d’une petite cure de jouvence. Vos habitudes 
ne seront pas bousculées mais vous pourrez disposer davan-
tage d’informations et de collections mieux mises en valeur. ■

Rendez-vous sur bibliotheques.cherbourg.fr

Chaque jour, suivez nos 
actualités en temps réel

sur notre site web 
cherbourg.fr et nos
réseaux sociaux.

Rejoignez nos communautés de 28 650 abonnés Facebook, 
6 030 twittos sur Twitter, 13 400 igers sur Instagram, plus de 
1 070 spectateurs YouTube et 5 050 professionnels sur LinkedIn. 

 C BON À SAVOIR
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LE NUMÉRIQUE

S’INITIER À L’ATELIER NUMÉRIQUE
 3D  Grâce aux outils numériques,  
il est désormais possible de produire 
des objets soi-même. Cherbourg- 
en-Cotentin propose des ateliers de 
fabrication ou Fab Lab. Découverte 
dans les locaux du Cétici. 

Une salle comme une autre dans les locaux 
du Cétici, devenu espace jeunes. À l’intérieur, 
des drôles de machines qui vont pouvoir, à 
la demande, fabriquer des pièces que l’on 
a imaginées sur un ordinateur. Bienvenue 
dans un Fab Lab, une sorte de mini-atelier 
de fabrication numérique ou mini-usine 3.0. 
« Nous disposons d’ordinateurs et de machines 
à commande numérique pour concevoir, 
imprimer, découper et fabriquer de petits 
objets. On vient avec son projet. Nous, nous 
sommes là pour accompagner la personne à 
concrétiser son idée si nécessaire », présente 
Anthony Picquenot, référent et animateur 
développeur 3D au Cétici. 
Dans une salle, pour la partie conception, dix 
ordinateurs sont accessibles. Là, on modélise 
son projet en 3D, une sorte de patron avant 
de passer à l’étape de la production. Dans une 
autre pièce, tout le matériel pour mettre en 
application son idée et sortir l’objet voulu. Cet 
été, Valentine, Clément, Côme, Gabriel, Roco, 
Stelio et Marion ont pu découvrir les outils à 
leur disposition et les règles de base de la 
modélisation 3D. 
À partir de cette rentrée, un atelier numérique 
sera proposé tous les mercredis. « Ouvert à 
tous, l’atelier de fabrication offre la possibilité 
de customiser, réparer ou réaliser des objets 
soi-même. Simplement, on ne fournit pas la 
matière », ajoute Anthony Picquenot. Ateliers 
collectifs ou sur-mesure, à vous de vous en 
saisir ! ■

Cet été, des enfants 
ont pu s’initier à la 
fabrication numérique.

LES ADRESSES DES FAB-LAB 
• Le Cétici - 36 avenue de Tourville  
à Équeurdreville-Hainneville 
02 50 79 18 10
cetici@cherbourg.fr

• Le Village numérique 
108 avenue de Normandie 
02 33 44 02 93
levillagenumerique@cherbourg.fr

• La petite Mosaïque (en attendant  
d’intégrer La Mosaïque) 
50 rue Bel Air  
02 50 79 16 84

• Bibliothèque Boris Vian
370, rue des Colverts à Tourlaville
02 33 88 04 62
epn.50110@cherbourg.fr

Dans les locaux du Cétici, les machines 
sont là pour répondre à la demande. 
• deux imprimantes 3D dont une résine 
• �une découpeuse vinyle (stickers, 
flocage de T-shirt…) 

• une découpeuse à fil chaud 
• une découpeuse laser jusqu’à 10 mm 
• une fraiseuse numérique 
• un kit de nettoyage
Il reste à s’en servir !

DU MATÉRIEL POUR FABRIQUER

         Video sur notre chaîne Youtube
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LA VILLE S’ENGAGE 
POUR LE TEMPS DE L’ENFANT  
Cherbourg-en-Cotentin en fait sa priorité : organiser le temps des enfants des écoles dans  
les meilleures conditions. Pour cela, un Projet éducatif de territoire (PEDT) a été voté en juin.

PEDT. Le nom peut paraître obscur mais 
il est essentiel au développement de 
l’enfant en maternelle et élémentaire. Le 
Projet éducatif de territoire (PEDT) voulu 
par la Ville est un outil au service de la 
cohérence éducative. « C’est un projet au 
service des enfants : ce PEDT concrétise 
les objectifs de la Ville pour mettre en 
place des parcours éducatifs de l’enfant 
sur les différents temps scolaires, péri et 
extra scolaires, y compris le mercredi et 
les vacances. Notre volonté est d’assurer 
son épanouissement à la fois personnel 
et dans sa scolarité », explique Dominique 
Hébert, adjoint à l’éducation. ■ 

UN SEUL DOCUMENT 
À L’ÉCHELLE DE CHERBOURG-
EN-COTENTIN
Le PEDT, voté le 28 juin en conseil municipal, 
va couvrir la période 2023-2026. « Nous avons 
voulu construire un projet d’accueil de tous 
les enfants afin qu’ils accèdent à de multiples 
activités avec les mêmes offres et tarifs à 
l’échelle de Cherbourg-en-Cotentin », poursuit 
l’élu. Le document a été travaillé, en lien avec 
le Projet éducatif social local (PESL), dans une 
démarche participative et partagée.
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Dominique 
Hébert, 
adjoint à 
l’éducation

L'ENFANCE

Rentrée « so british » de la classe bilingue à l’école Baquesne.
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Y COMPRIS LE MERCREDI
Avec le passage à la semaine de 4 jours, la Ville a souhaité s’engager 
avec ses partenaires associatifs, organisateurs des Accueils de loisirs sans 
hébergement (ALSH), dans le dispositif « plan mercredi » mis en place par 
l’État. « Ce plan s’intègre dans le Plan éducatif de territoire (PEDT) afin 
d’assurer une cohérence éducative entre activités périscolaires et temps 
d’enseignements », indique Dominique Hébert, adjoint à l’éducation. 

 Réussite éducative et parentalité 
La Ville a décidé d’étendre le Programme 
de Réussite Éducative durant un an, à 
titre expérimental, au profit des enfants 
scolarisés dans les écoles des quartiers 
de « veille active », soit au total 7 écoles 
maternelles et autant d’élémentaires. 
Dans le cadre des Contrats locaux d’ac-
compagnement scolaire (CLAS), des 
actions pédagogiques, organisées en 
dehors du temps scolaire, sont destinées 
à des enfants d’élémentaire identifiés par 
les enseignants, ou d’autres partenaires 
éducatifs.

LES 5 GRANDS AXES DU PROJET ÉDUCATIF 

OBJECTIFS  
DU PEDT :

✓ Améliorer la fluidité et 
l’articulation des parcours 
éducatifs sur les différents 
temps (scolaires, péri et extra 
scolaires).

✓ Favoriser l’épanouissement 
des enfants en respectant leur 
rythme.

✓ Agir pour la réussite de tous 
en garantissant la cohérence 
éducative.

✓ Développer les valeurs  
de laïcité, de solidarité et  
de citoyenneté.

✓ Développer la place et le rôle 
des familles au côté de l’école 
et des acteurs de l’éducation 
populaire.

✓ Renforcer le travail 
collaboratif entre les acteurs 
éducatifs.

 Sport-santé 
L’idée principale est le sport pour tous. 
Les activités proposées sont nombreuses 
comme l’apprentissage de la natation 
dès le plus jeune âge ou celui de la voile à 
tous les élèves de CM2 afin de permettre 
à chaque enfant, à terme, de bénéficier 
d’un parcours sportif équilibré, cohérent 
et équitable.
Pour la santé, la formation aux gestes qui 
sauvent, la prévention en santé bucco-
dentaire et l’éducation au goût sont au 
programme.

 Culture 
Les arts et la culture contribuent à la 
pluralité et à la richesse des apprentis-
sages. L’Éducation Artistique et Cultu-
relle (EAC) permet à chaque élève d’avoir 
accès à des connaissances, de dévelop-
per des pratiques artistiques, de rencon-
trer des artistes et des œuvres. Des arts 
plastiques à la musique et au cinéma, les 
propositions ne manquent pas.

 Environnement 
L’éducation à l’environnement et au déve-
loppement durable est déjà pratiquée sur 
Cherbourg-en-Cotentin. De nombreuses 
initiatives tournées vers l’écocitoyenneté 
sont portées sur les temps scolaires, péri 
et extrascolaires afin d’y sensibiliser les 
enfants.La Ville s’appuie notamment 
sur la Maison de l’éducation à l’environ-
nement et au développement durable 
(MEEDD).

 Citoyenneté et ouverture 
 sur le monde 
Depuis la rentrée 2022, dans le cadre 
des Rencontres internationales de la 
Fraternité, des ateliers de découverte du 
Sénégal ont été proposés aux écoles de 
Cherbourg-en-Cotentin (un peu plus de 
400 élèves ont ainsi pu en bénéficier). 
Une telle initiative sera reconduite en 
fin d’année 2023, autour de l’Irlande, et 
probablement vers d’autres pays sur les 
années suivantes.
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L'ENFANCE

ÉCOLES : LES CHANTIERS À VENIR

C’est une rentrée pas comme les 
autres qu’ont vécu les enfants des 
écoles Hameau Noblet et François 
Mitterrand. Dans la cour de chacun 
des établissements, des bâtiments 
préfabriqués ont été installés, per-
mettant de lancer de vastes opé-
rations de rénovation dès ce mois 
de septembre, tout en assurant la 
rentrée des élèves. Pour l’école Mit-
terrand, le chantier s’élève à 4 mil-
lions et à 2 millions pour l’école Noblet.
D’importants chantiers sont égale-
ment programmés sur la durée de ce 
mandat (2020-2026) pour un budget 
de 19,5 millions d’euros. C’est le cas de 
la reconfiguration lourde de l’école 
Doisneau, pour un montant de 6,7 
millions d’euros, qui, elle, commen-
cera en septembre 2024.
Pour cela, un Schéma directeur des 
écoles publiques (SDEP) de Cher-
bourg-en-Cotentin a été adopté en 
novembre 2021, s’échelonnant sur 

plusieurs mandats. La situation finan-
cière des collectivités, notamment la 
hausse du coût de l’énergie, oblige 
à revoir les délais. « L’ambition reste 
la même et les projets ne sont pas 
remis en cause, seule la programma-
tion de certaines grosses opérations 
est étalée dans le temps. Il s’agit d’of-
frir aux enfants et aux enseignants 
des bâtiments aux conditions d’ac-
cueil et de travail optimales. Notre 
objectif prévoit aussi la rénovation 
thermique de ces bâtiments, dans 
une optique d’économies d’énergie », 
présente Dominique Hébert, adjoint 
à l’éducation. ■

 i   À RETROUVER sur cherbourg.fr : 
Rentrée 2023/2024, des investissements 
en faveur de l’ensemble des temps 
de l’enfant, avec la liste des chantiers 
programmés dans les écoles de 
Cherbourg-en-Cotentin. 

 BÂTIMENTS SCOLAIRES  Travaux d’entretien réalisés pendant 
l’été, rénovation de certaines écoles à venir, montée en 
puissance de la cuisine centrale… Tour d’horizon de cette 
rentrée 2023/2024. 

Outre les chantiers mentionnés 
ci-contre, voici l’ensemble des 
travaux : 
✓ montée en puissance de la 
cuisine centrale à René Le Bas ;
✓ réalisation d’un bassin d’orage 
lié à l’extension de l’école Ferry ;
✓ dernière phase de travaux à 
l’école Marie Ravenel ;
✓ remplacement de la couver-
ture, y compris l’isolation, et des 
menuiseries à Asselin-Dujardin ;
✓ travaux de mise en conformité 
et de rénovation à l’école  
Tournesols et d’accessibilité  
à l’école Baquesne ;
✓ entrée unique et ravalement 
de l’école de la Polle ;
✓ transformation de l’école des 
Roquettes en ALSH(1) et accueil 
Petite Enfance et création  
d’un ALSH maternelle (en plus 
de l’ALSH élémentaire) sur le site 
Asselin-Dujardin ;
✓ transformation a minima du 
bâtiment ACAIS en restauration 
scolaire pour l’école Suzanne 
Brès  ;
✓ construction du restaurant 
scolaire Noblet (septembre 2024).

Des études vont également être 
lancées pour un montant de plus 
d’1,5 millions d’euros dont celles 
concernant la reconfiguration  
de l’école Veil et la rénovation  
de l’école Menut. D’autres études, 
urbaine sur le secteur Rousseau-
Jean Zay-Ferry (Tourlaville) et  
de programmation sur le secteur 
de Goubert (Équeurdreville-
Hainneville), seront aussi menées.
(1) Accueil de loisirs sans  
hébergement (ALSH)

TRAVAUX ET ÉTUDES 
D’ICI À 2026

Visite de rentrée en ce début d’année scolaire 2023/2024.
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Nous sommes à la moitié du mandat 
municipal. Comment caractérisez-
vous ces 3 premières années ?
Nous avons été fortement impactés 
par la crise sanitaire. Elle nous a fait 
prendre du retard sur certains dossiers 
puis la crise énergétique qui a suivi a 
altéré nos capacités financières. Par 
la force des choses, nous sommes 
donc dans un mandat de transition 
qui nous impose de nous réinterroger 
sur nos missions premières et sur les 
défis majeurs à relever tout en menant 
les chantiers de transformation et de 
modernisation qui s’imposent. 

Cette situation nouvelle vous per-
met-elle de tenir vos engagements ?
Nous avons lancé un plan de moder-
nisation des écoles sur deux mandats 
extrêmement ambitieux de 50 mil-
lions d’euros. Plusieurs écoles ont déjà 
été rénovées et cela se poursuivra 

jusqu’en 2030 de sorte que partout 
dans la ville les conditions d’accueil 
soient les meilleures. Mettre l’accent 
sur l’école est un choix politique clair 
qui ne se limite pas aux bâtiments (voir 
en pages 6-8) : nous avons tenu notre 
engagement de changer les choses 
en profondeur.

D’autres exemples ?
Le sport : le gymnase Jean Jaurès 
est entièrement rénové, Nordez éga-
lement, la Saillanderie est en cours, 
les locaux du club de rugby le seront 
bientôt et la reconstruction du com-
plexe Chantereyne est lancée. Ce 
sera un chantier coûteux et long mais 
l’objectif de maintenir en centre-ville 
un équipement d’envergure capable 
d’accueillir le sport de haut-niveau 
comme le sport scolaire et associatif 
sera tenu. Parallèlement, malgré la 
contrainte financière nouvelle, nous 

L’INTERVIEW

À mi-mandat, le maire 
fait un premier bilan 
de l’action municipale 
et explique la logique 
poursuivie pour 
moderniser la ville 
sans la dénaturer.

« NOUS TENONS 
NOS ENGAGEMENTS »

BILAN À MI-MANDAT

Suite page 10
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L’objectif du futur complexe Chantereyne est de maintenir en centre-ville un équipement d’envergure 
capable d’accueillir le sport de haut-niveau comme le sport scolaire et associatif.

         Video sur le bilan 
de mi-mandat à 

retrouver sur notre 
chaîne Youtube
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Suite de la page 9

avons maintenu le niveau de subven-
tions aux associations. Là encore c’est 
un choix politique assumé : c’est cette 
conception du vivre ensemble où le 
sport et la culture sont accessibles à 
des dizaines de milliers de personnes 
que nous souhaitons promouvoir.

Coté culture en revanche, le nouveau 
conservatoire et la salle de 1 000 
places attenantes n’ont pas encore 
été lancés ?
C’est vrai. Mais le site des anciens 
abattoirs a été retenu et la définition 
du programme est en cours. L’objectif 
est de lancer le concours d’archi-
tectes avant 2026. En revanche, les 
travaux de reconstruction de la salle 
Imagin’Arts sont lancés et nous avons 
ouvert quatre pôles associatifs cultu-
rels qui regroupent les associations 
par thématiques et mettent les dif-
férentes pratiques à portée de main 
des habitants.

Vous parlez souvent de l’accès aux 
soins dans lequel la Ville doit s’inves-
tir toujours plus…
La Ville s’efforce d’amortir les effets 
de la crise sanitaire que connaît notre 
pays. Le centre de santé Brès-Croizat 
qui salarie des professionnels de santé 
a permis à 3 000 personnes de retrou-
ver un médecin traitant. La cinquan-
taine de logements dédiés qui vont 

être construits dans le quartier des 
Bassins facilite la venue des internes 
qui n’ont jamais été aussi nombreux 
au Centre hospitalier. L’arrivée de la 
clinique Korian près de l’hôpital qui 
reprendra les activités de Siouville 
amplifie cette dynamique autour de 
la santé. L’ensemble a permis l’arrivée 
de 36 nouveaux médecins à l’hôpital. 
Nous n’avons pas résolu tous les pro-
blèmes mais la situation est moins 
dégradée qu’ailleurs parce que la 
Ville est mobilisée aux côtés de tous 
les acteurs de santé.

La pression est forte sur le logement. 
Comment l’atténuer ?
La ville n’a pas tous les outils en main 
en matière de logement. Plus de 400 
logements seront livrés pendant ce 
mandat. Et nous poursuivons nos ef-
forts pour accueillir toutes celles et 
ceux qui viennent vivre ici (voir dossier 
logement, pages 20-25).

En matière de sécurité, qu’avez-
vous changé ?
Cherbourg-en-Cotentin reste une ville 
sûre. Différents classements nous 
placent régulièrement en tête des 
villes françaises. Mais il y a la sécurité 
« statistique » et le ressenti des gens. 
La police municipale est passée de 16 
agents à 23 et doit croître encore en fin 
de mandat. Nous installons des camé-
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Les voies dédiées au Bus nouvelle génération (BNG) dédiées, les pistes cyclables et les espaces publics 
seront livrés au printemps.

« Le chantier  
des mobilités est  

une réorganisation 
des modes de  

déplacement qui  
va embellir et  

transformer la ville  
et notre façon  

d’y vivre. «

Les travaux de reconstruction de la salle Imagin’Arts sont lancés.
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ras dans divers endroits de la ville, en 
accord avec la Police nationale. Avec 
elle, nous menons un travail de fond 
dont on voit qu’il porte ses fruits, même 
si hélas nous n’évitons pas des drames 
comme celui qui s’est produit cet été.

Il y a aussi le grand chantier des 
mobilités ?
Les voies dédiées au Bus nouvelle 
génération (BNG), les pistes cyclables 
et les espaces publics seront livrés au 
printemps. J’insiste sur ces trois com-
posantes du projet : ce chantier porté 
par l’Agglomération du Cotentin avec 
l’appui de la Ville dépasse le simple 
aménagement de couloirs de bus. 
C’est une réorganisation des modes 
de déplacement  qui va embellir et 
transformer la ville et notre façon 
d’y vivre. J’ajoute que les réseaux 
enterrés sont aussi rénovés ce qui 
était indispensable. Ce chantier se pro-
longera par la rénovation du plateau 
piétonnier. La voie verte du Homet va 
d’ailleurs contribuer à cette transfor-
mation progressive. Ce n’est pas moins 
de voiture, plus de bus. C’est un autre 
Cherbourg-en-Cotentin où l’on rend les 
quais aux vélos et aux marcheurs, où 
l’on retrouve un nouvel agrément dans 
les centres-villes, où l’on se déplace 
plus simplement d’un point à un autre.

Et la suite ?
Nous sommes engagés dans une trans-
formation profonde avec un double fil 
conducteur : la prise en compte des 
nouveaux enjeux environnementaux, 
climatiques et énergétiques d’une part 
et d’autre part le renforcement de nos 
fonctions premières que je résumerai 
ainsi : apprendre, se loger, se soigner 
et accompagner à tous les âges de la 
vie. Nous préparons la ville de demain, 
plus économe, plus facile à vivre où 
l’on peut compter sur des services de 
qualité qui accompagnent chacun 
dans sa vie quotidienne. ■
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« Nous préparons la 
ville de demain, plus 
économe, plus facile 
à vivre où l’on peut 
compter sur des 

services de qualité 
qui accompagnent 
chacun dans sa vie 

quotidienne. «

La rénovation du plateau piétonnier a commencé. Ici, Place de Gaulle. 

La voie verte du Homet va contribuer à la transformation progressive de la ville.
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LES QUARTIERS

ÉQUIPEMENTS SOCIOCULTURELS : 
UNE NOUVELLE RÉPARTITION
 PROXIMITÉ  Un nouveau maillage de l’offre socioculturelle a été élaboré à l’échelle de Cherbourg-
en-Cotentin. Il permet à la fois de rééquilibrer la localisation géographique des centres sociaux 
et des espaces numériques, mais aussi de renforcer l’offre à destination des jeunes.

Afin de mieux assurer l’accès aux équipements de 
proximité sur le territoire de la ville, leur répartition 
a été repensée. « L’objectif visé par ce nouveau 
maillage de l’offre socioculturelle est avant tout 
d’offrir des services à la population mieux répartis 
sur l’ensemble du territoire, indique Benoît Arrivé, 
maire de Cherbourg-en-Cotentin. Cela passe par 
un rééquilibrage de la répartition géographique 
des centres sociaux et des Espaces numériques 
pour plus d’équité dans l’accès à ces services. 
Nous aurons ainsi une offre plus développée à 
l’est du territoire. Nous avons également tenu à 
renforcer l’offre à destination des jeunes. »
Ainsi un nouveau centre social sera ouvert à 
Tourlaville (lire en encadré). À La Glacerie, la réha-
bilitation complète du centre social La Mosaïque 
va bientôt s’achever. À l’issue de cet important 
chantier de 4,5 millions d’euros, qui a permis de 
repenser ses espaces intérieurs pour plus de 
confort et de modularité, elle abritera un Espace 
numérique, un centre de loisirs, une ludothèque, 
un relais petite enfance et un espace jeunes.

« Ce projet de réhabilitation s’inscrit dans un lieu 
de vie collectif et aux multiples usages. Il va nous 
permettre de développer l’accueil des enfants 
et des adolescents », explique Anne Ambrois, 
adjointe en charge de la jeunesse et des centres 
sociaux. En attendant, la Petite Mosaïque, chargée 
d’assurer la transition le temps des travaux, reste 
ouverte, à l’ancienne école Suzanne Brès.

(suite en page 14)
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Anne
Ambrois, 
adjointe à la 
jeunesse et aux 
centres sociaux
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Vue d’architecte de la Mosaïque.
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Le Cétici
36, avenue de Tourville 
Équeurdreville-Hainneville

Centre social Le Totem
Rue des Hauts Varengs 
Équeurdreville-Hainneville

Centre social Françoise Giroud
1, rue du Neufbourg 
Cherbourg-Octeville

Futur centre social 
de Tourlaville
Rue du Caplain 
Tourlaville

Point d'accueil 
Églantines
Allée des Églantines 
Tourlaville

Point d'accueil Les Flamands
Rue Jean-François Millet 
Tourlaville

Point d'accueil 
Northeim
43, rue Augustin 
Le Maresquier 
Tourlaville

La petite Mosaïque*
Rue Suzanne Brès 
La Glacerie

Centre social
Olympe de Gouges
Rue de l'Île de France 
Cherbourg-Octeville

Centre social Flora Tristan
33, rue de Bougainville 
Cherbourg-Octeville

Centre social 
Le Puzzle
25,  rue Jean Moulin
Équeurdreville-
Hainneville

Centre social La Mosaïque
Espace jeunes 
Rue Vice Amiral Lemonnier 
La Glacerie

Service parcours 
citoyenneté jeunesse
Rue Tour Carrée 
Cherbourg-Octeville

Le 3-25
7, rue Gal Leclerc 
Querqueville

LA CARTE DES CENTRES SOCIAUX  
ET DES ESPACES JEUNESSE

Situé sur la commune déléguée de 
Tourlaville dans le quartier Pont
marais, dans les locaux du Nid, 
occupés jusqu’alors par la Caisse 
d’allocations familiales (CAF), le futur 
centre social regroupera les trois 
points d’accueils existants, à savoir 
Northeim, Églantine et Flamands, qui 
resteront des salles d’activités. « Son 
ouverture va permettre de donner 
accès à une offre de services au 

plus près des habitants, dans un 
secteur où ce type d’équipement 
n’existait pas. Nous avons réfléchi 
avec une vingtaine d’habitants et 
des ateliers citoyens sur l’état des 
lieux et l’élaboration du projet de 
ce nouveau centre », explique Anne 
Ambrois.
Il se situera à proximité de la biblio-
thèque Boris Vian et d’un Espace 
numérique. « Cela permettra de tra-

vailler sur la complémentarité et la 
cohérence des actions en matière 
de lecture publique ou d’accompa-
gnement au numérique », précise la 
maire adjointe. Le nom de l’équi-
pement sera soumis au vote des 
habitants via les réseaux sociaux. 
Les travaux d’aménagements dé-
buteront prochainement pour une 
ouverture prévue début 2024.

UN NOUVEAU CENTRE SOCIAL À TOURLAVILLE 

Légendes

Espaces jeunes

Centres sociaux

Points d'accueil

* Jusqu’à l’ouverture de la Mosaïque
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LES QUARTIERS
Suite de la page 12

Se retrouver et s’amuser, qu’on 
y vienne seul ou entre amis : les 
Espaces jeunes (le 3-25, le Cétici et 
la Mosaïque) sont des lieux d’ac-
cueil où ces derniers peuvent venir 
pour se poser, jouer, discuter... On 
y assure aussi les formations des 
délégués de classe. Ainsi, au 3-25 

de Querqueville, ouvert aux jeunes 
à partir de 11 ans (à partir de la 6e 
ou 11 ans révolus), ils trouvent à leur 
disposition billard, baby-foot, jeu de 
fléchettes, consoles, jeux de société, 
accès internet. En plus d’un accès 
libre, diverses activités (bricolage, 
sport…) sont possibles. « Ils peuvent 
également proposer leurs idées 
d’activité ou de sortie. De même, 
nous pouvons les accompagner 
dans l’élaboration de leurs projets », 
précise l’élue.
Le temps fort du 3-25 est le ven-
dredi soir pendant la période sco-
laire ! Au programme, des soirées à 
thèmes, des repas (mexicain, cana-
dien, japonais), des sorties (bowling, 
laser game, cinéma), des grands 
jeux, etc. En période de vacances, 
l’espace jeunes est ouvert du lundi 
au vendredi, et les soirées ont lieu 
les mardis et jeudis ! L’adhésion à 
l’année coûte 5 e (1). 
(1) Pour certaines sorties, une somme peut 
être demandée mais elle ne dépassera 
pas la moitié du prix de l’activité.

 i   Le 3-25 - 7 rue du Général 
Leclerc, Querqueville 02 33 08 28 19

À QUERQUEVILLE, 
LES JEUNES ONT LEUR ESPACE

Autre changement depuis le dé-
but de l’année 2023, cette fois à 
l’ouest, avec l’ouverture d’un Espace 
numérique au Cétici à Équeurdre-
ville-Hainneville. « Il n’y avait, jusqu’à 
présent, pas d’Espace numérique à 
l’ouest. Aujourd’hui, dans le cadre de 
ce nouveau service à la population, 
les usagers peuvent bénéficier d’un 
accompagnement collectif ou indi-
viduel aux usages numériques, des 
activités d’initiation, de perfection-
nement et de création numérique », 
poursuit l’élue. 

À destination des jeunes
Dans le même temps, l’offre a aussi 
été renforcée pour les jeunes. « Ils 
sont un public prioritaire dans la 
politique socioculturelle de la Ville », 
précise Anne Ambrois. À l’est, un 
lieu d’accueil qui leur sera destiné 
ouvrira ses portes à proximité du 
nouveau centre social de Tourla-
ville. À l’ouest, le centre social Le 
Cétici d’Équeurdreville-Hainneville, 
a été transformé en espace jeunes 
(anciennement implanté aux Bains 
douches). Les activités jusqu’alors 
proposées au Cétici sont réorien-
tées vers le Totem et le Puzzle. « Un 
accompagnement du public a été 
mené pour que la rentrée se passe 
dans de bonnes conditions, pré-
cise Anne Ambrois. Des rencontres 
avec les habitants ont ainsi eu lieu 
en amont pour échanger sur cette 
évolution. » ■

Les centres sociaux sont ouverts à tous, il s’y pratique 
de multiples activités (sociales, éducatives, culturelles, 
familiales) proposées à l’ensemble de la population. De 
la chorale aux ateliers de gym douce, en passant par le 
théâtre, le choix est large.
Chacun des 7 centres de la Ville a sa particularité selon 
son territoire et répond aux besoins de la population de 
proximité. « Il faut pousser la porte. Selon la définition de 

la Fédération des centres sociaux, ces derniers sont des 
structures de proximité qui créent et nourrissent le lien 
social, (…), accompagnent des mobilisations et des projets 
d’habitants et construisent de meilleures conditions de 
vie, aujourd’hui et pour demain », plaide Anne Ambrois. 
N’hésitez pas à y entrer pour découvrir la richesse des 
animations proposées. 

DES CENTRES SOCIAUX 
OUVERTS À TOUS
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CANCER DU SEIN : UN MOIS QUI COMPTE

Informer sur la maladie, rassurer sur son dépis-
tage, soutenir la recherche et les traitements… 
Octobre Rose est le grand rendez-vous de la lutte 
contre le cancer du sein. Cette année encore, la 
Ville et ses partenaires ont bâti une programma-
tion (lire plus bas) dont l’objectif est de multiplier les 
ambassadrices du dépistage. « Le cancer du sein 
est guéri dans 90% des cas s’il est détecté tôt », 
rappelle l’adjointe à la santé Lydie Le Poittevin.

Des dons réinvestis localement
Les bénéfices récoltés pendant le mois, notam-
ment grâce aux inscriptions à la course-marche 
La Cherbourgeoise (le 1er octobre), sont versés 
à l’association locale Cœur et Cancer. « Ils per-
mettront de participer à l’achat d’un appareil 
de radiothérapie des tumeurs pulmonaires pour 
le centre François Baclesse, ou encore d’aider 
l’hôpital Pasteur à installer un mammographe à 
Valognes », annonce sa présidente, la radiologue 
Ana Maria Tudorache. L’an passé, malgré l’annu-
lation de La Cherbourgeoise, l’association avait 
pu financer l’achat de 11 fauteuils pour le service 
oncologie de Pasteur.
Au-delà des dons, Octobre Rose sera encore 
une belle manière de porter des messages 
pour dépasser les appréhensions.  « Malgré un 
dépistage gratuit à partir de 50 ans, beaucoup 

LA SANTÉ
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Lydie 
Le Poittevin,
adjointe 
à la santé

 OCTOBRE ROSE  Pour en savoir plus sur le dépistage 
et soutenir la lutte contre la maladie, les rendez-vous 
d’Octobre Rose sont encore nombreux cette année 
à Cherbourg-en-Cotentin. À vos agendas !

PARMI LES RENDEZ-VOUS…

❤ Découvrir les soins de 
confort Deux rendez-vous axés 
bien-être, avec des séances de 
yoga et des coupes de cheveux 
en vue de créer des prothèses 
capillaires. Dons libres. 
Samedi 14 (10h à 18h) et 
dimanche 15 octobre (10h à 17h). 
Salons de l’Hôtel de ville.

❤ Carnet de voyage Rose 
Un parcours pour carnet de 
voyages, crayons et aquarelle en 
main pour voir la ville en rose. 
Dimanche 15 octobre de 15h à 

de femmes ont encore peur de la mammogra-
phie, confirme Ana Maria Tudorache, mais les 
choses changent et près de 50 % de celles que 
nous invitons y prennent part aujourd’hui. » Le 
combat continue. ■

16h30 avec Véronique Destandou 
Contact : 
veronique.enviedecouleurs@
gmail.com 

❤ Diététique et Gourmandise 
Présentation diététique et atelier 
cuisine (puis échange-dégusta-
tion) avec deux expertes. 
Lundi 16 octobre - Centre social 
Olympe de Gouges, de 13h30 à 
17h15 (sur inscription auprès de 
l'association Presqu'ile en rose).

❤ Mammographies 
accompagnées
Le Centre hospitalier public du 

Cotentin (CHPC) et la Polyclinique 
du Cotentin aident les femmes 
de 50 à 74 ans à surmonter 
leurs crainte de la mammogra-
phie. La praticienne en hypnose 
Delphine Boulaoued pourra 
participer à ces séances gratuites. 
Mardi 17 octobre au CHPC 

❤ Mais aussi…  Des marches 
solidaires comme la Florataise, les 
ateliers coutures du Totem et du 
Puzzle, Tous en rose avec l'ASH…

i INFOS sur cherbourg.fr/ 
rubrique Agenda
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SOLIDAIRE

TRAVAILLER EN EHPAD : 
POURQUOI PAS VOUS ? 

La France compte 15 millions d’habitants de plus 
de 60 ans. Ils seront 20 millions en 2030. Face au 
vieillissement de la population, le Centre communal 
d’action sociale de Cherbourg-en-Cotentin (CCAS) 
a choisi d’accompagner le plus tôt possible les per-
sonnes en perte d’autonomie. « Nous souhaitons 

maintenir un parcours progressif et de qualité, 
expose Valérie Varenne, adjointe à la solidarité. 
Cet accompagnement se décline depuis le ser-
vice de maintien à domicile jusqu’à l’Ehpad (1), en 
passant par les résidences autonomie, l’accueil de 
jour pour éviter une rupture brutale, et la résidence 
Ti’Hameau pour les personnes en situation de han-
dicap et de grande dépendance. » Les trois Ehpad 
gérés par le CCAS (La Sérénité à Tourlaville, La 
Quincampoise à Cherbourg-Octeville, Pierre Béré-
govoy à Équeurdreville-Hainneville) regroupent 
180 résidents et emploient des professionnel(les) 
pluridisciplinaires. « C’est un métier exigeant mais 
porteur de sens, dont on ne perçoit pas toujours 
la richesse », poursuit l’élue. ■

(1) Établissement d’hébergement pour personnes 
âgées dépendantes. 

 EMPLOIS  Encore assez méconnus du grand public, les métiers du bien-vieillir ont de l’avenir. 
Pour satisfaire des besoins croissants, les recrutements sont nombreux et ouvrent de belles 
perspectives de carrière, dont témoignent les agents de l’Ehpad(1) Pierre Bérégovoy.
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Valérie 
Varenne, 
adjointe à  
la solidarité

Une séance de 
médiation animale 

à l’Ehpad La 
Quincampoise.
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Élena Syffert, aide-soignante

« Toute la richesse des relations 
humaines »   
« Lors d’un stage à l’Ehpad, je me suis attachée aux 
personnes âgées. Elles ont tellement de choses à nous 
transmettre. Ça peut faire peur au début, car il y a un 
décalage entre l’image du métier et sa réalité. Derrière  
les soins et les toilettes, il y a toute la richesse des relations 
humaines. C’est ce qui me passionne. En septembre, j’intègre 
l’école d’infirmière pour développer mes compétences. »

Véronique Crestey, infirmière

« Une équipe soudée »
« J’ai débuté comme agent de service 
hospitalier (ASH) à l’ouverture de 
l’établissement en 1996. J’ai passé  
les concours d’aide-soignante puis 
d’infirmière. À Bérégovoy, j’ai trouvé  
un équilibre entre responsabilités 
professionnelles et vie personnelle,  
et nous formons une équipe soudée 
avec les ASH et les aides-soignantes. » 

Mélanie Deslandes, 
auxiliaire de vie

« La satisfaction 
d’avoir été utile »
 « J’ai quitté la restauration 

pour faire une formation 
à l’AFPA(1). Après un stage 
à l’Ehpad, je suis revenue 
pour un remplacement et 
je ne suis plus repartie. Je 

travaille en secteur protégé 
auprès des résidents 

souffrant d’Alzheimer. 
C’est un service qui 
demande beaucoup 

de patience et d’empathie. 
Mais quand je rentre chez 

moi, j’ai la satisfaction 
d’avoir été utile. »

LE CCAS 
RECRUTE
« Tous soignants, du cui-
sinier à l’infirmière. » 

Lorsqu’on travaille dans 
les Ehpad du CCAS, c’est 

l’esprit d’équipe qui prédomine, que l’on 
soit contractuel ou recruté sous sta-
tut de la fonction publique territoriale. 
S’engager pour la collectivité offre des 
conditions de travail intégrant la prise 
en compte des risques psycho-sociaux, 
le maintien dans l’emploi en cas de dif-
ficultés temporaires ou définitives, des 
parcours de formation ou des opportu-
nités de mobilité...  
La Ville diffuse régulièrement des appels 
à candidature sur son site internet et 
ses réseaux sociaux. N’hésitez pas à 
postuler !

 i  cherbourg.fr, page : Consulter les 
offres d’emploi

TÉMOIGNAGES
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(1) Agence nationale pour la formation professionnelle des adultes.
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QUAND LES CIMETIÈRES SE METTENT AU VERT

L’ENVIRONNEMENT

L’aménagement des cimetières change. D’ordi-
naire très minéralisés, ces espaces de recueil-
lement verdissent et deviennent plus apaisés 
depuis l’arrêt des traitements phytosanitaires. 
« Nous appliquons sur l’ensemble de Cherbourg-
en-Cotentin le principe de gestion différenciée des 
espaces verts, expose Bertrand Lefranc, adjoint à 
l’environnement. Les cimetières en font partie. Ce 
sont des sites où nous devons porter nos efforts 
pour lutter contre les îlots de chaleur. Ce sont 
aussi des zones perméables à préserver dans la 
gestion alternative des eaux pluviales, pour lutter 
contre les inondations et faciliter la recharge des 
nappes phréatiques. »

Du gris au vert grâce au « zéro phyto »
Un plan de végétalisation des cimetières com-
mence à se dessiner. Selon leur situation et leur 

agencement, la plantation de haies 
et de bosquets permettra de den-
sifier les zones de boisement. Mais 
c’est par l’engazonnement des allées 
que le verdissement des cimetières 
gagne du terrain.  « Là où c’est réa-
lisable techniquement, nous enga-
zonnons les sols gravillonnés, détaille 
Bertrand Lefranc. Nous utilisons des 
mélanges d’espèces spécifiques, 
plutôt de pousse lente, pour obtenir 
un verdissement homogène. Elles 
sont capables de supporter de gros 
écarts de température, notamment 
dans les inter-tombes très miné-
ralisés. » Si les allées sont tondues 
très régulièrement pour conserver 
des cimetières soignés, les grandes 
pelouses peuvent être laissées sous 
forme de prairies.  
Ce changement de pratique, qui 
consiste à engazonner pour ne plus 
désherber chimiquement ou manuel-
lement, se fait en douceur. « Pour 

répondre aux interrogations légitimes du public, 
nous communiquons sur les principes d’entretien 
que nous appliquons, et des panneaux spécifiques 
détaillent notre démarche en faveur de la biodi-
versité », précise Bertrand Lefranc. ■
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Bertrand 
Lefranc, 
adjoint à 
l’environnement

TRI SÉLECTIF : 
AU CIMETIÈRE AUSSI !

Le tri des déchets 
est devenu une 
habitude dans nos 
foyers. Il s’applique 
également dans les 
cimetières 
où des poubelles 
spécifiques sont 
mises à disposition 
pour traiter séparé-
ment les déchets 
végétaux et les 

plastiques qui entourent les pots et les 
bouquets. 

À SAVOIR
 Il est rappelé que l'entretien de chaque tombe et de son 
entourage est à la charge de son concessionnaire.

 ENTRETIEN  Depuis 2016, Cherbourg-en-Cotentin a abandonné l’usage des produits phytosanitaires 
pour l’entretien des espaces publics. Cette évolution concerne également les cimetières 
qui accordent plus de place au végétal.
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La 15e édition de l’Open féminin 50, 
du 15 au 22 octobre, va réunir 32 
joueuses internationales, classées de 
la 60e à la 250e place mondiale, qui 
s’affronteront lors du tableau final. 
Plus de 70 rencontres se joueront 
sur les 5 courts du tennis-club Louise 
Michel. Le Comité de la Manche 
et le Tennis club d’Équeurdreville-
Hainneville (TCEH)  s’affirment ainsi 
comme des acteurs importants du 

tennis normand. Mais si l’Open Fémi-
nin est un événement d’envergure 
internationale, c’est aussi le symbole 
d’un engagement sportif et solidaire 
avec la mobilisation de 80 bénévoles 
issus des clubs de Cherbourg-en-
Cotentin. ■  

 i  PROGRAMME sur 
www.openfeminin50.fr
Entrée gratuite

Le samedi 25 novembre, à partir de 18h, débutera la 10e 
édition du Trail à la belle étoile. Cette course à pied noc-
turne sur les chemins d’Équeurdreville-Hainneville et des 
communes aux alentours comprend quatre distances : 
30, 21, 12 et 8 kms. Un parcours de 8 kms est réservé 
aux randonneurs. Les départs seront donnés de l’Agora. 
À noter que le 8 km trail, totalement urbain, est ouvert 
à tous les coureurs sans justificatif médical et sera sans 
classement. ■  

 i  INSCRIPTIONS sur njuko.net/trail-belle-etoile-2023/
select_competition

OPEN FÉMININ 50 : 
UN TREMPLIN POUR LES JEUNES JOUEUSES

UN TRAIL À LA FRONTALE

LE SPORT
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ALICE ROBBE JOUE 
SUR SES TERRES
Ce sera sa cinquième participation 
à l’Open féminin 50. À 23 ans, Alice 
Robbe, Cherbourgeoise de naissance, a 
intégré le circuit international en 2019 et 
parcourt le monde entier avec l’ambi-
tion de confirmer cette année sa place 
dans les 200 meilleures joueuses mon-
diales. « Je participe à une trentaine de 
tournois internationaux dans l’année 
et Cherbourg-en-Cotentin en fait par-
tie, explique celle qui, en juin, jouait 
le tournoi de Roland Garros, avant 
d’enchaîner avec les qualifications pour 
l’US Open en août. Ce rendez-vous est 
aussi important sportivement que les 
autres mais a bien sûr un goût par-
ticulier en termes d’émotion puisque 
j’évolue devant mes amis et ma famille. 
L’Open féminin 50 est un tournoi qui 
a fortement évolué ces dix dernières 
années et attire des joueuses de plus 
en plus performantes. »
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VERS UNE OFFRE DE 
LOGEMENT POUR TOUS
 HABITAT  Adapter l’offre de logement aux besoins des populations actuelles et futures, 
favoriser la mixité sociale et l’accession à la propriété, renouveler le tissu urbain tout en limitant 
l’artificialisation des terres agricoles... Pour rendre la ville plus attractive et permettre à tous ceux 
qui le souhaitent de pouvoir y vivre, Cherbourg-en-Cotentin déploie une politique ambitieuse en 
matière d’aménagement et d’habitat. Ce dossier éclaire les enjeux de cette stratégie et fait le point 
sur les opérations en cours et à venir.

77 800 habitants. Le dernier état des lieux relevé 
par l’INSEE (1) en 2020 confirme la lente érosion 
démographique amorcée depuis les années 90. 
Comme de nombreuses villes en France, Cher-
bourg-en-Cotentin perd des habitants. « Mais il 
faut se garder des chiffres en trompe-l’œil qui 
ne reflètent pas le dynamisme économique de 
l’aire urbaine, très attractive avec une situation 
de plein emploi » précise le maire, Benoît Arrivé. 
Alors que la demande en matière de logement 
est croissante, il y a un déclin de la population 
en centre-ville et ce sont parfois les communes 
avoisinantes qui profitent des mouvements de 
population.

Des prix élevés et une qualité perfectible
« Ce contexte démographique peut s’expliquer en 
partie par la qualité de l’offre de logements, ana-

lyse Ralph Lejamtel, adjoint à l’urbanisme. Dans 
le centre ancien, beaucoup d’appartements sont 
dégradés ou ne correspondent plus aux besoins 
des nouveaux salariés. L’habitat social a large-
ment été construit avant l’apparition des normes 
thermiques. Il est, pour partie, vieillissant. Nous 
observons aussi une sous-utilisation des grands 
logements habités par des ménages de deux ou 
trois personnes... S’ajoute aussi une tension sur 
les prix qui ne cessent d’augmenter. Les salariés 
situés juste au-dessus des minimas sociaux ne 
parviennent plus à se loger. »

Développer l’offre de logements 
La création de la commune nouvelle a permis 
de porter une nouvelle ambition pour dévelop-
per des offres de logement complémentaires, 
et pour gagner en qualité urbaine. Le contexte 

LE DOSSIER
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Ralph Lejamtel, 
adjoint à 
l’urbanisme
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VERS UNE OFFRE DE 
LOGEMENT POUR TOUS

de forte attractivité économique 
suscite d’ailleurs l’intérêt des pro-
moteurs qui arrivent à Cherbourg-
en-Cotentin pour construire aux 
normes actuelles. « C’est une oppor-
tunité pour répondre à la demande, 
estime le maire. Mais nous souhai-
tons maîtriser notre développement 
et produire des logements de qua-
lité, qui répondent aux besoins et 
aux attentes des habitants actuels 
et futurs. Notre volonté politique se 
traduit par plus d’exigence pour 
l’architecture, l’intégration paysa-
gère, la qualité d’usage des nou-
veaux logements. Nous voulons par 
exemple convaincre les promoteurs 
de construire des logements tra-
versants, avec des balcons et des 
stationnements en juste nombre 
pour favoriser des espaces publics 
les plus spacieux possibles. » ■

(1) Institut national de la statistique  
et des études économiques.

Pour produire du logement en nombre, il 
faut posséder du terrain aménageable. 
En délimitant des Zones d’aména-
gement concerté (ZAC) dès 2008, la 
Ville s’est dotée de réserves foncières 
dédiées à l’habitat. Les deux ZAC gérées 
par Normandie Aménagement ont pour 
vocation de développer la diversité rési-
dentielle (locatif, accession à la propriété 
accompagnée ou non par des disposi-
tifs sociaux) et la mixité des logements 
(maisons individuelles, villas urbaines en 
petit collectif). 
Sur les hauteurs d’Équeurdreville-
Hainneville, la ZAC Les Jardins de l’Agora 
devrait être achevée en 2026. Le groupe 
Édouard Denis poursuit la commer-
cialisation de 47 logements, le groupe 
Réalités construit de son côté 28 maisons 
en bois et matériaux biosourcés. La 
ZAC des Jardins de l’Agora proposera 

une offre en logements sociaux, 60 
logements en locatif social par le bail-
leur 3F Normanvie et une trentaine par 
Presqu’île Habitat, mais aussi 20 maisons 
en Prêt social location-accession (PSLA) 
par Logimanche.
Au sud-ouest de Cherbourg-Octeville, la 
ZAC Grimesnil-Monturbert poursuit sa 
troisième phase d’aménagement avec 
la création de plus de 150 logements. 

Le groupe European Homes débutera 
la construction de 86 logements aux 
typologies variées (maisons de ville, 
intermédiaires et collectifs) dont 34 
logements sociaux qui seront gérés 
par Presqu’île Habitat. Maison Delacour 
proposera 23 maisons de ville en acces-
sion libre et Normandie Aménagement 
commercialisera des terrains à bâtir de 
250 m2 à 470 m2. 

EN CHIFFRES 
ZAC Les Jardins de l’agora

16 hectares

350 logements

ZAC de Grimesnil-Monturbert
39 hectares

700 logements 

DES ZAC POUR CONSTRUIRE PLUS ET MIEUX

Une Charte pour la ville durable sera 
présentée en conseil municipal en 
février. À quoi servira-telle ? 
Cette charte de qualité, que la Ville 
souhaite valider, traduira notre philo-
sophie de l’aménagement urbain. Elle 
sera une aide à la conception pour 
que les bailleurs et les promoteurs 
privés puissent se mettre au niveau de 
nos ambitions. De nombreux aspects 
seront pris en compte  : le confort 
acoustique, les mobilités douces, l’em-
preinte carbone des programmes, le 
volume des pièces, l’agrément des 
espaces extérieurs...  

La Ville souhaite se doter d’un Office 
foncier solidaire (OFS). Quelle sera 
sa fonction ?
Cet outil nous aidera à contrer la 
hausse des prix du logement.  Pour 
cela, la Ville doit garder la maîtrise des 
zones en mutation pour développer 
des programmes résidentiels abor-

dables. Avec l’Office foncier solidaire 
(OFS), les ménages modestes pourront 
acquérir le bâti de leur logement grâce 
à un bail réel solidaire tandis que l’OFS 
sera propriétaire du foncier. À la 
revente, le terrain restera propriété de 
l’OFS et le bien ne sera accessible qu’à 
d’autres familles éligibles. 

Quand l’Office foncier solidaire sera-
t-il déployé ?
L’OFS est en cours de création. Nous 
menons les premières expériences à 
l’échelle de Cherbourg-en-Cotentin sur 
le square de  l’Armistice à Octeville, sur 
les friches Havet et Anatole France, sur 
la ZAC de l’Agora... Nous demandons 
aussi à des promoteurs privés d’inté-
grer des baux réels solidaires dans 
leurs opérations. C’est le cas pour 
l’immeuble Ratti. Passé cette phase de 
test, l’OFS pourra s’étendre à l’échelle 
communautaire.  

Ralph Lejamtel, adjoint à l’urbanisme 3 QUESTIONS À

« Développer des programmes 
résidentiels abordables »
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LE DOSSIER

Vitalité du commerce indépendant, offre culturelle conséquente, réseau de transport efficient..., 
le centre-ville de Cherbourg-en-Cotentin a toutes les qualités d’un espace résidentiel à taille 
humaine. Mais pour mettre tous les avantages de son côté et densifier sa population, l’offre 
de logement doit se renouveler. Solution ? Reconstruire la ville sur elle-même.

Pour répondre aux besoins d’une 
population croissante, les villes se sont 
développées en s’étalant. Aujourd’hui, 
l’heure n’est plus à l’extension, syno-
nyme de fragmentation des espaces, 
de déplacements émetteurs de CO2 et 
d’artificialisation des sols. Cherbourg-
en-Cotentin a choisi de se reconstruire 
sur elle-même pour se renouveler et 
répondre aux besoins de ses habitants. 
Le nouveau visage du quartier des 
Bassins, projet majeur du renouvel-
lement urbain, en donne la mesure. 
Les anciennes friches ont laissé place 
à des logements et à de nouveaux 
services (pôle petite enfance Agnès 
Varda, centre municipal de santé 
Brès-Croizat, résidence seniors, labo-
ratoire d’analyse, hôtel Mercure). Les 
travaux de la clinique de l’Estran (135 
lits) débuteront en 2024 et sa complé-

mentarité avec le Centre hospitalier 
public du Cotentin (CHPC) renforcera 
l’offre médicale en ville. 
Près du lycée aquacole, une dernière 
parcelle libre, appelée l’îlot Matignon, 
se métamorphosera bientôt avec la 
construction d’un ensemble immobi-
lier comprenant la création de com-
merces en rez-de-chaussée, de 42 
logements en accession à la propriété, 
et de 36 logements communautaires, 
réservés aux internes en médecine 
de l’hôpital. 
 
Optimiser le foncier
Les transformations de friches 
urbaines sont des projets longs à 
concrétiser. Mais à hauteur de l’ave-
nue Amiral Lemonnier, les anciens 
abattoirs (20 000 m2) et les bâtiments 
de l’AFPA présentent un fort potentiel 

par leur proximité avec la gare et la 
ZAC des Bassins. 
« Avec l’Établissement Public Fon-
cier de Normandie, nous lançons une 
étude de programmation urbaine, 
indique  Ralph Lejamtel. Nous pouvons 
élargir le centre-ville vers cette zone 
en implantant de l’activité tertiaire, 
un programme d’habitat, des mobi-
lités actives. La plupart des terrains 
appartiennent déjà à la Ville et sont 
donc maîtrisables à moindre coût. »

Suite de la page 21

HABITER LE CŒUR DE VILLE

EN CHIFFRES 
La ZAC des Bassins 

5,9 ha de surface  
aménagée   

479 logements (dont le projet 
Matignon pas encore construit)
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ATELIER PUBLIC D’URBANISME : 
DESSINER LA VILLE DE DEMAIN
Pour maîtriser son développement et son urbanisme, renforcer la cohé-
rence urbaine et améliorer la qualité architecturale, la Ville a déployé un 
Atelier Public d’Urbanisme depuis 2021. Il réunit et croise les expertises 
d’un architecte, d’un paysagiste, des élus et fonctionnaires, mais aussi des 
partenaires tels que le Conseil d’architecture, d’urbanisme et de l’envi-
ronnement de la Manche (CAUE) ou l’architecte des Bâtiments de France, 
pour conseiller et accompagner les porteurs d’un projet de construction 
(bailleurs sociaux ou promoteurs immobiliers par exemple). 

Réhabiliter les logements 
dégradés
Pour favoriser la redynamisation du 
centre-ville, et favoriser l’installation 
de nouveaux habitants, une politique 
globale de requalification de l’habi-
tat ancien dégradé est menée par 
différents acteurs publics (aide à 
la rénovation thermique des loge-
ments, aide à la rénovation des 
façades etc.), et pour les situations 
les plus complexes, la Ville peut 
mobiliser des outils particuliers.  
L’Opération de restauration immo-
bilière (ORI), par exemple, est une 
politique volontariste de reconquête 
d’immeubles anciens. La remise en 
état de certains bâtiments abandon-
nés ou insalubres peut être décla-
rée d’utilité publique. Dès lors, dans 
le cadre d’une ORI, des travaux 
peuvent être rendus obligatoires, 
et en cas de blocage (lorsque les 
propriétaires refusent de vendre, ou 
de faire les travaux dans les délais 
impartis) une procédure d’expro-
priation peut être engagée. C’est 

le cas pour l’immeuble Havet, rue 
Vastel.
Mais sans aller jusqu’à l’expropria-
tion, la reconquête des immeubles 
dégradés peut aussi passer par une 
acquisition par la Ville, de certains 
bâtiments stratégiques. Ce fut le 
cas au printemps avec l’acquisition 
d’immeubles rue de la Paix et place 
de la Révolution pour lancer des 
opérations de requalification (lire 
C ma Ville N°37). Pour l’îlot Révolution, 
la Ville a bénéficié d’une subvention 
du Fonds Friches, et un bailleur social 
étudie actuellement les opportunités 
d’une reconstruction après démoli-
tion de l’immeuble.
Dernier exemple, l’immeuble Ratti. 
Après que la Ville ait lancé une étude 
pour évaluer le potentiel du bâtiment 
Art Déco, Nexity en a fait l’acquisition 
pour redonner vie à l’ensemble de 
l’immeuble (les étages n’étaient pas 
exploités par l’ancien propriétaire), 
et créer une cinquantaine de loge-
ments, du studio au T4. ■

Réduire l’artificialisation des 
sols, ne plus empiéter sur les 
terres agricoles : la construction 
durable doit tenir compte des 
exigences environnementales et 
sociétales. Elle doit aussi anticiper 
les aléas du futur. C’est le cas 
pour la transformation du quai 
Lawton-Collins. Une étude de 
programmation a jeté les bases d’un 
projet d’aménagement de 15 ha 
qui mixerait les activités culturelles 
et maritimes, économiques, des 
logements, et une liaison qualitative 
entre le centre-ville et La Cité de la 
Mer. Cette étude prend en compte 
les risques liés aux changements 
climatiques (hausse du niveau 
de la mer, submersions plus 
fréquentes et plus intenses…), et 
dessine un quartier qui s’adapterait 
à ces contraintes et qui resterait 
fonctionnel malgré tout.  
Pour ce faire, les architectes 
et urbanistes en charge de 
l’étude ont imaginé maintenir un 
maximum d’espaces submersibles 
(des espaces publics mais aussi 
des bâtiments) qui pourraient 
ponctuellement laisser l’eau 
passer, à la fois pour entretenir la 
culture du risque et pour percevoir 
l’augmentation du niveau de la mer. 

Les immeubles 
de l’îlot 
Révolution 
seront 
reconstruits.

Bâtiments résilients : 
prévenir les risques 
à venir
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         Video sur 
Action logement
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LE DOSSIER
Suite de la page 23

DES AIDES POUR AMÉLIORER L’HABITAT        

Habitat indigne  

Une plateforme 
contre le mal-logement
La Direction départementale des Ter-
ritoires et de la Mer de la Manche 
(DDTM) lance la plateforme Histologe 
pour centraliser, accélérer et sécuri-
ser les signalements auprès du Pôle 
départemental de lutte contre l’habi-
tat indigne (PDLHI). Depuis septembre, 
tous les locataires et propriétaires 
de Cherbourg-en-Cotentin peuvent 

déposer un signalement sur la plateforme pour alerter d’une 
situation de logement indigne (humidité, mauvaise isolation, 
chauffage déficient, problèmes structurels...). Un question-
naire en ligne permet de qualifier les désordres que l’on peut 
documenter à l’aide de photos. Ces signalements sont ensuite 
transmis à l’équipe communale d’hygiène de la Ville (trois ins-
pecteurs dédiés aux inspections sanitaires) et relayés auprès 
des différents acteurs compétents.  Une prise en charge doit 
nécessairement intervenir dans un délai de trois mois.

 i  histologe.beta.gouv.fr/

Transition énergétique  
Une prime  
pour passer 

du fioul au gaz
La Ville de Cherbourg-en-Cotentin et 
GRDF ont signé une convention pour 
vous aider à passer du fioul au gaz. Les 
propriétaires de maisons individuelles 
chauffées autrement qu’au gaz peuvent 
bénéficier d’une prime de 400 € TTC 
pour tout raccordement au réseau. 
Une condition toutefois : que la distance 
entre le logement et le réseau n’excède 
pas 35 m ! 
Les logements collectifs en copropriété 
peuvent également bénéficier d’une 
prime de 120 € HT par logement. 

 i  RENSEIGNEMENTS : 07 63 23 52 86 - 
grdf.fr, rubrique Particulier.

L’habitat représente 39 % de la 
consommation énergétique du ter-
ritoire du Cotentin. Pour lutter plus 
efficacement contre les logements 
énergivores, l’Agglomération du 
Cotentin a créé le guichet unique 
« Je Renov’en Cotentin » avec France 
Rénov’. Ce dispositif vous conseille 
et vous accompagne gratuitement 
pour réaliser des travaux de réno-
vation et mobiliser des aides finan-
cières. Ce service est ouvert à tous 
les habitants pour la rénovation de 
logements construits depuis plus de 
2 ans. Les travaux doivent porter sur 
l’isolation des murs, du plancher bas, 
de la toiture ou encore des change-
ments de menuiseries, de systèmes 
de ventilation, de chauffage et/ou 
d’eau chaude sanitaire.

Les conseillers s’adaptent à chaque 
demande et à l’état d’avancement 
de votre projet : de sa définition à la 
réalisation des travaux et au suivi de 
chantier. À ce titre, le Cotentin pro-
pose des aides pour accompagner 
les propriétaires d’un logement de 
plus de 15 ans classé F ou G, qu’ils 
soient bailleurs ou occupants. En 
fonction du niveau de ressources et 
du gain énergétique obtenu après 
travaux, vous pouvez prétendre à 
trois paliers d’aides : 500 €, 2 000 € 
ou 3 000 €.

 i  RENSEIGNEMENTS : 
02 50 79 17 05 ou lecotentin.fr, 
rubrique Les services au quotidien. 
Se munir du dernier avis d’imposition 
pour le premier contact.

Passoires thermiques  
Je Renov’en Cotentin accompagne vos projets 
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MANUFACTURE CIRCULAIRE : 
UN PROJET COUSU MAIN

IL OUVRE SON COMMERCE 
À 19 ANS
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Pour leurs textiles professionnels en 
fin de vie (bâches, uniformes...), les 
entreprises n’ont souvent d’autre choix 
que de les incinérer. D’où l’idée d’Aude 
Schaeffer de les récupérer pour les 
transformer en nouveau objets (tote 
bag, sacs à dos, cabas…). En décembre 
2021, elle reçoit le prix Émergence pour 
son projet et, accompagnée des col-
lectivités territoriales, ouvre en février 
dernier la Manufacture Circulaire du 
Cotentin dans un des bâtiments à l’es-
pace René Le Bas. « Nous construisons 
des partenariats avec les entreprises 
ou organisations (Naval Group, EDF, 
Fastnet…) dans lequel nous identifions 
les tissus professionnels à récupérer 
et les objets qu’ils désirent que l’on 
fabrique pour eux. C’est une forme 
de recyclage “en amont ” ».
Dotée d’une quinzaine de machines à 
coudre (professionnelles et de base), 
la manufacture, ses trois salariés 
et un service civique, connaissent 
des débuts prometteurs. « L’origina-
lité de notre projet, en dehors de la 
démarche responsable, est d’ouvrir 
nos locaux aux couturières profes-
sionnelles, créateurs et créatrices, 

soit pour produire les éléments com-
mandés par les entreprises, ce qui 
leur permet de générer du chiffre 
d’affaires, soit pour accéder au parc 
machines et aux formations (adhésion 
à la demi-journée ou la journée) qui 
sont aussi ouvertes aux particuliers 
désirant apprendre ou se perfection-
ner en couture. » ■

 i  MANUFACTURE CIRCULAIRE  
DU COTENTIN
06 27 75 39 43
Espace René Le Bas 
61, rue de l’Abbaye, Cherbourg-Octeville
bonjour@manufacture-cotentin.org
manufacture-cotentin.org 

À 15 ans, Hugo fait par hasard son 
stage de 3e dans la poissonnerie de 
Véronique et Philippe Ferré, rue des 
Tribunaux à Cherbourg-en-Cotentin. 
En février dernier, à 19 ans, il reprend 
l’affaire et évolue aujourd’hui dans 
ce nouveau monde avec enthou-
siasme et confiance en l’avenir. 
« Après le stage, je suis resté dans 
la poissonnerie comme apprenti 
où j’ai appris le métier. Maintenant, 
je suis mon propre patron. Preuve 
que l’on peut être jeune et réus-
sir. La recette  : un peu d’huile de 
coude, du courage et de l’ambition. 
Le plus difficile au début : effectuer 

les démarches administratives, pas 
vraiment ma tasse de thé mais il faut 
bien passer par là. ».
Tous les jours Hugo est à la criée 
entre 5h et 6h le matin. « Je mise sur 
la fraîcheur et des produits locaux ». 
Et ça marche. Les débuts sont plus 
qu’encourageants. « En dehors des 
bons produits, il faut bien accueillir 
le client. Qu’il reparte avec du pois-
son, des crustacés et le sourire en 
prime. » ■

 i  POISSONNERIE LULU 
8, rue des Tribunaux, Cherbourg-Octeville
02 33 43 08 41
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ASSOCIATIF

ARC-EN-CIEL, LIEU DE RENCONTRES 
ET DE CRÉATION   

©
 M

ich
el 

Me
he

us
t

©
 ap

rim

« L’atelier est un lieu d’expression et de 
création plastiques, explique Solveig 
Josset, l’animatrice de la structure 
depuis plus de 15 ans. Il est, à la fois, 
ouvert à des patients envoyés par des 

psychiatres ou psychologues mais 
aussi à toute personne intéressée par 
la création artistique (dessin, peinture, 
collage, volume…). » 
L’atelier permet à tous ses membres 

de pratiquer librement leur art, avec, 
à leur disposition, le matériel et le 
mobilier nécessaires. « Je propose 
un thème annuel, le végétal en 2023. 
Mais les participants peuvent prendre 
une toute autre direction, poursuit 
l’animatrice. Arc-en-Ciel est un lieu 
d’échanges et de tolérance entre les 
personnes en soin et celles qui ne 
le sont pas. Un concept original qui 
remplit sa mission depuis 30 ans. » 
L’atelier est ouvert sur plusieurs 
créneaux en semaine (se renseigner 
auprès de l’association). La pratique 
peut être individuelle ou collective selon 
les envies et les projets. Chaque année, 
l’association expose ses créations. La 
prochaine aura lieu courant 2024 à 
l’espace culturel Hippolyte Mars. ■

 i  Inscription tout au long de l’année 
40€ à l’année. Matériel fourni
Rue Albert Mahieu - Équeurdreville-
Hainneville - 02 33 01 00 29

Créée il y a 30 ans à l’initiative de l’institut Bon Sauveur de Picauville, l’association Arc-en-ciel 
anime l’atelier de pratique artistique installé dans l’ancienne école du quartier d’Hainneville.

Pour sa 5e édition, la Marche de la Terreur aura lieu le samedi 4 novembre 
au Village de la Verrerie à La Glacerie, lieu de création de l'association le Vil-
lage des Goublins. Le thème de cette année : la fin du monde.  Sont attendus 
environ 270 participants et plus de 200 bénévoles sur le parcours. Pour ceux 
qui n'auraient pas la chance d'obtenir de places ou qui souhaiteraient voir 
l'envers du décor, l’association recrute encore des bénévoles figurants ! ■

 i  Parcours de 4 kms (environ 1h30). Possibilité de s’inscrire seul ou en 
groupe jusqu’à 10 personnes. Départ toutes les 10 minutes de 18h à 22h20.  
Tarif unique 16 €. Interdit aux moins de 14 ans. www.marchedelaterreur.fr/

LE RETOUR DE LA  
MARCHE DE LA TERREUR

CONCOURS 
NATIONAL 
DE PHOTOS
Chaque année 

depuis 2002, le Club Photo Nord-
Cotentin Cherbourg organise son 
concours, dans le cadre du Salon 
photographique cherbourgeois, 
suivi de l’exposition des meilleures 
images. L’exposition aura lieu du 
14 au 23 novembre à la salle des 
fêtes de Cherbourg-en-Cotentin 
(place Centrale). ■

 i  www.clubphotocherbourg.com
 @clubphotonordcotentincherbourg
@club_photo_cherbourg
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Elle est précieuse, fragile, 
parfois dangereuse. L’eau 
est un enjeu majeur de notre 
époque. C’est le thème de 
la 9e édition des Rencontres 
Internationales de la Frater-
nité organisées par la Ville. 
Pour aborder le sujet sous 
différents angles, de nom-
breux rendez-vous gratuits 
sont proposés en novembre, 
notamment des projec-
tions lors du Mois du film 
documentaire. Le Quasar 
programmera notamment 
Quand la mer menace les villes de Thomas Marlier 
et Laurence Thiriat, sur les risques de submer-
sion côtière, en présence de l’urbaniste Marion 
Gobin du Conseil d’architecture, d’urbanisme et 
de l’environnement (CAUE) de la Manche, ainsi 

que Les éclaireurs de l’eau d’Emmanuel Core, 
voyage plein d’espoir à la rencontre d’activistes 
de la préservation de l’eau. 
« Une conférence de Julie Trottier, du CNRS, éclai-
rera aussi sur les enjeux géopolitiques de l’eau, 
complète Valérie Isoird, adjointe aux relations 
internationales. Au-delà du thème,  ces Rencontres 
invitent à la découverte d'autres cultures et à 
une meilleure compréhension du monde et de 
ses habitants. »
Des associations intervenant à l'international 
organiseront également des rendez-vous : le 20 
octobre, Amnesty International proposera un ciné-
débat sur la privatisation de l’eau, à l’Odéon. ■

i Programme complet sur cherbourg.fr

Des films, des ateliers dans les écoles… 
En novembre, les relations avec nos 
voisins irlandais se poursuivent, grâce 
à une programmation coordonnée par 
la Ville. Après les vacances de la Tous-
saint, plusieurs écoles de Cherbourg-
en-Cotentin vont se tourner vers le 
pays du trèfle, « à travers des temps 
pédagogiques dès la maternelle, orga-
nisés à partir du 13 novembre avec la 
revue Baïka », détaille Valérie Isoird, 
adjointe aux relations internationales. 
Dans plusieurs collèges et lycées, les 
enseignants vont aussi suivre cette 
dynamique. « Le but reste de faire 
découvrir aux élèves ce pays si proche 
de nous et à la culture unique. »

L’EAU, ENJEU MAJEUR DE NOTRE ÉPOQUE

L'INTERNATIONAL
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Valérie Isoird,
adjointe 
aux relations 
internationales

Pour tous les Cher-
bourgeois, deux 
f i lms documen-
taires vont égale-
ment les emmener 
du côté de Dublin, sous l’angle de la 
musique irlandaise :
• Mardi 14 novembre, à 20h au Qua-
sar : North Circular, de Luke McManus, 
documentaire musical sur la légendaire 
North Circular Road de Dublin.
• Samedi 18 novembre, à 15h au Quasar :
Crock of Gold de Julian Temple, film sur 
l’empreinte laissée par le légendaire 
chanteur Shane Mc Govan du groupe 
The Pogues. ■

LES TEMPS FORTS
• Conférence sur la géopolitique de l’eau, le vendredi
20 octobre 20h au Quasar

• Film Quand la mer menace les villes, le mardi 21 
novembre 18h, au Quasar

• Film Les éclaireurs de l’eau, le mercredi 22 novembre 15h, 
au Quasar

Scène du fi lm Les éclaireurs de l'eau.

UN ACCENT IRLANDAIS SUR LA VILLE
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LA CULTURE

 SAISON CULTURELLE  Humour, 
musiques actuelles, théâtre, cirque, 
jeune public… La programmation  
de concerts et spectacles de la Ville 
pour 2023-2024 affiche 
une quarantaine de rendez-vous. 

La saison concoctée par la Ville 
gagne en intensité : Catherine Gen-
tile, adjointe à la culture, l’aborde 
avec gourmandise. « Cette pro-
grammation explore toutes les 
disciplines du spectacle vivant 
et offre de quoi passer de très 
bons moments. Au total, 41 spec-
tacles sont proposés cette année : 
théâtre, cirque, concerts, humour, 

et jeune, voire très jeune public (lire par ailleurs). »
À noter aussi le retour de L’Air du Soir, ce nouveau 
rendez-vous proposé en juin dernier au jardin 
public et au parc de la Bonde. L’événement 
investira en juin 2024 de nouveaux lieux en 
extérieur (programme dévoilé en avril 2024). ■
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Catherine 
Gentile, 
adjointe  
à la culture

HUMOUR

TOUS LES SENS DE L’HUMOUR
Porté par la vague du standup, le spectacle 
comique touche un public toujours plus large. 

SPECTACLES POUR TOUS ! 

Qui pour succéder à Rusthead, dernier vainqueur du Tremplin 
des musiques actuelles en avril 2023 ? Pour le savoir, rendez-
vous dès le samedi 16 décembre, à l’Espace culturel Buisson. 
Comme chaque année, la soirée Tremplin permet de profiter 
gratuitement des découvertes musicales du Circuit, en partena-
riat avec les festivals Les Art’zimutés et Musikensaire. L’occasion 
de découvrir de jeunes talents régionaux. 

POUR S’INSCRIRE AU TREMPLIN… Le Tremplin, c’est pour 
les artistes solos ou groupes ayant un répertoire original de 
musiques actuelles, domiciliés, au moins en partie, dans le 
Cotentin. Chaque année, le groupe ou artiste vainqueur est 
accompagné pour un an par l’équipe du Circuit. 

 i  Candidatures par mail : accompagnement@cherbourg.fr  

Roman Doduik 

Rusthead
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«  La programmat ion 
humour de Cherbourg-en-
Cotentin est solide cette 
année, avec trois valeurs 
sûres qui incarnent bien 
le renouveau de la scène 
française et vont rapide-
ment afficher complet », 
prédit Catherine Gentile, 
adjointe à la culture.  
Après le standupeur Djamil 
Le Shlag (le 7 décembre), 
connu pour ses passages 
décapants sur Nova ou 

France Inter, le youtubeur phénomène Roman Doduik 
s’annonce comme l’attraction de l’année (le 2 février), 
par sa capacité à réunir dans la même salle jeunes 
ados et parents.
Enfin, dans un registre encore différent, on pourra 
voir, le 11 avril, la confirmée Caroline Vigneaux. L’ex-
avocate a déjà rassemblé 500 000 spectateurs avec 
Quitte la Robe (2015) et Croque la pomme (2019). Son 
nouveau spectacle s’appelle In Vigneaux Veritas.

LE TREMPLIN DÉJÀ DE RETOUR ! 

Djamil Le Shlag 
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À VOIR D’ICI JANVIER…

MUSIQUES ACTUELLES

TERMINAL OUEST #4 
Rap / Hip-hop
 Samedi 21 octobre / 20h   
Espace culturel Buisson 

IZÏA + TERRIER 
 Jeudi 2 novembre / 20h45 
Le Podium - Les Pieux

 

H JEUNECRACK + 1rePARTIE 
 Samedi 11 novembre / 20h45 
Espace culturel Buisson 

POGO CAR CRASH CONTROL 
+ NATURAL DISORDER 
+ RAVAGE 
+ BAD TRIPES 
 Samedi 18 novembre / 20h  
Espace culturel Buisson

BLACK SEA DAHU 
+ AUGUSTA 
 Samedi 25 novembre / 20h45 
Espace culturel Buisson

TREMPLIN DES MUSIQUES 
ACTUELLES : 
 Samedi 16 décembre / 19h30 
Espace culturel Buisson

LES BUISSONNIÈRES #2 
LA JUNGLE + THE BIG IDEA  
+ DJ SET CHERBOURG CITY 
ROCKERS 
 Jeudi 28 décembre / 20h  
Espace culturel Buisson 

BERTRAND BELIN 
+ H-BURNS
 Mercredi 17 janvier / 20h45 
Espace culturel Michel Canoville – La Hague

THÉÂTRE

LE SONGE D’UNE NUIT D’ÉTÉ 
Compagnie des Barriques
 Jeudi 9 novembre / 20h30 
Théâtre des Miroirs 

2 SŒURS
Compagnie Le Cri de l’Armoire
 Jeudi 14 décembre / 20h30 
Théâtre des Miroirs

MAYA, UNE VOIX
Théâtre musical
 Mardi 23 janvier / 20h30 
Théâtre des Miroirs 
	
CIRQUE

BITBYBIT  
(LE MORS AUX DENTS) 
Collectif Malunés et  
Movedbymatter
 Jeu. 14, ven. 15, sam. 16 / 20h30 
 Dimanche 17 / 17h 
 Mercredi 20 / 19h 
 Jeudi 21 décembre / 20h30 
Salle Pierre Aguiton - La Brèche  
(à partir de 8 ans)

Programme complet 2023-24 et
infos billetterie sur www.cherbourg.fr, 
rubrique « spectacle vivant »

UNE NUIT DU CIRQUE 
EN DEUX TEMPS
La 5e édition de la nuit du cirque à La Brèche 
aura lieu sur deux week-ends cette année.
• Vendredi 10 novembre (20h30), spec-
tacle On ne fait pas de pacte avec les 
bêtes, de Justine Berthillot et Mosi Espinoza 
(avant-première suivie d’une rencontre 
avec l’équipe).
• Samedi 18 novembre (19h) : soirée Roller 
Derby (gratuit sur réservation), avec la 
présentation publique de Derby, de Valia 
Beauvieux et Emmanuelle Hiron.

 i  INFOS ET TARIFS sur : www.labreche.fr  

La saison 2023-2024 fait encore une 
belle place à l’éveil culturel des tout-
petits. 

Trois rendez-vous gratuits à noter pour 
les 0-3 ans : 
• Les 14, 15, 16, 18 et 20 novembre, 6 
représentations de Témpi Témtoa par 
Barbara Glet et Louis Galliot 
• Du 24 janvier au 3 février, 6 représen-
tations de La valse des petits carreaux, 
par la Compagnie les 3 valoches.
• Du 20 au 30 mars, 6 représentations de 
Tout est chamboulé, par la compagnie 
En Attendant.
« Conçue avec la direction de la 
petite enfance, cette programmation 
s’adresse aussi aux enfants des crèches, 
relais petite enfance et petites sections 
maternelles, où des séances seront 
programmées, décrit Catherine Gentile, 
adjointe à la culture. Nous y incluons 
aussi cette année le réseau des assis-
tantes maternelles, pour toucher encore 
plus d’enfants ». 

ÉVEIL CULTUREL 

TROIS SPECTACLES 
POUR LES 0-3 ANS

Témpi Témtoa 
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LE SPORTLA CULTURE

Jusqu’au 4 novembre, la bibliothèque Louis Lanson-
neur programme une exposition étonnante, intitulée 
La nature au bout des doigts, inspirée par l’ouvrage en 
lecture tactile à paraître en novembre de Pénélope, 
auteure et illustratrice engagée notamment sur les 
sujets de l’insertion. Fruit de la collaboration de Péné-
lope avec l’Institut national des jeunes aveugles (INJA) 
à Paris, le livre permet de sensibiliser les voyants à 
l’expérimentation tactile et de proposer un ouvrage 
accessible aux malvoyants, pour petits et grands.
L’exposition comprend plusieurs dessins originaux et 
un petit musée d’expérimentation tactile. Une instal-
lation de « table pique-nique », entièrement blanche 
pour ne pas être distrait par les couleurs, fait le lien 
entre les deux. ■

 i  BIBLIOTHÈQUE LOUIS LANSONNEUR – 02 33 88 43 01

La bibliothèque Jacques Prévert a reçu le label national 
2023 Agir ensemble contre l’illettrisme pour la création 
d’un Club de lecture facile à lire, auprès de l’agence de 
l’Institut national de formation et de recherche sur l’éduca-
tion permanente (INFREP), basée au centre social Olympe 
de Gouges. Une initiative qui s’inscrit dans la dynamique 
des Journées nationales d’action contre l’illettrisme, orga-
nisées en septembre dernier. 
Concrètement, les stagiaires de l’INFREP, en cours de 
réapprentissage de la lecture et des fondamentaux de 
base, choisissent un ou plusieurs livres de leur choix 
pour une restitution publique de leurs coups de cœur et 
conseils de lecture. ■ 

 i  BIBLIOTHÈQUE JACQUES PRÉVERT – 02 33 23 39 40

LA NATURE AU BOUT DES DOIGTS : 
UNE EXPO TACTILE

LA BIBLIOTHÈQUE JACQUES 
PRÉVERT LABELLISÉE  
CONTRE L’ILLETTRISME MERCURIELLES : 

ESSAYEZ-VOUS À L’ÉCRITURE !
Dans le cadre du festival Les Mercurielles 
du 16 au 20 octobre, venez participer aux 
différents ateliers d’écriture animés par les 
quatre écrivains invités cette année : Dima 
Abdallaah, Hadrien Bels, Alexandre Labruffe 
et Oliver Rohe.

> Les ateliers 
Lundi 16 octobre : Bibliothèque Jacques Pré-
vert - 18h
Jeudi 19 octobre : Bibliothèque Louis Lanson-
neur - 18h
Une rencontre littéraire est programmée le 
mercredi 18, à 18h30 à L’Autre Bar (L’Autre 
Lieu - Espace René Le Bas) avec les quatre 
auteur(e)s invité(e)s.

> Spectacle de clôture
Vendredi 21 octobre, à 20h30 au Théâtre des 
Miroirs (sous réserve), les différents textes 
issus des ateliers seront mis en voix par les 
comédiens de la compagnie du Phoenix. 

 i  Ateliers ouverts sur inscription.
Contact : Sandrine Lemarigner, Bibliothèque Louis 
Lansonneur - 02 33 23 39 53
sandrine.lemarigner@cherbourg.fr
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CINÉ’ART SE CONJUGUE 
AU FÉMININ
Initiée par l’association des Amis des musées et Monu-
ments de Cherbourg et du Cotentin, jusqu’au 17 octobre, 
la 7e édition de Ciné’art se décline cette année au fémi-
nin. « Pour mettre en lumière le talent et l’influence des 
femmes artistes, nous proposons une immersion dans 
des œuvres qui explorent les univers riches et variés 
des femmes dans l’art », explique Hubert Lebuhotel, son 
président. Des films (Showing up, Paula, Vers la lumière) 
et des documentaires (Artiste femme, à la force du pin-
ceau - Joan Mitchell, une femme dans l’abstraction - À 
la recherche de Vivian Maier) et un film d’animation 
(Charlotte) sont projetés dans différents lieux de la ville 
(L’Odéon, Le Palace et Le Quasar). 
L’invitée d’honneur de ce rendez-vous est Hortense 
Belhôte, réalisatrice et historienne de l’art, réputée pour 
sa web série documentaire Merci de ne pas toucher 
diffusée sur Arte, qui mêle savoir universitaire, culture 
populaire, autobiographie et humour. Deux soirées lui 
seront réservées pour une présentation de son travail 
au site universitaire. Hortense Belhôte réalisera égale-
ment au musée Thomas Henry, « un film de musée », 
précurseur de sa carte blanche à Orsay, avec les élèves 
du lycée Millet. ■

 i  Jusqu’au mardi 17 octobre. PROGRAMME sur le site 
www.amisdesmuseescherbourg.jimdofree.com et à 
l’accueil des cinémas
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Pour son édition 2023, Tutti 
al cinema, le festival du film 
italien, se déroulera à L’Odéon. 
Du 8 au 21 novembre, la thé-
matique sera le « rouge », en 
continuité avec celle du festival 
du livre jeunesse. « Le rouge 
passion, le rouge politique, le 
rouge policier... Le film patri-
moine retenu a priori est Rome, 
ville ouverte de Rossellini et 
la région le Latium », indique 
Marion Santini, présidente de 
l’association Transalpina, orga-
nisatrice de l’événement.

COULEUR ROUGE AU 
FESTIVAL DU FILM ITALIEN

POLAR AU PALACE 
EN NOVEMBRE 

La 10e édition du Festi-
val Polar se déroulera 
comme d’habitude 
au Palace du 15 au 21 
novembre. Entre 15 
et 20 films policiers 
d’or igine les plus 
variées seront pro-
posés (encore sous 
réserve)  dont  Le 
champ des possibles, 

L’autre Laurens, The Wastetown ou Tous flics, 
film posthume de Jean-Pierre Mocky. 
Pour les fans de mangas : Détective Conan - Le 
sous-marin noir (Japon). Deux analyses de clas-
siques seront proposées par des professeurs de 
cinéma du lycée Millet. Des rencontres avec des 
spécialistes du monde judiciaire et de la police 
sont prévues. Avec quelques surprises....

 i  Au Palace du mercredi 15 au mardi 21 novembre 
2023. - www.lepalace.org

 i  Du mercredi 8 au mardi 21 novembre au cinéma L’Odéon.
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VOUS

         Portrait en 
vidéo sur notre 
chaîne YouTube

Membre depuis 25 ans de Pomélé, son président, Ludovic 
Mauger, est l’un des plus anciens de la bande. Les musiciens 
de Pomélé, qui font sonner la samba sous le ciel normand, 
fêtent cette année les 30 ans de cette association de percus-
sions cherbourgeoise. Avec eux, la rade de Cherbourg c’est 
la Baie de Rio. « Pomélé, c’est d’abord du plaisir, l’énergie 
des rythmes, la joie de se retrouver et de jouer au milieu 
du public ». À 55 ans, il a vu grandir les trois groupes créés 
par l’association : Pomélé (influences diverses), Bahiamélé 
(samba-reggae) et Pagomélé, « le groupe des vieux, celui 
dans lequel je joue le plus maintenant, sourit le percussion-
niste. À la différence des deux autres, Pagomélé ne déam-
bule pas, mais propose une samba « de table », à base de 
petits instruments, comme dans les arrière-cours de Rio. »
La vitalité de Pomélé et de ses 74 adhérents tient dans son 
esprit d’ouverture. « Pas besoin d’être déjà musicien pour 
nous rejoindre. » Pour Ludovic, définitivement passionné 

par cette musique depuis un séjour à Rio en 2004, cette année aura été chargée en temps forts, avec 
notamment deux jours de musique, d’ateliers et d’initiations pour le public en juillet. Une ambiance de 
carnaval au cœur de l’été. ■

 i  pomele.com

 MUSIQUE 

CHERBOURG DE JANEIRO
 LUDOVIC MAUGER  

©
 Vi

nc
en

t F
leu

ry

 

Il pratique la gymnastique artistique masculine depuis l’âge de 
11 ans. À 24 ans, Dylan Hasley, qui a toujours été fidèle au club 
gymnique cherbourgeois (760 licenciés), est désormais l’un de ses 
entraîneurs. « À mes débuts, je pratiquais l’ensemble des agrès de 
la discipline : le cheval d’arçon, les anneaux, les barres parallèles, 
le sol, le saut de cheval et la barre fixe. Depuis quelques années, je 
me suis spécialisé dans les trois derniers. » Un choix qui a porté ses 
fruits en mai lors des championnats de France à Miramas.
« J’avais comme ambition de ramener au moins une médaille, 
notamment au sol puisque j’étais le tenant du titre. » Mais sa perfor-
mance est allée bien au-delà de ses espérances puisque le jeune ath-
lète est revenu avec trois médailles : l’or au sol, l’argent au saut et le 
bronze à la barre fixe. « Je suis évidemment très satisfait, d’autant 
que depuis que je suis devenu entraîneur du club, les entraînements 
sont moins nombreux. Environ 4 fois par semaine. » Cette saison, 
Dylan encadrera les féminines de la gymnastique artistique dans les 
quatre spécialités de la discipline : le sol, les barres asymétriques, le 
saut de cheval et la poutre, avec l’ambition d’emmener une équipe 
au niveau National et une autre en Fédéral. ■

 i   CLUB GYMNIQUE CHERBOURGEOIS, 
32 bis, avenue Aristide Briand - 50100 Cherbourg-en-Cotentin 
cgcherbourg.fr - 09 81 68 30 10

 SPORT 

GYMNASTE TRIPLEMENT MÉDAILLÉ  
 DYLAN HASLEY 
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 ENTREPRISE 

SES VÊTEMENTS SE LISENT AVEC LES DOIGTS
 ESTELLE DAVENEL 

La photo est belle et trouvera une place de 
choix dans l’album de famille. Entouré de 
son épouse Françoise, de ses petits-enfants, 
d’amis agriculteurs et d’élus, Jean Avoyne 
vient de recevoir des mains de Benoît 
Arrivé, maire de Cherbourg-en-Cotentin, la 
médaille de la Ville. À cet instant, l’agricul-
teur de Tollevast rembobine le film de sa vie. 
Engagé dès 15 ans dans la Jeunesse agricole 
catholique, membre du syndicat CDJA(1) puis 
de la FDSEA(2), Jean Avoyne a été conseiller 

municipal, président de la caisse locale de Groupama, commissaire aux comptes du Crédit Agricole de Cherbourg. Il a 
aussi présidé le comice agricole et la société d’agriculture de l’arrondissement et créé l’événement « La Ferme dans la 
Ville » au pied des immeubles du quartier des Provinces. Il est encore membre du conseil d’administration de la foire de 
Lessay... Tout cela en menant, avec son épouse, une soixantaine de vaches normandes sur les 45 hectares de la ferme 
familiale. Pendant toutes ces années, Jean Avoyne a défendu le monde paysan, l’agriculture raisonnée et des principes de 
bons sens : « Je me suis toujours appliqué à faire le lien entre la ruralité et les citadins. Mais à 79 ans, je vais m’accorder 
un peu de repos et passer plus de temps avec mes petits-enfants... » ■
(1) Centre départemental des jeunes agriculteurs
(2) Fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles

C’est une maladie rare dont elle est atteinte. Une 
maladie qui la prive, progressivement, de ses yeux. 
À 30 ans, Estelle Davenel souffre de neuropathie 
optique héréditaire. Au-delà de sa vie personnelle, 
la maladie a eu aussi des conséquences sur le plan 
professionnel. Incompatible avec son statut militaire, 
elle n’a pas pu rester gestionnaire des ressources 
humaines à l’école des Fourriers de Querqueville, 
au sein de la Marine nationale. « Il était impossible 
d’adapter mon poste de travail. »  Face à sa maladie, 
Estelle entame une reconversion, décidée « un matin 
en cherchant un vêtement dans mon dressing, je me 
suis demandée comment j’allais faire si je devenais 
aveugle », se souvient la jeune femme, née à Cher-
bourg et maman de deux enfants. 
En 2022, elle lance sa marque de vêtements en coton 
bio, baptisée « Hope day », à destination des non ou 
mal voyants, avec des indications comme la taille et la couleur brodées directement sur le vêtement. Pour cela, le braille 
est l’écriture adaptée qu’on lit avec les mains en touchant du bout de ses doigts. T-shirts, pulls, sweats, bonnets… sont 
désormais disponibles. « Hope day est bien plus qu’une marque, c’est un message d’espoir. » Et si la collection fait avancer 
les mentalités sur le handicap et la maladie en démocratisant le braille, le pari d’Estelle sera gagné. ■

 i  hopeday.fr
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LA VOIX DU  
MONDE PAYSAN
 JEAN AVOYNE  
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RENDEZ-VOUS

SORTEZ CET AUTOMNE

 SALON CRÉACITY 

LE JEU DE CONSTRUCTION
L’association La fabrique de Rêves propose, en partenariat avec 
l’association Normand’bricks et le magasin Joué club de Tollevast, 
le salon du jeu de construction CréaCity les 21 et 22 octobre. 
Au programme : dioramas Lego et Playmobil, création d’une 
mosaïque géante en Lego, espace manipulation-construction, 
espace petite enfance, tournois… ■

 i  Agora. Avenue du Thivet. Samedi de 10h à 19h et dimanche de 10h à 18h. 
Tarif : 2€ - Restauration/boisson possible sur place.

 TRIDENT 

CHOTTO DESH, 
UN SPECTACLE FAMILIAL
Chotto Desh est l’histoire réconfortante d’un jeune 
homme qui tente de trouver sa place dans le monde. 
La narration interculturelle de Khan crée un récit 
captivant sur les rêves et les souvenirs d’un garçon, 
de la Grande-Bretagne au Bangladesh. Il célèbre la 
résilience de l’esprit humain dans le monde moderne. 
Associant  Kathak et danse contemporaine avec un 
mélange de textes parlés, d'animations oniriques, 
de visuels et de musique spécialement composée, 
Chotto Desh est une expérience de danse-théâtre 
que les enfants de 7 ans et plus et leurs familles 
peuvent vivre ensemble. ■
Chotto Desh d’Akram Khan Company. 
En octobre : jeudi 12 à 19h30, vendredi 13 à 20h30 et 
samedi 14 à 17h30. Au théâtre à l’Italienne. De 10 à 22 e

 i  Le Trident, scène nationale de Cherbourg-en-Cotentin,
Place Général de Gaulle - Billetterie : 02 33 88 55 55
www.trident-scenenationale.com

Voici quelques idées de sorties à consommer 
sans modération. Programme complet sur le 
site cherbourg.fr, rubrique agenda-loisirs.

 JEUX VIDÉO 

LES STRUCTURES JEUNESSE 
FONT LEUR GAME
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Pour la 3e année, la Cherbourg Games Week réunira, 
du 23 au 27 octobre, l’ensemble des structures jeu-
nesse de Cherbourg-en-Cotentin autour d’une semaine 
dédiée aux jeux vidéo. Des tournois qualificatifs quoti-
diens seront accueillis à tour de rôle dans les structures 
jeunesse de la Ville. Au programme : des grands clas-
siques comme FIFA, MarioKart ou SmashBros... mais 
aussi quelques nouveautés comme Arms, Fall Guys ou 
encore Gang Beast. Le vendredi, les grandes finales 
seront organisées au Village Numérique (108 avenue de 
Normandie) et complétées par des animations : tournoi 
de robotique, tournoi des animateurs, jeu de combat...

 i  INSCRIPTION ET RENSEIGNEMENTS dans toutes les 
structures jeunesse de Cherbourg-en-Cotentin 
ou au Village numérique.
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L’association Aldyce organise la 7e édition du salon Toys Normandy qui se tiendra les 
28 et 29 octobre à la salle des fêtes de Cherbourg-en-Cotentin. Cette année le thème 
principal concerne l’œuvre de Steven Spielberg. Seront présents des associations 
de cosplayers : 501e, Star wars Normandy et Yumigami ainsi que des vendeurs de 
produits dérivés et des stands d’expositions. Le visiteur trouvera aussi de la bande 
dessinée, des livres SF et fantasy et pourra rencontrer des illustrateurs. Pendant le 
week-end, le film Gremlins sera programmé à l’Odéon. ■

 i  Entrée gratuite - Salle des fêtes de Cherbourg-en-Cotentin - Place Centrale 
Le samedi de 9h30 à 19h - Le dimanche de 10h à 18h

Dans le cadre des sorties, expositions et anima-
tions de la Maison de l’éducation à l’environne-
ment et au développement durable (MEEDD), 
à noter notamment l’atelier Éveille tes sens du 
4 octobre au 3 novembre autour de nos cinq 
sens, pour créer de petites expériences ludiques 
et étonnantes adaptées à tous les âges, ou 
encore l’Atlas du Groupe ornithologique nor-
mand (GONm), du 8 novembre au 21 décembre, 
où 16 panneaux pédagogiques présentent les 
différents milieux normands et les oiseaux qui 
les fréquentent.  ■

 i  Entrée libre. Maison de l’éducation 
à l’environnement et au développement durable 
(MEEDD). Espace loisirs de Collignon. 
356 rue des Algues (Tourlaville). 
02 33 22 22 16  maison.littoral.50110@cherbourg.fr - 
cherbourg.fr

 EXPOSITION 

TITANS DES MERS
En partenariat avec La Cité de la Mer, Naval Group présente 
l’exposition Titans des mers, qui réunit les photos d’Ewan 
Lebourdais, peintre officiel de la Marine, mettant à l’honneur 
les bateaux et sous-marins conçus, construits et entretenus 
par Naval Group. Le public découvrira 31 clichés exception-
nels présentés sur de grands formats, certains réalisés en 
bord de surface (mi-air mi-eau), qui saisiront le regard et 
l’attention des grands comme des petits. ■

 i  Jusqu’au 5 novembre, dans la nef d’accueil. Gratuit. 
02 33 20 26 69 

 SALON DU JOUET DE COLLECTION 

EXPO, ACHATS ET VENTE

 ATELIER ET EXPOSITION  

OBJECTIF : NATURE
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POLITIQUE

TRIBUNES Vous trouverez ci-dessous les expressions des groupes politiques sur le bilan de mi-
mandat Cherbourg-en-Cotentin, 3 ans après, distribué dans les boites aux lettres 
courant septembre.

 GROUPE DES ÉLU·E·S SOCIALISTES, ÉCOLOGISTES, 

 CITOYENS ET RADICAL DE GAUCHE 

Un bilan riche 

Après trois ans de mandat et malgré une crise sanitaire qui a 
ralenti le monde pendant deux années et l’inflation massive 
depuis l’invasion de l’Ukraine par la Russie, il est l’heure d’un 
premier bilan.

Il y a d’abord tout ce qui se voit et qui transforme notre ville 
: BNG et nouvelles mobilités, remplacement des éclairages 
publics, rénovation du cœur de ville, maîtrise des fluides et 
de l’énergie, rénovation des infrastructures sportives, mise en 
lumière de la façade du théâtre et fresques artistiques, pro-
grammes de logements, embellissement et prise en compte 
des enjeux environnementaux…

Mais il y a aussi tout ce qui ne se voit pas au premier coup 
d’œil et qui fait que nous aimons vivre ensemble à Cher-
bourg-en-Cotentin : temps de l’enfant et lien scolaire, péris-
colaire, extra-scolaire, soutien au secteur de la santé, soutien 
au monde associatif, accompagnement des familles et des 
personnes isolées, démocratie participative et dialogue 
citoyen, promotion et soutien à la dynamique culturelle et 
artistique…

Beaucoup de choses ont été faites et beaucoup sont lancées 
ou sont à l’étude pour adapter la ville aux enjeux environne-
mentaux et sociaux des années à venir. 

Au-delà des engagements que nous avons pris en 2020, et 
que nous nous attachons à réaliser, nous continuerons à être 
les promoteurs d’un service public fort, protecteur de ceux 
qui n’ont d’autres richesses que celles que nous mettons en 
commun, qui répond aux préoccupations des habitants et 
prépare l’avenir pour mieux faire face aux crises successives 
provoquées par des politiques libérales qui ont déstabilisé 
nos équilibres sociaux et écologiques.

Benoît Arrivé, Dominique Hébert, Anne Ambrois, Gilbert 
Lepoittevin, Agnès Tavard, Sébastien Fagnen, Claudine Sou-
risse, Odile Lefaix-Véron, Maurice Rouellé, Anna Pic, Cathe-
rine Gentile, Pierre-François Lejeune, Martine Grunewald, 
Emmanuel Vassal, Karine Duval, Arnaud Catherine, Philippe 
Simonin, Lydie Lepoittevin, Noureddine Bousselmame, Muriel 
Jozeau-Marigné, Bernard Berhault, Gilles Lelong, Patrice 
Martin, Sylvie Lainé, Chantal Ronsin, Bertrand Lefranc, Daniel 
Morin, Stéphanie Coupé, Christian Bernard, Estelle Hamel, 
Valérie Isoird, Quentin Lagallarde, Lucie Morin.

GROUPE DES ÉLUS SOCIALISTES, ÉCOLOGISTES, 
CITOYENS ET RADICAL DE GAUCHE
anna.pic@cherbourg.fr
06 30 25 46 23

 LA GAUCHE DEBOUT 

Des idées qui ont fait du chemin….

Notre association existe depuis 10 ans. Depuis le début elle a 
choisi de porter dans le débat public des propositions dans 
des secteurs où la réponse libérale était un échec. 

Ce fut le cas sur la santé et sur le logement. Avec deux pro-
positions qui nécessitent aujourd’hui encore d’être défen-
dues et mises en œuvre, les centres de santé salariés, et 
les offices fonciers solidaires. Lorsque des propositions sont 
reprises par ceux qui les ont combattues, c’est révélateur. 
Toutes les listes de droite aux élections sénatoriales font ainsi 
la part belle à ces deux leviers permettant aux collectivi-
tés territoriales d’intervenir efficacement sur le volet de la 
santé et sur celui du logement abordable. Pourtant la princi-
pale collectivité, c’est-à-dire le département, refuse toujours 
d’apporter sa contribution pour amplifier les efforts. Entre le 
dire et le faire, leur cœur balance. 

Pour notre part nous sommes engagés à ce que l’agglomé-
ration et la ville de Cherbourg en Cotentin mettent en œuvre 
avant la fin du mandat un office foncier solidaire et un centre 
de santé communautaire. Nous pensons possible que dès 
2024 une première antenne salariée ouvre dans un territoire 
de vie santé du Cotentin, certainement celui Saint-Pierre 
Eglise, là où les besoins sont les plus urgents dans l’immédiat. 
Et c’est bien l’existence d’un centre de santé à Cherbourg qui 
favorisera cette solidarité territoriale. Lorsqu’une politique 
publique fait ses preuves, il faut en effet en faire bénéficier 
les autres collectivités.

Plusieurs sujets ne vont pas aussi vite que nous le souhai-
terions. Il est par exemple incontestable que pour certains 
habitants, des projets de foyer résidence publique représen-
teraient une sécurité pour mieux et bien vieillir. Les dérives 
du capitalisme dans les maisons de retraite ou encore dans 
les crèches sont un scandale insupportable. Et plus honteuse 
encore est la politique du laisser-faire de Mr Macron qui 
n’a aucun sens de l’intérêt général et repousse toujours et 
encore la loi grand âge ;

Nous portons ensemble la conviction qu’il faut en respon-
sabilité continuer à déployer des politiques publiques pour 
rétablir l’égalité républicaine mise à mal par le gouverne-
ment des privilégiés.  

Et nous avons la volonté de  nous engager collectivement 
pour d’ores et déjà travailler à un nouveau projet qui fasse 
des collectivités territoriales des espaces où les droits de 
chacun sont respectés, en refusant le semeurs de violence, 
l’intolérance et l’injustice. 

Florence Amiot, Karine Hurel, Sophie Lemoigne, Nadège 
Plaineau, Valérie Varenne, Ralph Lejamtel, Didier Perrier et 
Bertrand Hulin (coordonnateur du groupe).

LA GAUCHE DEBOUT
asso.lagauchedebout@gmail.com
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 CERCLE DU COTENTIN 

Le Cercle du Cotentin une opposition constructive  
et vigilante 

Les élections municipales de 2020 ont été très fortement 
perturbées par la crise du Covid. Avec un taux de partici-
pation historiquement bas d’à peine 30 %, un débat de deu-
xième tour escamoté par le premier confinement, le début 
de mandat a nécessairement été impacté.
La crise inflationniste qui a suivi est venue bouleverser les 
équilibres budgétaires des collectivités remettant en cause 
nombre de leurs projets.
Néanmoins, aussi brutales et imprévues soient ces crises, 
elles ne peuvent exonérer la majorité municipale de ses 
responsabilités. La brochure diffusée par la municipalité en 
septembre dernier présente une vision enjolivée et partisane 
du bilan à mi-mandat.
Ainsi, depuis des années, le Cercle du Cotentin plaide pour 
une maitrise des dépenses de fonctionnement et une aug-
mentation de l’investissement pour préparer l’avenir. 
Les choix budgétaires contestables de la majorité impliquent 
aujourd’hui une très forte hausse de la taxe foncière, cette 
décision n’était pas inéluctable.  Plus des deux-tiers des com-
munes de notre pays n’ont pas pris ce chemin.
Les difficultés financières de la municipalité font craindre 
une deuxième partie de mandat complexe. Des reports aux 
échelonnements de projets sont à redouter. 
Fidèle à son esprit constructif, à son souci de rassembler 
notre ville, le Cercle du Cotentin continuera de faire des pro-
positions et à jouer un rôle d’aiguillon. 
Sécurité, fiscalité et proximité sont autant d’enjeux qui ont 
fondé notre projet en 2020 et ses lesquels nous seront par-
ticulièrement vigilants.
Vos élus : Guy Broquaire, Bruno Françoise, Karine Hébert 
(cheffe de file), Sophie Héry, Frédérik Lequilbec, Camille  
Margueritte, David Margueritte, Eddy Saget, Sandrine Tarin 

LE CERCLE DU COTENTIN
14 rue Paul Talluau 50100 Cherbourg-en-Cotentin
09 83 76 03 75
http://lecercleducotentin.fr
contact@lecercleducotentin.fr

 LA COOPÉRATIVE CITOYENNE 

Bilan de mi-mandat : les élus de la Coopérative 
Citoyenne vous invitent
La majorité municipale a diffusé un bilan de mi-mandat. C’est 
un exercice démocratique tout à fait sain. Mais le bon sens 
démocratique - et la loi ! - auraient exigé que les oppositions 
puissent s’exprimer à cette occasion. Cette exigence a été 
« oubliée » par la municipalité qui, suite à nos réclamations, 
nous a accordé cette tribune de 1 500 signes à rédiger en 2 
jours... Cet épisode est révélateur de la difficulté de la majo-
rité municipale à tenir compte des oppositions, qu’elles soient 
citoyennes ou au sein du conseil municipal. Tous peuvent 
pourtant apporter idées et améliorations. Nous constatons 
que le bilan proposé par la majorité présente paradoxalement 
bien plus de projets à venir que déjà réalisés. Conservatoire, 
valorisation de Collignon, Quai Lawton Collins… beaucoup de 

projets déjà travaillés sur le précédent mandat sont au point 
mort et/ou renvoyés à un futur lointain. Études, ‘concertations’ 
restent souvent sans lendemain. Ce qui pose la question de 
l’efficacité de la gestion de la Ville, mais aussi du choix démo-
cratique des projets menés à bien. On sent aussi la volonté 
de réaliser à marche forcée les travaux générateurs de nui-
sances, peut-être pour qu’ils aient le temps d’être oubliés 
avant les prochaines échéances électorales...
Ces quelques lignes étant bien sûr beaucoup trop courtes, 
nous vous invitons à venir nous rencontrer le 18 octobre à 
20h30, Salle des Mariages à la mairie déléguée de Cher-
bourg-Octeville, pour vous présenter notre action, répondre 
à vos questions et vous écouter.

LA COOPÉRATIVE CITOYENNE
Pascal Brantonne, Yvonne Pecoraro, Nicolas Vivier
Contact : elus@coopcitoyenne.fr – 06 62 83 33 36 
06 34 96 07 06

 CITOYENS DANS LA VILLE  

20 pages de pub pour la majorité, 0,4 page pour la mi-
norité : l’équipe municipale se moque de la démocratie 
et de vous
Vous avez reçu 1 plaquette 20 pages couleur 32 photos, 
imprimée et distribuée aux frais du contribuable, pour van-
ter les mérites de la municipalité à mi-mandat. Au départ, 
0 place pour l’expression des minorités au Conseil. Celles-ci 
auront dû protester fort au nom du Droit et la Presse s’en 
faire l’écho pour que le Maire concède... 20 lignes dans 
le prochain bulletin municipal ; à écrire avant... 6 réunions 
publiques d’auto-promotion organisées par la Ville.
C’est ça, sa conception de la Démocratie et de l’égalité ? Nous 
demandions un vrai droit de réponse, il le contourne ; la pos-
sibilité d’argumenter pour vous informer : mission impossible !
Inadmissible.
Nous ne sommes pas des opposants systématiques : nous 
soutenons et donnons acte de tout progrès d’où qu’il vienne. 
Mais il ne faut pas trop jouer avec la vérité. Le Maire et les 
Cherbourgeois ne semblent pas vivre dans la même ville. Pour 
lui, tout est rose ou presque, pour eux, c’est bien différent.
Notons d’abord que pour un bilan, il y a beaucoup de futur !
Quelques réalisations, mais payées par vos impôts en hausse 
et par l’État qu’il dénigre.
Et pointons, plus encore, tout ce qu’il omet ; pas 1 mot sur :
- les galères de circulation et de stationnement,
- le désespoir des commerçants face aux travaux sans fin,
- les fermetures de classes,
- la dure course au logement,
- un manque d’ambition internationale,
- l’urbanisme jonglant avec les risques inondables,
- des « concertations », mais en trompe-l’œil : faut-il vraiment 
s’en étonner ?

CITOYENS DANS LA VILLE
Jean-Michel Maghe, Françoise Hamon-Barbé
citoyensdanslaville2020@gmail.com
06 67 08 34 12
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POLITIQUE

TRIBUNES
 GROUPE DES ÉLU·E·S SOCIALISTES, ÉCOLOGISTES, 

 CITOYENS ET RADICAL DE GAUCHE 

C’est la rentrée !

Bien que nous soyons nombreux à ne plus vivre au rythme 
de l’année scolaire, le mois de septembre que nous 
venons de terminer, reste pour tout le monde celui de la 
rentrée. La rentrée c’est évidemment celle des plus jeunes 
de nos concitoyens, ceux-là même pour qui les conditions 
d’accueil dans nos établissements scolaires mais aussi la 
vision éducative que nous développons tant sur le temps 
scolaire, périscolaire qu’extra-scolaire vont déterminer la 
qualité de leur quotidien et leur possibilité de se réaliser 
quelque soit leur milieu d’origine.

En ce début septembre, si le gouvernement a bien tenté 
de détourner notre attention, nous ne pouvons que 
constater, qu’une fois encore, plus de 3 000 postes ne 
sont pas pourvus au niveau national, que dans notre ville 
la plupart des notifications d’accompagnement pour les 
élèves porteurs de handicap ne sont pas pleinement réa-
lisées comme la loi y oblige l’État normalement, et qu’au 
lieu de s’attacher à construire le citoyen de demain en 
prenant en compte la fragilité de la santé mentale de nos 
adolescents, on discute uniforme.

Tout cela ne relève pas de la compétence de la ville et 
nous ne pouvons nous substituer à l’État, mais parce 
que nous savons que les conditions d’accueil, la prise en 
compte de tous les temps de l’enfant sont un élément 
essentiel pour bien apprendre nous consacrerons près 
de 50 millions d’euros d’ici à 2030 dans l’éducation et la 
petite enfance. Et parce que les salaires n’augmentent 
pas aussi vite que l’inflation et que l’alimentation de nos 
enfants est une priorité dans la ville solidaire que nous 
construisons, le choix a été fait de ne pas augmenter les 
tarifs de la restauration scolaire.

Benoît Arrivé, Dominique Hébert, Anne Ambrois, Gilbert 
Lepoittevin, Agnès Tavard, Sébastien Fagnen, Claudine 
Sourisse, Odile Lefaix-Véron, Maurice Rouellé, Anna 
Pic, Catherine Gentile, Pierre-François Lejeune, Martine 
Grunewald, Emmanuel Vassal, Karine Duval, Arnaud Ca-
therine, Philippe Simonin, Lydie Lepoittevin, Noureddine 
Bousselmame, Muriel Jozeau-Marigné, Bernard Berhault, 
Gilles Lelong, Patrice Martin, Sylvie Lainé, Chantal Ronsin, 
Bertrand Lefranc, Daniel Morin, Stéphanie Coupé, Chris-
tian Bernard, Estelle Hamel, Valérie Isoird, Quentin Lagal-
larde, Lucie Morin.

 LA GAUCHE DEBOUT 

Les assises du logement à Cherbourg en Cotentin : 
un rendez-vous réussi pour l’accès à l’habitat 
pour tous sur notre territoire

À l’initiative de plusieurs élus de Cherbourg-en-Cotentin 
comme du reste du département, les assises du logement 
qui se tenaient le 30 septembre dernier dans la mairie 
de notre ville ont réuni nombre d’acteurs du secteur de 
l’habitat et du logement. Ce riche panel de participants 
allant des acteurs publics comme les bailleurs sociaux 
aux acteurs privés en passant par les élus des différentes 
collectivés territoriales a permis d’établir des diagnostics 
précis et d’ouvrir ou prolonger des pistes de travail.

3 tables rondes étaient programmées :

- Une première sur « l’accès à un logement abordable » 
avec un enjeu essentiel, celui de permettre l’accès à un 
logement pour celles et ceux qui ne peuvent prétendre 
à un logement social mais qui n’ont pas non plus accès 
à un marché immobilier trop cher. L’outil du bail réel soli-
daire (BRS) est un levier d’action puisque l’engagement 
des acteurs publics facilitera largement l’accès à l’achat 
immobilier pour une grande partie de la population

- La seconde sur « les enjeux des réhabilitations » avec 
un objectif, celui d’en augmenter le nombre en intégrant 
des enjeux de qualité d’usage et de maîtrise des charges 
dans un contexte de crise énergétique. Dans notre ville, le 
quartier des Églantines peut être un espace d’application 
de ces politiques qualitatives.

- Enfin, la dernière table ronde consacrée à la réglemen-
tation des meublés touristiques ou comment faire en 
sorte qu’Airbnb ne vide pas nos villes de leurs habitants. 
Ce moment a été particulièrement utile puisqu’il a permis 
d’évoquer les situations de Dieppe, Granville, Saint-Malo 
et Cherbourg-en-Cotentin.

Florence Amiot, Karine Hurel, Sophie Lemoigne, Nadège 
Plaineau, Valérie Varenne, Ralph Lejamtel, Didier Perrier et 
Bertrand Hulin (coordonnateur du groupe).

LA GAUCHE DEBOUT
asso.lagauchedebout@gmail.com

 CERCLE DU COTENTIN 

Rentrée : les familles sous pression

Les familles viennent de vivre une nouvelle rentrée sous 
pression. La hausse des prix des fournitures scolaires 
est venue s’additionner à celle continue de produits de 
consommation courante et des prix de l’énergie.  
Dans ce contexte national d’inflation, la hausse des impôts 
fonciers à Cherbourg-en-Cotentin pèse d’autant plus sur le 
budget des familles. En décidant d’augmenter fortement 

GROUPE DES ÉLUS SOCIALISTES, ÉCOLOGISTES, 
CITOYENS ET RADICAL DE GAUCHE
anna.pic@cherbourg.fr
06 30 25 46 23
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le taux de l’impôt local, la majorité fait de choix de pousser 
la hausse totale de 13 % au-delà de l’augmentation de 7,1 % 
de la base nationale. L’engagement de la majorité munici-
pale d’aligner les taux des impôts des propriétaires des 5 
villes historiques vers le taux le plus bas lors de la création 
de la commune nouvelle est définitivement abandonné.
Après un été durant lequel nombre de familles nous ont 
exprimé leurs difficultés à trouver des activités de loisirs 
encadrées pour leurs enfants, c’est désormais l’offre mu-
nicipale d’activités périscolaires adaptées au rythme des 
4 jours d’école qui interroge. Fin septembre, des parents 
restent sans solutions pour concilier vie professionnelle et 
accompagnement de leurs enfants.
L’aide aux devoirs des enfants est également un enjeu 
majeur pour lequel le Cercle du Cotentin fera des propo-
sitions.
Proposer, avoir une position vigilante, exigeante et 
constructive, c’est l’ADN du Cercle du Cotentin. Notre 
mouvement rassemble celles et ceux qui au-delà des 
étiquettes politiques veulent le meilleur pour notre terri-
toire. Cette année et les suivantes, nous continuerons à 
œuvrer avec cet unique objectif au service des habitants 
de Cherbourg-en-Cotentin.

Vos élus : Guy Broquaire, Bruno Françoise, Karine Hébert 
(cheffe de file), Sophie Héry, Frédérik Lequilbec, Camille  
Margueritte, David Margueritte, Eddy Saget, Sandrine 
Tarin 

LE CERCLE DU COTENTIN
14 rue Paul Talluau 50100 Cherbourg-en-Cotentin
09 83 76 03 75
http://lecercleducotentin.fr
contact@lecercleducotentin.fr

 LA COOPÉRATIVE CITOYENNE 

Stop à la pollution publicitaire !

Nous avons appris par un article paru dans la Presse de 
la Manche le 3 août que notre municipalité a conclu un 
marché avec l'entreprise Védiaud, spécialisée dans l'affi-
chage et le mobilier urbain, qui augmentera le nombre de 
panneaux publicitaires en ville.

La publicité commerciale est un vecteur avilissant de la 
société de consommation du monde capitaliste. De plus 
en plus, la place occupée par celle-ci dans l'espace public 
suscite le débat, car le consumérisme rencontre une 
opposition grandissante dans la population. Nous regret-
tons fortement qu'aucune discussion sur le sujet n'ait été 
proposée par la majorité.

Ni les conseillers municipaux, ni les citoyens n'ont été 
consultés pour avis !

Le côté « donnant–donnant » de l'exploitation de l'espace 
publicitaire contre la fourniture et l’entretien de mobilier 
urbain est largement illusoire et ne compense pas les 
aspects agressifs et envahissants de la publicité auxquels 
sont soumis les citoyens sans qu'ils n'aient rien demandé.

Nous demandons à ce qu’une réflexion autour de la place 
de la publicité dans l’espace public soit engagée, et que la 
Ville sollicite l’Agglomération du Cotentin pour qu’un Règle-
ment Local de Publicité Intercommunal soit défini. Dans ce 
cadre nous demanderons notamment une limitation dras-
tique des panneaux lumineux parfois dangereux vis à vis 
de la sécurité routière et toujours inutilement énergivores.

Enfin, nous tenons à remercier ici Gérard Dufils pour les 
années consacrées avec constance et conscience à son 
mandat. Pascal Brantonne le remplace.

LA COOPÉRATIVE CITOYENNE
Pascal Brantonne, Yvonne Pecoraro, Nicolas Vivier
Contact : elus@coopcitoyenne.fr – 06 62 83 33 36 
06 34 96 07 06

 CITOYENS DANS LA VILLE  

Cherbourg, cité de la mer : vraiment ?
La Com’ de la Ville s’affiche volontiers maritime mais est-
ce si vrai ? Divers progrès ou succès sont indéniables : 
boom industrialo-portuaire des énergies marines,  projets 
de ferroutage et de décarbonation des escales, saison re-
cord de la Cité de la Mer, grandes courses nautiques, etc.

Mais quelle vision globale ? À quand un travail d’équipe 
efficace, « à la bretonne », entre toutes les parties pre-
nantes ? Un dialogue constant et des initiatives communes 
au lieu de l’ignorance mutuelle ou des conflits d’usage ?

À quand une politique d’urbanisme intégrant sérieuse-
ment recul du trait de côte, risques de submersion,  valo-
risation de la mer ?

À quand une véritable mise en valeur du fabuleux patri-
moine et de l’histoire maritimes de Cherbourg, Grande 
rade, en premier lieu ? L’arrêt du grignotage de nos der-
nières fenêtres libres sur la mer, des clôtures honteuses 
qui en repoussent les Cherbourgeois toujours plus  loin ?

À quand un accueil public et commercial enfin digne de 
nos visiteurs ?

À quand un campus complet de la mer, façon Brest ? 
La permanence d’événements scientifiques ou culturels 
internationaux ?

À quand une nouvelle philosophie d’action, un lobbying 
puissant pour cesser de voir Cherbourg comme un cul de 
sac coupé des chances usuelles de développement, mais 
comme une formidable tête de pont, un atout exception-
nel à exploiter ?

En son temps, un homme avait saisi plusieurs de ces en-
jeux : Bernard Cauvin le précurseur ; au fait : qui pour 
prendre la barre  après son « retrait » ?

CITOYENS DANS LA VILLE
Jean-Michel Maghe, Françoise Hamon-Barbé
citoyensdanslaville2020@gmail.com
06 67 08 34 12
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