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en Cotentin

EXTRAIT DU REGISTRE DES DECISIONS DU MAIRE
DE CHERBOURG-EN-COTENTIN

Décision prise en application des dispositions édictées par I'article L.2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales

DECISION N°DM_2024_121

CONVENTION DE SUBVENTION AVEC L’ETAT DANS LE CADRE DE LA POLITIQUE
DE LA VILLE POUR LES ACTIONS
MERCURIELLES, PLAN MUNICIPAL DE SANTE ET QUARTIERS D’ETE 2024

Monsieur Benoit ARRIVE, Maire de Cherbourg-en-Cotentin,
VU le Code Général des Collectivités territoriales, notamment les articles L.2122-22 et L.2122-23

Vu la délibération n°® DEL_2023_002 du 8 février 2023 donnant délégation de pouvoirs au Maire en
application de l'article L.2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales

VU l'arrété n°®AR_2023_5065_CC du 7 décembre 2023 portant sur les délégations de fonction et de
signature attribuées aux adjoints au Maire, aux maires délégués et aux conseillers municipaux
délégués,

Considérant l'intérét de solliciter des partenaires financiers pour accompagner les projets,

DECIDE

ARTICLE 1¢ - de signer la convention de subvention entre I'Etat et la Ville.

3 actions sont financées a hauteur de 47 500 € :

- Action N°1 : Mercurielles 2024 pour un montant de 6 000 €

Organisation de 20 ateliers d’écriture autour d’'une thématique afin de se réapproprier |'écrit

- Action N°2 : Quartiers d'été 2024 pour un montant de 20 000 €

Programmation de spectacles et d’animations a dominante sportive dans les QPV de la ville

- Action N°3 : Plan municipal de santé / Atelier santé ville pour un montant de 21 500 €

ARTICLE 2 - La présente décision peut faire I'objet d'un recours administratif devant le maire ou
contentieux devant le Tribunal Administratif (3, rue Arthur LE DUC - 14000 CAEN), dans un délai de
deux mois a compter :

- de sa publication pour le recours des tiers,
- de sa notification pour le recours de l'intéressé(e)

Le Tribunal Administratif peut-étre saisi par |'application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr

Il sera rendu compte de la présente décision a la prochaine réunion du conseil municipal.
ARTICLE 3 - M. le Directeur Général des Services, est chargé de l'exécution de la présente
décision.
Pour le Maire et par délégation, la maire adjointe
Anne Ambrois
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PREFET
DE LA MANCHE Direction départementale de I'emploi, du travail et des
solidarités
Liberté
Egalité
Fraternité

COMMUNE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN
2 RUE DES BASTIONS

50100 CHERBOURG EN COTENTIN

Référence dossier :

50500182 24 DS01 2850P00779 =47 500,00 €
VILLE DE CHERBOURG EN COTENTIN 2024 MERCURIELLES+PLAN MUNICIPAL DE SANTE
ATELIER SANTE VILLE+QUARTIER D'ETE

Affaire suivie par :

BORDEREAU D’ENVOI

Vous voudrez bien trouver, ci-joint, deux exemplaires du projet de convention de subvention, a

retourner signés, a I'adresse en bas de page ci-dessous.

A ce stade le projet de convention n’est pas signé par I'administration. Il n'ouvre aucun droit a
subvention. Seul I’acte attributif définitif signé des deux parties et notifié au bénéficiaire

constituera un droit a subvention dans les conditions de [article « Modalités de

versement ».

Vous en souhaitant bonne réception.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
POLITIQUE DE LA VILLE
1bis rue de la Libération BP 20524 - 50004 ST LO CEDEX
E-mail : ddets-pv@manche.gouv.fr - Tél : 0250715000
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PREFET
DE LA MANCHE Direction départementale de I'emploi, du travail et des

Liberté
Egalité

solidarités

Fraternté

CONVENTION DE SUBVENTION

Date de notification :

Référence dossier (a rappeler dans toute correspondance) :

50500182 24 DS01 2850P00779 =47 500,00 €

VILLE DE CHERBOURG EN COTENTIN 2024 MERCURIELLES+PLAN MUNICIPAL DE SANTE ATELIER
SANTE VILLE+QUARTIER D'ETE

vu

vu

vu

vu

vu

vu

vu

vu

la loi de finances initiale pour 2024 et le décret portant répartition des crédits et découverts autorisés par la loi de finances
la loi 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion urbaine

la loi modifiée n®2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations et le
décret 2021-1947 du 31 décembre 2021 approuvant le contrgl d'engagement républicain des associations ou fondations
bénéficiant de subventions publiques ou d'un agrément de I'Etat

le décret 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable publique

le décret 2019-1416 du 20 décembre 2019 (art.5) portant organisation de la Direction générale des collectivités locales
le dossier de demande de subvention déposé par I'organisme bénéficiaire

Pour les aides de minimis inférieures & 750 000 € sur les 3 derniers exercices fiscaux

le réglement n® 2023/2832 relatif a I'application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I'Union européenne
aux aides de minimis accordées & des entreprises fournissant des services d'intérét économique général

Pour les aides d’Etat supérieures ou égales a 750 000 € sur les 3 derniers exercices fiscaux

la décision du 20 décembre 2011 relative a l'application de l'article 106, paragraphe 2, du fraité sur le fonctionnement de I'Union
européenne aux aides d'Etat sous forme de compensations de service public octroyées & certaines entreprises chargées de la
gestion de services d'intérét économique général

L'Agence Nationale pour la Cohésion des Territoires (ANCT) a ouvert une plateforme collaborative « La
Grande Equipe ».

Créer votre compte dés a présent ! https://acteurs.lagrandeequipe fr.

Vous aurez accés aux informations relatives a la politique de la ville et pourrez échanger avec les acteurs
des quartiers prioritaires

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
POLITIQUE DE LA VILLE
1bis rue de la Libération BP 20524 - 50004 ST LO CEDEX
E-mail : ddets-pv@manche.gouv.fr - Tél : 02507 15000
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Entre I'Etat, représenté par le préfet,

et 'organisme,

COMMUNE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN,
2 RUE DES BASTIONS 50100 CHERBOURG EN COTENTIN
représenté(e) par son représentant [égal, Monsieur Benoit ARRIVE

N° SIRET : 200056844 00018 N° Tiers Chorus : 2100117717
IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Article 1 : Objet et montant de la subvention

Au titre de I'exercice 2024, I'Etat, sur le programme budgétaire Politique de la ville, contribue
financiérement pour un montant de 47 500,00 € au projet d'intérét général suivant que le bénéficiaire
s'engage, a son initiative et sous sa responsabilité, a mettre en ceuvre :

Action n® 1 - DA00264472 - 2024 - 50 - CA du Cotentin - Mercurielles 2024 - COMMUNE DE
CHERBOURG-EN-COTENTIN : 6 000,00 €

La 23 e édition des Mercurielles a eu lieu du 16 au 20 octobre 2023.Dima Abdallah, Hadrien Bels,
Alexandre Labruffe et Oliver Rohe ont animé 20 ateliers sur la semaine sur le théme "Habiter sa
langue comme on habite le monde" :

Chaque atelier donne lieu a I'écriture de texte par I'ensemble des participants et permet ainsi a tous de
se réapproprier effectivement 'écrit.

La rencontre et I'échange direct entre les auteur-trices et les participants

Voici quelques données sur 'édition 2023 :

-326 participant.e.s aux ateliers d'écriture, 52 participant.e.s sont issus des QPV

- 25 personnes ont participé a la rencontre littéraire ( 2 habitants des QPV cette année...)

- 91 spectateur.trice.s au spectacle de cldture dont 18 des seuls QPV.

Participation des comédiens de la compagnie en charge de la mise en scéne des textes sur chaque
atelier afin qu'ils puissent s'imprégner de l'intention des textes produits par chaque participant afin d'en
restituer I'émotion dans leur interprétation du spectacle.

- Conservation du format : 1 théme, 4 auteur.e.s, 20 ateliers (quartiers, scolaires, insertion et grand
public), une rencontre littéraire et une soirée de cléture avec spectacle.

Cette année et pour des raisons d'éco responsabilité une réflexion sera menée afin de valoriser les
textes produits au cours des ateliers de fagon dématérialisée

Action n® 2 - DA00290666 - 2024 - 50 - CA du Cotentin - Quartier d'été 2024 - Ville de Cherbourg en
Cotentin - COMMUNE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN : 20 000,00 €

Programmation de spectacles et d'animation a dominante sportive dans les quartiers QPV de
Cherbourg en Cotentin. Chaque compagnie effectuera une ou plusieurs représentations en QPV :

La compagnie I'Ours a pied : Baraqué (concert et sport)

Sortez vos shorts et vos baskets, Baraqué vous propose de partager une expérience unique.

Quatre musiciens et une coach de fitness montent ensemble sur scéne et vous embarquent dans un
véritable bal de sport !

Un spectacle participatif qui se transforme rapidement en séance de fitness collective et rock n' roll et
qui interroge au passage le culte du corps et la notion d'effort tellement valorisée dans nos sociétés.
Quelque part entre sueur et réflexion, Baraqué deviendra vite votre salle de sport préférée !
https://www.leterrierproductions.com/spectacles-musicaux/baraque/
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La compagnie Fracasse de 12 : Virage

Nous prenons part aujourd'hui @ une démonstration de haut vol par Pierre Guéhéneuc champion de
B.M.X. (Bicycle Moto Cross) présentée par Morvan Leray, son célébre coach musical et sportif.
SYNOPSIS

Nous assistons a un entrainement et aux témoignages de deux protagonistes lors d’'un championnat
du monde de vélo en Colombie.

D’hier a aujourd’hui nous plongeons dans une vague spatio-temporelle en 45 minutes.

Dans ce spectacle on y parle du statut de champion.

Etre compétiteur et gagner!

Viser le podium, étre le premier, le meilleur!

Mais qu’est-ce que cela représente vraiment?

Que reste-t-il de ces années glorieuses 20 ans plus tard?

Que raconte le corps suite aux blessures?

Comment se relever de multiples accidents?

https://www.fracassede12 frivirage/

La compagnie Acid KostiK : Léve-toi et step

Acid Kostik vous propose Léve-toi et step?! spectacle de théatre participatif et musical pour petits et
grands, dont l'interactivité avec le public est |la clé de volte.

Léve-toi et step?! met en scéne une cérémonie dédiée au culte du corps au cours de laquelle ses trois
plus fervents adeptes invitent le public a les rejoindre dans une chorégraphie grisante de step en
groupe.

https://acidkostik.com/spectacles/leve-toi

Ateliers de pratique socioculturel : Les Olympiades préhistorique :

Afin de correspondre aux mieux aux événements de 2024, il sera proposé des activités mélant
olympisme et préhistoire.

A travers une série d’ateliers nous inviterons les participants a s'engager dans un concours visant a
explorer les temps préhistoriques tout en restituant les principaux symboles de I'olympisme.

Bienvenu dans “Les olympiades préhistoriques”

Les olympiades préhistoriques se composent d’'une série de trois ateliers ayant pour théme le feu, la
chasse et la métallurgie. L’ensemble des interventions se base sur les derniéres connaissances
archéologiques et propose un voyage dans le temps de Cro-Magnon jusqu’a la période gauloise.

Des sorties collectives seront proposées aux habitants des Quartier prioritaire de Cherbourg En
Cotentin

Une premiére sortie a destination de Granville a 'occasion des sorties de bains, festival de rue qui
privilégie cette année le Drolympisme aura lieu le 7 Juillet 2024. S’en suivront une série de
proposition destinée uniqguement aux habitants des QPV pour aller a Saint Malo, Bayeux, le Viaduc de
la Souleuvre, Brocéliande, condé sur vire. ..

En tout une quinzaine de sortie pour 750 places disponibles.

Action n® 3 - DA00278050 - 2024 - 50 - CA du Cotentin - Plan municipal de santé / Atelier santé ville -
COMMUNE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN : 21 500,00 €
Document descriptif en pj

Ce projet a pour objectif de :

2024 - 50 - CA du Cotentin - Mercurielles 2024 - COMMUNE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN
Réappropriation de la forme écrite comme vecteur de communication;

Restaurer et/ou développer la confiance en soi par rapport a I'écrit et a la lecture;

Permetire la rencontre avec les écrivains , professionnels et comédiens afin de "casser" l'image
d'inaccessibilité des auteurs ;

Créer de I'échange et du lien social en utilisant I'écrit et la lecture comme médium;

Valoriser les textes produits par une mise en voix sous forme de spectacle;

Lutter contre l'illettisme par le biais de I'expression écrite et orale tout en ayant la convivialité et le lien
social comme vecteur de réalisation.
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2024 - 50 - CA du Cotentin - Quartier d'été 2024 - Ville de Cherbouly e s et e

CHERBOURG-EN-COTENTIN

Objectifs généraux :

* Proposer des activités de divertissement et de découverte culturelles, sportives pour les jeunes,
les familles et les personnes isolées des quartiers prioritaires de la Ville ;

» Favoriser les rencontres au sein des quartiers, en inter-quartiers par la proposition d'activités sur
les QPV, dans la ville et a I'extérieur du territoire (par la mise en place de sorties collectives).

. Favoriser la pratique et la découverte du sport de maniére accessible et décalé.

Les actions qui vont étre déclinées ci-dessous seront proposées a l'ensemble des habitants du
territoire de Cherbourg-en-Cotentin. Cependant, une communication et un accompagnement
particulier sont prévus a l'attention des publics des QPV et QVA. Ainsi des communications adaptées,
relayées par les structures présentes dans les quartiers, des aides a la mobilité (mise ne place de
minibus, covoiturages, départ collectif en bus de ville, etc) et un accompagnement a "aller vers"
(médiation, accompagnement physique par les animateurs, efc) pourront étre proposées.

2024 - 50 - CA du Cotentin - Plan municipal de santé / Atelier santé ville - COMMUNE DE
CHERBOURG-EN-COTENTIN

- Promouvoir l'activité physique et une alimentation équilibrée - Favoriser 'accés aux activités
culturelle - Lutter contre les violences et les discriminations- Favoriser I'égalité et I'inclusion -Prévenir
les comportements a risque - Soutenir et accompagner la parentalité et la périnatalité - Développer les
actions qui favorisent le bien-étre - Promouvoir l'attention a l'autre et les solidarités-Favoriser
I'épanouissement affectif et sexuel- Faciliter le recours aux soins.

Pour réaliser ce projet, les moyens suivants seront mis en ceuvre :

2024 - 50 - CA du Cotentin - Mercurielles 2024 - COMMUNE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN

Une co-organisation de la direction de la culture et de la direction de la politique de la ville

Un équipe organisatrice dédiée constituée de 3 personnes (culture et politique de la ville)

Un accompagnement dans le cadre des ateliers par les animateurs des structures accueillantes
d'ateliers

Une création en "live" de la piéce de théatre par la Compagnie du Phoenix, compagnie professionnelle
basée a Cormelles le Royal.

Une réalisation des ateliers d'écriture menée par les auteur.e.s invité.e.s.

Une mise a disposition des techniciens du théatre.

Une réalisation d'une partie des supports de communication par la direction communication de la
collectivité.

Un accompagnement de I'équipe organisatrice par le personnel administratif des directions

culture et politique de la ville

Mise a disposition de salles, matériels, véhicules et théatre
Impression et distribution des supports publicitaires (affiches, marque-pages, site
internet, facebook, contact médias)

2024 - 50 - CA du Cotentin - Quartier d'été 2024 - Ville de Cherbourg en Cotentin - COMMUNE DE
CHERBOURG-EN-COTENTIN

Les moyens matériel et humains sont ceux de la ville de Cherbourg En Cotentin, les colt valorisés
dans le prévisionnel correspondent :

- au colt des spectacle, déplacement des compagnie, location de sonorisation, restauration et
hébergement.

- au colt des sorties, transports et billetterie.
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2024 - 50 - CA du Cotentin - Plan municipal de santé / Ateliel eutoeroenro 20220 IORN 202 121 AR

CHERBOURG-EN-COTENTIN

Le service Politiques transversales et solidarités de la ville Cherbourg-en-Cotentin placé sous la
responsabilité du directeur Jeunesse et solidarités est composé de la maniére suivante :

Une cheffe de service

Une animatrice Prévention et promotion de la santé

Une conseillére technique Lutte contre les discriminations, stéréotypes, égalité femmes-hommes

Une conseillére technique « Handicap » et référente associations

Un coordinateur du Conseil Local de Prévention de la Délinquance

Une chargée de projet Atelier santé ville - Conseil Local de Santé Mentale et lutte contre les addictions
Une chargée de projet coordination PESL parentalité

Une chargée de projet parentalité/ kiosque ( 0,4 ETP)

Une agente parentalité kiosque

Une chargée de projet Politique de la ville coordination PESL jeunesse et centres sociaux

Le service Centre de santé et accés aux soins Brés-Croizat rattaché a la DGA Cohésion sociale et
santé est composé de la maniére suivante :

* 4 ETP médecins généralistes

« 1 ETP pédiatre

+ 1 ETP sage-femme

« 1ETP IDE Asalée

* 1 ETP secrétariat

* 1 ETP assistante médicale

1 ETP référent comptable

1 ETP chef de service

Article 2 : Respect du Contrat d’engagement républicain par les associations et les fondations
Le bénéficiaire de la subvention représentant une association ou une fondation, s’engage a respecter
le contrat d’'engagement républicain prévu a I'article 10-1 de la loi du 12 avril 2000 relative aux droits
des citoyens dans leurs relations avec les administrations notamment :

- a respecter les principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de dignité de la personne humaine, ainsi
que les symboles de la République au sens de l'article 2 de la Constitution ;

- a ne pas remettre en cause le caractére laique de la République ;

- a s'abstenir de toute action portant atteinte a I'ordre public.

L'association ou la fondation informe ses membres par tout moyen (affichage dans ses locaux, mise
en ligne sur son site internet, etc...) des engagements inscrits dans le contrat d’engagement
républicain. Elle veille & ce qu’ils soient respectés par ses dirigeants, ses salariés, ses membres et
ses bénévoles.

Tout constat d'un manquement commis par l'une ou lautre de ces personnes conduira au
reversement de la subvention au prorata de la période restant a courir.

Article 3 : Imputation budgétaire et comptable

La subvention estimputée sur les crédits du programme budgétaire Politique de la ville (147).
Domaine fonctionnel : 0147-01-10

Code activité : 014701010101

Groupe marchandise : 10.03.01

L'ordonnateur de la dépense est : le préfet.

Votre interlocuteur, service prescripteur, est : la Direction départementale de I'emploi, du travail et des
solidarités

Le comptable assignataire est : le directeur des finances publiques

7 BD BERTRAND BP40532

14034 CAEN CEDEX 1

Article 4 : Modalités de versement

La subvention sera versée en totalité dans le mois suivant sa notification sur le compte :
IBAN : FR213000100297C501000000022

BIC : BDFEFRPPCCT
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Article 5 : Détermination du montant de la subvention

Le montant de la subvention a été déterminé au vu du budget prévisionnel établi par 'organisme dans
son dossier de demande de subvention. Le financement n’excéde pas la différence entre les charges
directes et indirectes et les recettes engendrées par la mise en ceuvre de 'action.

Les colts totaux estimés éligibles sont de :

Action n® 1: 2024 - 50 - CA du Cotentin - Mercurielles 2024 - COMMUNE DE CHERBOURG-EN-
COTENTIN

Total des charges et des produits figurant au budget prévisionnel : 37 500,00 €

Action n® 2: 2024 - 50 - CA du Cotentin - Quartier d'été 2024 - Ville de Cherbourg en Cotentin -
COMMUNE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN

Total des charges et des produits figurant au budget prévisionnel : 45 500,00 €

Action n® 3 : 2024 - 50 - CA du Cotentin - Plan municipal de santé / Atelier santé ville - COMMUNE DE
CHERBOURG-EN-COTENTIN

Total des charges et des produits figurant au budget prévisionnel : 157 079,00 €

Article 6 : Délai de réalisation
Le programme d’actions doit étre achevé au plus tard le 31 décembre 2024.

Article 7 : Compte-rendu financier

L'organisme bénéficiaire devra justifier 'emploi de la subvention lors de toute nouvelle demande ou, a
défaut, au plus tard le 30 juin 2025,en produisant un compte rendu financier conforme a l'arrété du
11 octobre 2006 pris en application de I'article 10 de la loi 2000-321 du 12 avril 2000.

La justification s’effectue directement dans I'espace Usagers de la plateforme DAUPHIN.

En cas de non production du compte rendu financier, la subvention sera reversée au Trésor public.
Si le financement excéde la différence entre les produits et les charges, les sommes non utilisées
seront reversées au Trésor public.

Article 8 : Contréle

L'article 14 du décret-loi du 2 mai 1938 et I'article 112 de la loi du 31 décembre 1945 obligent toute
association, société ou collectivité privée ou publique bénéficiant d’une subvention de I'Etat a « fournir
ses budgets et comptes au ministre qui accorde la subvention. Elle peut en outre étre invitée a
présenter les piéces justificatives des dépenses et tous autres documents dont la production serait
Jjugée utile. Tout refus de communication entrainera la suppression de la subvention ».

En conséquence, I'organisme s'engage a :

- faciliter tout contréle, sur piéces ou sur place

- disposer d'une comptabilité analytique issue de la comptabilité générale

- mettre en place des outils fiables et réguliers d’enregistrement de I'activité permettant d’en rendre
compte a tout moment

En cas de non-réalisation, de réalisation non conforme ou de refus de communication de comptes ou
de piéces justificatives, la subvention sera reversée au Trésor public.
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Article 9 : Publicité

Les financements de I'Etat doivent étre portés obligatoirement a la connaissance des bénéficiaires et
du grand public. Tous les documents de promotion et de communication (affiches, flyers, programmes,
site internet...) doivent porter le logotype et la mention « avec le soutien du secrétariat d’Etat chargé de
la citoyenneté et de la ville ».

Le logo est téléchargeable sur le site de l'agence nationale de la cohésion des territoires :
https://agence-cohesion-territoires.gouv.fr ~ Accueil/Les programmes/Politique de la ville/Les
subventions/Communiquer

Article 10 : Révision - Résiliation - Réglement des conflits
Toute proposition de modification des dispositions de la présente convention doit faire I'objet d’'une
lettre recommandée avec accusé de réception. Seul un avenant pourra en modifier les termes.

En cas de non-respect des engagements réciproques inscrits dans la présente convention, celle-ci
sera résiliée a I'expiration d’'un délai de deux mois suivant I'envoi d’'une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée
infructueuse. Le reversement au Trésor public de tout ou partie des sommes déja versées pourra étre
exige.

Le tribunal administratif territorialement compétent connaitra les éventuelles contestations nées de
'application du présent acte.

Fait en deux exemplaires originaux

Attention :
Seule la convention signée des deux parties et diment notifi€e, ouvre droit a subvention dans les
conditions de I'article « Modalités de versement ».

Le

Pour I'organisme bénéficiaire Pour I'Etat
Prénom et NOM du signataire
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1- Eléments du diagnostic support au projet
Le diagnostic a été mis a jour en 2022 et 2023 en lien avec celui du PESL et de I'ABS

Un double phénomeéne de gérontocroissance et de vieillissement de la population

Un isolement résidentiel qui se conforme et ne concerne pas seulement les seniors

Une proportion des familles monoparentales plus élevée que dans le reste du département avec un record pour
Cherbourg-Octeville (1 famille sur 3)

Des inégalités sur le territoire avec des quartiers prioritaires politique de la ville qui concentrent des difficultés sociales
Une surmortalité prématurée forte chez les hommes comme chez les femmes liées aux cancers, aux maladies de
I'appareil respiratoire et aux suicides

Une personne sur cing en ALD sur Cherbourg-en-Cotentin : cancers, diabétes, maladies cardio-vasculaires, affections
psychiatriques de longue durée

Une démographie médicale qui s'essouffle : Plus de la moitié des médecins partiront en retraite dans les 10 prochaines
années

Nécessité de développer une culture commune de la santé sur le territoire de Cherbourg en Cotentin et une politique
transversale au sein de la collectivité

2-Instances chargées du projet
Le service Politiques transversales et solidarités de la ville Cherbourg-en-Cotentin placé sous la responsabilité du directeur
Jeunesse et solidarités est composé de la maniére suivante :

Une cheffe de service

Une animatrice Prévention et promotion de la santé

Une conseillére technique Lutte contre les discriminations, stéréotypes, égalité femmes-hommes

Une conseillére technique « Handicap » et référente associations

Un coordinateur du Conseil Local de Prévention de la Délinquance

Une chargée de projet Atelier santé ville - Conseil Local de Santé Mentale et lutte contre les addictions
Une chargée de projet coordination PESL parentalité

Une chargée de projet parentalité — kiosque (0.4 ETP)

Une animatrice parentalité - kiosque

Une chargée de projet Politique de la ville — coordination PESL jeunesse et centres sociaux

Le service Centre de santé et accés aux soins Brés-Croizat dorénavant rattaché a la DGA Cohésion sociale et santé est composé de
la maniére suivante :

4 ETP médecins généralistes

e 1ETP pédiatre

e 1ETP sage-femme

e 1ETP IDE Asalée

e 1ETP secrétariat

e 1ETP assistante médicale

e 1ETP référent comptable

® 1ETP chef de service

Animation :

* Pilotage et suivi opérationnel du Plan Municipal de Santé

e Pilotage du Conseil Local de Santé Mentale en collaboration avec la Fondation du Bon Sauveur de la Manche, la Police
nationale, la justice et les bailleurs sociaux

e Coordination d’actions sur la thématique vie affective et sexuelle afin notamment de renforcer les compétences
psychosociales des enfants et des jeunes pour une vie affective et sexuelle positive et inclusive

e Animation d'un groupe projet « changer de regard sur le handicap et I'inclusion » chargé de proposer des actions
permettant d’intégrer systématiquement un volet et une visibilité du handicap dans des projets existants

® Coordination parentalité

e Coordination d’'actions de prévention en milieu scolaire et soutien au CESC-I

e Coordination du déploiement des services sanitaires sur le territoire

e  Participation al’animation régionale de I’ARS et au CTPS

3- Effets attendus sur les déterminants de santé

Stratégies de promotion de la santé dans la politique et les institutions
Environnement social favorable a la santé
Ressources personnelles et types de comportement favorables a la santé



e Augmentation del'espérance de vie en bonne santé - Amélioration de la qualité
la mortalité (liée a des facteurs de risque)
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4- Articulation avec les autres programmes ou projets locaux de territoire

PESL / Contrat de ville / CLSM / PRSE / Agenda 21 / CLAS (a venir car attente de la Communauté d’Agglomération du Cotentin)

5-Implications des partenaires du réseau

Intervention a
quelle phase du
projet ? (1)

Structures Professionnels
CPAM Référents acces aux soins et prévention
REAAP
CAF Sage femmes Conseilléres Familiales et Conjugales
Promeneurs du net
CD Représentants des services sociaux CMS, PMI
CHPC Référents de I'hdpital Pasteur : PASS, direction, chargé de projets

éducation pour la santé, Urgence, UMJ, Maternité, Oncologie
MDU

La santé de ville

CPTS, les représentants des professionnels de santé libéraux,
réseau des pharmaciens, réseau des IDE, SOS Médecins

Fondation Bon Sauveur

Représentants de la santé et de I'addictologie (Fondation Bon
Sauveur, CMPP,...)

Education Nationale

Référent santé et discrimination, infirmiére, CPE,

IFSI /IUT/ BU documentaliste, enseignants éléves
MEF Mission Locale Référente discrimination et conseilléres
CAC Référent Santé / Gens du voyage / BHNS

Le réseau des associations en
lien avec la santé mentale, le
handicap, le sport
santé/adapté a la lutte
contre le cancer et
prévention AVC

Club m’aide / Le chateau de Mo / UNAFAM / UNICEF /

Vivre son deuil / Bien-&tre en Cotentin / Hellebore / Habitat et
Humanisme / Au fil de I'eau

Danse en Manche / ACAIS / ACCL50 / APF ASCEM / Autisme Basse
Normandie / Aveugles et Malvoyants de la Manche /
Bibliotheque sonore / Chiens guide d’aveugles / Ciné et relax /
France Alzheimer / France Parkinson / HIC / ADAPT /

Maison Sport Santé / ACREA / ARKM / ASH / ASAM /[ ASC /
Planeth Patient / Soins Santé / Cceur et Cancer / Ligue contre le
Cancer / IRIS Manche

AVC tous concernés / Protection civile / Croix Rouge / ASES / EFS
/ SDIS / UFSBD

Le réseau des associations en
lien avec la santé sexuelle
d’accés aux droits / d’aides
aux victimes/

la parentalité et la
périnatalité

MPT LL / CIDFF / CEGID / Centre LGBTI / CAP’s / VIHGILANCE /
Cap’HOT / MADO / Le Refuge / Association Femmes / Sortir du
Silence / ACIM

Etape les P'tits pas / Bébés prématurés / MADO / Maison
parentale Pauline Rolland / Francas

Le réseau des associations en
lien avec la
solidarité/l'insertion /I'accueil
des migrants

ADSEAM (CHRS, SAO...) / Association Femmes (CHRS Maison
parentale....) / Au fil deI’'Eau / FJT / Fil et Terre / Restos du cceur
/ Secours Catholique / Habitat et Humanisme / Itinérance /
France Terre d'asile

Implication sur
I'ensemble des
phases du projet
-Elaboration du
PMS

-Elaboration du
plan d’action
-Mise en ceuvre et
Evaluation et suivi
des actions et du
PMS

Le réseau des partenaires
relatif a I'axe 2 du PMS

DREAL / Agence de I'eau / Région / Département / Chambre
d’'agriculture

Organisations agricoles / Associations (GONM, GMN, GECC,...) /
Bibliotheque des sciences / Intechmer / PNA

Aménageurs / Habitants ...

Association des Jardins familiaux / Les Incroyables comestibles,...

Elaboration, mise

en ceuvre, suivi et
évaluation de I'axe
2 du PMS

Dans les tableaux détaillant le plan d’actions par axe, les cases colorées correspondent aux actions dédiées aux quartiers

prioritaires politique de la ville.
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Programme

Programme coordonné par

Programme organisé par les

Objectifs Objectifs Objectifs mené par le service Politiques . ”~ Programme ou la direction . .
L. Y ep L s service Politiques ., collégues en interne et les
généraux spécifiques opérationnels transverses et solidarités et centre s est associée :
A transverses et solidarités partenaires en externe
de santé
, , , ABS réalisé en 2022
Intégrer les données de santé dans le _— .
hain ABS intégrant des données de
roc 5
P santé par le CCAS avec des
groupes de travail
L'analyse - - - - —
uantitative Travail relatif aux Travail relatif aux indicateurs
9 Actualisation des données de indicateurs a accentuer a accentuer avec
consommation de soins et de avec observatoire observatoire municipal et
i démographie médicale municipal et données données sanitaires et
C:)eer un . sanitaires et sociales sociales
observatoire - ;
) Cartographie des données du SDIS
de la santé .
PARTAGER UN faite
ABS avec 1 besoin en santé
OBSERVATOIRE . f g
. , (ratio nb hab/médecins)
DE L'ETAT DE Allers vers les pros de santé pour . .
. , . o o faible par rapport ala
SANTE DE LA L'analyse avoir des éléments qualitatifs ., . )
T réalité ; mais des données
POPULATION qualitative P .
précises a relativiser
Enquéte avec les étudiants de l'iut
2023 : la santé mentale des jeunes
non-réalisée
Alimenter les Mettre a disposition des acteurs les o
. . . o . . . . . Réunion annuelle PPS avec
diagnostics donneées sanitaires et sociales (site Solliciter ARS a cet égard résentation des données SS
thématiques ORS et ARS) P
Réaliser une . . - . Travail relatif aux indicateurs
Partager les . Travail relatif aux indicateurs a .
d p synthese . aaccentuer avec
onnées . accentuer avec observatoire : -
annuelle de I'état . . _ observatoire municipal et
. municipal et données sanitaires et . o
de santé dela . . données sanitaires et
. sociales, notamment données CPAM .
population sociales
Créer des Définir et o . "
PARTAGER LES instances de organiser la Comités techniques, comités de
APPROCHES DE artage et de oivernance du pilotage a créer et faire valider au
SANTE P ge g conseil municipal : report 2024

suivi du PMS

PMS

delib




Réaliser un bilan
annuel d'activité
participatif et le
partager

Recensement des bilans d'activité de
I'ensemble des services qui oeuvrent
pour la santé des habitants

Envoyé en préfecture le 12/08/2024
Recu en préfecture le 12/08/20, .
' fivebdelib
Publié le 12/08/2024
ID : 050-200056844-20240710-DM_2024_121-AR

Organisation
d'une formation
commune

Formation al'eévaluation : un
processus clé dans les actions de
santé (non-realisé)

Mettre en
place des
formations
thématiques

Formation des
agents de
proximité

Formation accueil des
personnes en situation de
handicap en lien avec RH

Accueil des personnes en
situation de handicap lors
des événements (CNFPT)
avec RH et service Vie
associative

Sensibilisation
des élus

Egalité femmes-hommes et lutte
contre les discriminations pour
service santé au travail

Formations pour
les personnels de
santé dela
collectivité

Sensibilisation détection des violences
intrafamiliales

Relais de propositions de formation
departementales de I'ARS et de ses
delégataires

Paroles pratiques Chateau de Mo

Formations des
professionnel-le-
s (bénévoles et
salarié-e-s)

Sensibilisation cosmos mental : santé
mentale

Formation éducation non-genrée

Formation au phénomeéne de
harcélement (MADO)

Prévention violences sexistes pour
professionnels spectacle vivant

Relais des formations relatives au
développement des cps

Action de prévention de |'épuisement
parental

Formation accueil du public difficile
de toute I'equipe du centre de santé +
sensibilisation self-défense par la PM




Sensibilisation par médecin-chef FBS
sur les addictions de I'équipe du
centre de santé + visite du CAARUD
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Appropriation du livret pédagogique
"Quand on t'a fait du mal" par les
professionnels de I'éducation

ENCOURAGER
LA COHERENCE
ETLA
CONTRIBUTION

Recenser les
pratiques
favorisant une
bonne santé

Actualisation de
|'état des lieux

Fait

Valoriser les
bonnes pratiques

Calendrier des actions bonnes pour la
santé en stand-by depuis mars 2023
(problémes RH), mais création
calendrier des actions parentalite

Apporter un
soutien
méthodolo-
gique et
pratique

Mettre en place
et diffuser
I'appel a
contribution

Renouveler |'appel a contribution

Mettre a
disposition des
outils pratiques

Organisation de spectacles -
conférences mutualisés pour faciliter
la mise en place de parcours : Foutu
quart d'heure : Femmes dans la ville
et établissements scolaires

Promouvoir les référentiels
en sante publique et les
programmes probants en PPS

Mise en place d'outils pour faciliter
l'usage raisonné des écrans

Organisation de la quinzaine
des écrans avec la jeunesse,
les centres sociaux et les EPN
Interventions réguliéres dans
les colléges et lycées a ce
sujet avec notamment
création d'une expo avec des
jeunes et un artiste

Favoriser la
rencontre entre
acteurs pour
renforcer les
compétences en
faveur dela
promotion de la
santé

Organiser des temps de
sensibilisation/de formation/de
rencontre thematiques : cafe-thé des
partenaires de la parentalité

Soutien methodologique au CESCI




Apporter un
soutien
méthodologique

Soutien méthodologique aux porteurs
de projets ARS sur les grands
principes en prévention et promotion
de la santé
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Manche

Favoriser
I'approche
globale de la
santé pour les

Organisation de formations pour les
services sanitaires en santé

Relayer les propositions de
formation en promotion de
la sante et en prévention
aupres des professions
médicales et
paramédicales;

Structurer la
politique
parentalité

praticiens sensibilisation des
etudiants en sur les
approches globales
Développer une culture commune
avec les acteurs et actrices de la
Elaborer un parentalité (revue de presse,
diagnostic rencontres thématiques interacteur)

partage des
besoins et enjeux
autour dela
parentalité sur le
territoire

Identifier |'offre existante

Identifier les besoins, attentes et
enjeux du territoire

Associer le public a la definition du
diagnostic

Soumettre des pistes d'evolution et
de développement

Rendre visible les
actions et outils
developpés
autour de la
parentalité a
I'échelle de
Cherbourg en
Cotentin

Organiser un reseau des acteurs et
actrices de la parentaliteé a Cherbourg-
en-Cotentin

Mettre en place des espaces
de partage d'information
entre professionnel-le-s,
associatifs

Organisation d'une semaine de la
parentalité

Structurer la
prise en
compte de
I'égalité et de
I'inclusion
dans les
actions de la
collectivité

Mise en ceuvre
du plan d'action
egalité

Bilan annuel des activités externes a
la collectivité

Mise en ceuvre
de la charte du
handicap a
I'échelle de la
CEC

Rédaction de la charte du handicap :
2024




Mise en ceuvre
du plan d'action
LGBTI Friendly

Conventionnement avec le centre
LGBTIQ : signature prévue en 2024
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Regrouper les
associations
"santé"

Favoriser
l'interconnaissan
ce associative

Suivi de I'Espace Epione (travaux
etc...)

Organisation de réunions
trimestrielles inter-associatives pour
faire vivre la mutualisation

CREER DES
MODES DE
DIFFUSION
ADAPTES

Diversifier les
modes de
diffusion

Allers vers

Rencontre avec les elus et leurs
services suite a la réorganisation de
CEC

Alimenter les
outils de
communication
de la ville

Finalisation de la rubrique sante
solidarité du site internet

Creation de larubrique Cma sante
dans C ma ville (non-fait)

Alimenter les
réseaux sociaux

Page Facebook dediée C ma santeé (a
relancer)

Créer des outils
pour alimenter le
réseau des
professionnel-le-
s (salarie-e-s et
benevoles)

Creation d'un guide ressources pour
les professionnel-le-s (salarié-e's et
benévoles)

Creation d'un lexique santé
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PRIORITE :
AXE N°2 - AGIRSUR L'ENVIRONNEMENT

1- Eléments du diagnostic support au projet
Contexte

e  Depuis sa création le ler janvier 2016, Cherbourg-en-Cotentin n’a plus I'obligation de réaliser un plan
climat, celle-ci incombant a I'agglomération. Toutefois, la ville poursuit certaines actions engagées qui
participeront a I'atteinte des objectifs du futur plan climat air énergie territorial de la communauté
d’agglomération

e lavillearépondu al’appel a projets de la région « Trame verte et bleue : des projets pilotes pour agir a
I'échelle locale » et actions inscrites au programme « Territoire a énergie positive pour la croissance
verte ». Cette étude a permis de définir un programme d’actions pluriannuel pour la ville

® lacréation de Cherbourg-en-Cotentin a nécessité de revoir les politiques d’entretien des espaces verts
de la ville, notamment pour une gestion plus économe. La prise en compte du changement climatique
et dela santé, doit nous conduire a considérer les espaces, de la pelouse a I’arbre, comme des auxiliaires
dans le stockage de carbone, mais également comme filtres et pieges des polluants atmosphériques

e la ville disposait d’un réseau de pistes cyclables en développement mais davantage orienté vers les
déplacements de loisir qu'adapté aux déplacements quotidiens

e Cherbourg-en-Cotentin finance et siége au conseil d’administration d’Atmo-Normandie, association qui
a pour mission la surveillance et I'information de la qualité de I'air en Normandie, ainsi que
I'accompagnement de ses adhérents dans la conduite de leurs politiques d’amélioration de la qualité de
I'air

e Cherbourg-en-Cotentin a étéretenu al'appel a projets de la Région « Trame verte et bleue : des projets
pilotes pour agir a I'échelle locale » en vue de transposer le schéma régional de cohérence écologique
(SRCE). Pour ce faire la mission d’assistance a maitrise d’ouvrage confiée au bureau d’étude Biotope a
permis d’élaborer un programme d’actions

e Cherbourg-en-Cotentin a adopté en conseil de municipal du 10 avril 2019 un nouvel Agenda 21 : 27
actions répartis en deux grandes parties :

- I'action de Cherbourg-en-Cotentin sur son territoire
- I'action de Cherbourg-en-Cotentin en interne.

Les actions de ce programme agissant sur les déterminants de santé liés a I'environnement, sont a
articuler avec le plan municipal de santé

2- Instances chargées du projet (comité technique, groupe de travail)
e le service Politiques transverses et solidarités de Cherbourg-en-Cotentin pour le pilotage et suivi
opérationnel du Plan municipal de santé
*  Groupe technique annuel pour faire le lien entre les différents dispositifs : référents PESL, référent
Agenda 21, référent ABS, chargé de projet égalité

Mise en ceuvre du plan d’action essentiellement par les directions du pdle Patrimoine et cadre de vie et la
direction Environnement et transition énergétique.

3- Effets attendus sur les déterminants de santé
Stratégies de promotion de la santé dans la politique et les institutions
Environnement social favorable ala santé
Ressources personnelles et types de comportement favorables a la santé
Augmentation de |'espérance de vie en bonne santé - Amélioration de la qualité de vie -
Diminution de la morbidité et de la mortalité (liée a des facteurs de risque)

4- Articulation avec les autres programmes ou projets locaux de territoire
PESL / Contrat de ville / CLSM / PRSE / Agenda 21
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Objectifs généraux

Objectifs
spécifiques

Objectifs opérationnels

Programme
mené par le
service
Politiques
transverses
et solidarités
et centre de
santé

Programme
coordonné
par service
Politiques
transverses

et solidarités

Programme
ol la
direction
est
associée

Programme organisé par les collegues en interne et les
partenaires en externe

PROMOUVOIR ET
METTRE EN
CEUVRE DES

ACTIONS VISANT

A REDUIRE LA
POLLUTION ET
LUTTER CONTRE

LE CHANGEMENT

CLIMATIQUE

Contribuer 3
réduire les
émissions
polluantes dues
au trafic
automobile

Réorganiser la circulation en
ville

Projet BNG

Schéma directeur cyclable 2023 - 2035 : aménagements cyclables,
zones apaisées (30 et 20), stationnement vélo simple, abrité et
sécurisé (CEC)

Offrir des solutions alternatives
et intermodales

Développer les mobilités
actives comme modes de
déplacement du quotidien

Bird : location de vélo et trotinette de courte durée (CEC)

Electromobilité : développement de location de longue durée de
vélo électrique (CAC)

Ecole d'apprentissage du vélo dans les QPV

Plateforme de covoiturage Klaxit (CAC)

Electromobilité : réseau de bornes de recharge électrique

Continuer a participer a la surveillance de la qualité de I'air
(réseau ATMO Normandie)
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Mise en ceuvre du plan d'action de la trame verte et bleue du
territoire 2018-2025

Veiller a la
préservation de
la biodiversité,

des milieux et
des ressources

Suivre la diversite biologique, la
faire connaitre et sensibiliser
les habitants

Mise en ceuvre du schéma directeur de plantation 2018-2025

Mettre en place un schéma
directeur du patrimoine vegetal
du territoire

Politiqgue de plantation et de diversification de la palette végétale

Sensibiliser les habitants a la
preservation des espaces
naturels

Opérations "nettoyons la nature"

Opération "nettoyons le quartier”

Opération "Ici commence la mer"

La lutte contre
le changement
climatique et
protection de
I'atmosphére

Participer a I'education a
I'environnement et au
developpement durable

Edition de guides

Diversifier I'offre d'education a I'environnement (Vallon sauvage,
Echovallée, manoir Querqueville)

Soutenir les projets des ecoles

Organisation de campagnes évéenementielles : « Ici commence la
mer »

Poursuivre I'engagement de la
ville dans la transition
energétique

Favoriser I'adoption de comportements et gestes responsables au
sein de la collectivité pour un service public de qualite

Poursuivre I'amélioration de son patrimoine

Rendre le parc de véhicules moins consommateur et moins
polluant

Accompagner les habitants dans la transition énergetique et la
rénovation de I'habitat

10
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Favoriser les bonnes pratiques

Mettre en place une politique d’achats publics responsable

Utiliser les référentiels de bonnes pratiques dans les
ameénagements, la construction et la gestion de I'espace public

Réduction des
déchets

Réduction de la
pollution
sonore liée 3
I'activité du
centre ville

Réaliser une charte de la vie
nocturne

Charte de
la vie
nocturne

PROMOUVOIR
UNE
ALIMENTATION
SAINE ET DE
PROXIMITE

Soutenir les filiéres locales, les
circuits courts et la production
d’une alimentation saine

Organisation
et animation
de La
Cantoche du
festoche

Poursuivre I'engagement de la ville dans le Plan Alimentaire
Territorial

Achats de la cuisine centrale : >20% sont des produits issus de
I'agriculture biologique, 17% sont des produits locaux et 13% sont
des produits sous signe officiel de qualité

Loi Climat et Resilience : 1 menu vegetarien par semaine

Creation et développement de
la cuisine centrale municipale

Production en régie des 3 700 repas des scolaires des ecoles
maternelles et elementaires de la ville + 800 repas des accueils de
loisirs les mercredis et vacances

Une augmentation de I'équipe de la cuisine municipale

Mettre en place des jardins
familiaux, partages et solidaires

Encourager les initiatives de type défis famille

Accompagner les associations et les utilisateurs a la bonne gestion
du jardin
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Equiper les parcelles

PROMOUVOIR UN
URBANISME
FAVORABLE A LA
SANTE ET DES
LOGEMENTS
SAINS

Favoriser un urbanisme Rénovation urbaine du quartier des Horizons et recréation d'un
favorable a la santé atelier public du paysage

Lutter contre les logements

. Par service d'hygiéne
insalubres V8
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PRIORITE :

AXE N°3 — AGIR COLLECTIVEMENT POUR PERMETTRE A CHAQUE HABITANT-E D’ETRE
ACTEUR, ACTRICE DE SA SANTE

1- Eléments du diagnostic support au projet
Voir supra pages 3 et 4
La prise en compte des 8 parcours de santé et de vie prioritaires en Normandie dans le cadre du PRSE

2- Instances chargées du projet (comité technique, groupe de travail)
Voir supra pages 3 et 4

3- Effets attendus sur les déterminants de santé
Voir supra pages 3 et 4

4- Articulation avec les autres programmes ou projets locaux de territoire
Voir supra pages 3 et 4

5- Implications des partenaires du réseau
Voir supra pages 3 et 4

13



Envoyé en préfecture le 12/08/2024

Regu en préfecture le 12/08/20, .
) vvebdelib

Publié le 12/08/2024

ID : 050-200056844-20240710-DM_2024_121-AR

AXE N°3 — AGIR COLLECTIVEMENT POUR PERMETTRE A CHAQUE HABITANT.E D’ETRE ACTEUR, ACTRICE DE SA SANTE

Programme

Programme
coordonné par

Programme ol la

Programme organisé par les

Objectifs Objectifs Objectifs mené par le service Politiques . e - N .
L. Y ens . oy s service Politiques direction est collégues en interne et les
généraux spécifiques opérationnels transverses et solidarités et ., .
. transverses et associee partenaires en externe
centre de santé s
solidarités
2 écoles municipales d'éveil
sportif
Ateliers motricité dans les
centres sociaux et les créches
collectives, familiales et RPE
8 éducateurs sportifs de la
ville proposent des parcours
sportifs dans toutes les écoles
maternelles et élémentaires
PR(?MOUVQIR publiques de la ville dans le
LACTIVITE o cadre du PEDT
PHYSIQUE ET Promouvoir A destination des : - —
e at 4 . Promotion du dispositif
UNE l'activité physique | enfants Pass'Sport
ALIMENTATION C loisirs : aide financiere de
EQUILIBREE )

20 euros, pour les 6 - 11 ans
bénéficiaires de I'ARS + pour
tous les collégiens pour
pratiquer une activité de
loisirs

Activités sportives proposées
dans les gymnases
municipaux et encadrées par
les éducateurs sportifs de la
ville (voile, boxe, football, ...)
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dispositif sport vacances 5-12
ans sur l'ensemble de la ville
durant les vacances scolaires

A destination des
adultes

Octobre rose

Dans les centres sociaux,
interventions d'éducateurs
sportifs, marche nordique,
marche, randonnées,
relaxation...

A destination des
seniors

Randos seniors
hebdomadaires

Dans 6 résidences
municipales, forfait
autonomie pour payer des
prestations (114€/personne)

Les olympiades des seniors

Interventions d'éducateurs
sportifs ville et CLT (basket
santé, gym douce)

Programme des escapades
bleues : activités culturelles
et sportives

A destination
"tout public"

La Cherbourgeoise

Les foulées ensemble

Sorties marche tous les 15 jours
par l'infirmiere Asalée pour 5
patients

Sensibilisation des médecins du
centre de santé au sport sur
ordonnance

Lancement démarche ville PNNS

Les randos Rétina

A destination des
QpPvVv

Reprise d'activités
physique dans le
quartier des
Provinces

Les petites marches des
Vallons

Atelier Gym pour tous Bréche
du Bois
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atelier motricité fine PRE

Promouvoir une
alimentation
équilibrée

A destination
"tout public"

Cantoche du festoche, lancement
démarche ville PNNS

Un programme mieux
manger dans les structures
petite enfance, avec
notamment de la production
en regie, des référents santé
dans les EAJE ; base du guide
alimentaire du jeune enfant

Axe important de l'infirmiére
Asalée au centre de santé

Une direction restauration
scolaire et collective avec 1
dieteticienne, des repas en
regie pour 3 700 enfants sur
le temps scolaire + 800
vacances scolaires, PAI, 1
commission des menus, 1
projet de lutte contre le
gaspillage alimentaire, de
I'education au go(t, des
visites d'exploitations avec
des fournisseurs...

Dans les QPV

Programme "équilibre
alimentaires dans les centres
sociaux”

L'axe mieux manger est
important dans
I'accompagnement des
familles via le PRE

Programme "bien dans son
assiette”

FAVORISER
L'ACCES AUX

Favoriser I'accés a la
culture

A destination des
enfants et des
familles

Eveil culturel

Eveil musical
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ACTIVITES
CULTURELLES

A destination des
personnes en

C loisirs : aide financiére de
20 euros, pour les 6 - 11 ans

Favoriser la
pratique d'activités
culturelles

situation de ., bénéficiaires de I'ARS + pour
. Cine Relax ot
handicap ou tous les collégiens pour
souffrant de pratiquer une activité de
pathologies loisirs
A destination y
" . Ciné relax
tout public
Programmation Tarifs préférentiels pour la
culturelle du festival O T cult.urelle
Dans les QPV e = i I dans les centres sociaux
Programmation culturelle
mensuelle a la Maison Pour
Tous
Les Mercurielles
Suiviiet ar.:compagnement de.la Culture parent/enfant (0 a 12
Dans les QPV compagnie Femmes dans la ville ans) : L'acces a la culture et

Asso culturelles avec
programmation et ateliers

I'accompagnement vers le
cinéma, le spectacle vivant, la
bibliothéque, I'éveil culturel,
les expositions

A destination des
personnes en
situation de
handicap ou
souffrant de
pathologies

Atelier Arts Plastiques Arc En
Ciel

Amarrage

Actions culture et santé

Lutter contre les violences

Lutter contre les
violences
intrafamiliales

Creation et mise a jour de cartes
de visites "stop violences"
pastilles vidéo, expo, intervention
dans les écoles, petit-déjeuner
débat

Journée(s)
internationale(s) pour
I'élimination des
violences faites aux
femmes

Echanges/débats sur les
violences conjugales
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Coordination groupe
VIF

Lutter contre le
harcélement

Interventions en milieu scolaire
sur les postures dans le groupe

Intervention en milieu
scolaire pour lutter contre le
harcélement

Lutter contre les
violences faites
aux enfants

Travail, conférence sur
épuisement parental, formation
agents éducation

Accueil de
|'association "Enfance
et partage"

Lutter contre les
violences sexistes
et sexuelles

Groupe de paroles a |'association
Femmes menée par la sage-
femme du centre de santé
1/trimestre

Interventions en milieu scolaire
avec B.Chabat colleges et lycées

FAVORISER
L'EGALITE ET
L'INCLUSION

Lutter contre les
discriminations

Liées au genre

Prix Cherbourg Egalité Jeunesse ;
interventions en milieu scolaire
avec B.Chabat colleges et lycées

Organisation
d'événements autour
du 17 mai, journée
internationale contre
les LGBTphobies ,
soutien a orga village
et marche des fiertés

Négo training

Liées au handicap

Sous-commission inclusion des
personnes en situation de
handicap

Sous-commission
accessibilité des
batiments

Attribution des
places GIC-GIC

Commission Communale
d'accessibilité

Commission
Intercommunale
d'accessibilité

Liéesa
|'apparence
physique

Renforcement des actions sur les
compétences psychosociales tout
particulierement liées a
I'empathie, I'acceptation de la
différence,...

Défilé Body
Optimist
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Licesala
domiciliation

Participation au
Copil "Recherche
action sur les
discriminations a
I'embauche // lieu
d'habitation (FJT)"

Favoriser |'égalité

Liées au genre

Organisation de conferences
thématiques sur le genre

Femmes dans la ville,
le festival qui
bouscule le genre

Forum des femmes
entrepreneures

Organisation de cine débats sur le
genre

PREVENIR LES COMPORTEMENTS A

RISQUES

Lutter contre les

Action "Mois sans tabac" au
centre de santé

Actions « Mois sans
tabac » dans d'autres
lieux de la ville

Actions dans les
CS comme MFG

Renforcer les CPS des
enfants et des jeunes en
mettant en ceuvre les
programmes probants tels
TABADO, UMPLUGGED

addictions -
. . Diffuser la plaquette
Faire connaitre les ressources Formation des gérants d'information sur les
disponibles en addictologie (cf iy g Achat des ethylos . . . .
supra CAARUD) de débits de boissons dispositifs en addictologie
P elaborée par le PPCA
Prévenir les Coordination du pdle

risques surajoutés
ala
consommation de

Developper des actions de
prevention durant les
manifestations festives organisées

prevention et
reduction des risques
surajoutés Art'zimutes

produits dans la ville charte de la vie

psychotropes nocturne de la ville

Dans les QPV Médiaction
Prevenir les

dangers face aux
ecrans

Exposition sur ce sujet dans le
centre de santé

La quinzaine des
écrans

Prevenir les
risques associés a
la sexualité

Service Vie des
quartiers
Tourlaville,
distribution de
préservatifs lors
des événements

Interventions des Conseilléres
conjugales et familiales des
centres de planification en
3éeme
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Eviter la
délinquance et
I'emprisonnement

Coordination de
|'accueil des TIG

DEVELOPPER LES
ACTIONS QUI
FAVORISENT LE
BIEN-ETRE

Favoriser le lien
social

Dans les QPV

Organisation des rencontres de la
santé mentale : 1 semaine en
octobre + des rdv trimestriels
(non-fait)

Existence d'un centre social
dans chacun des QPV

Entre les familles

Café des parents

Café biberons

Animation collective dans les
ludothéques

Pour les publics
fragiles

action prévention suicide début
septembre, expo deuil périnatal

Suivi et
accompagnement des
groupes GEM

Organiser des
temps pour soi

Pour adultes

Relais psy au centre de santé Breés
Croizat. Ateliers épuisement
parental

Point écoute dans les
quartiers QPV MFT

Organisation de soirées zen
en piscine

Favoriser
I'épanouissement
affectif et sexuel

Organisation d'une table ronde
"besoin de répit parental"

LAEP

Loisirs et départs en vacances
des familles

Organisation des séances de

Coordination

Des familles preparation a I.a parentalltt.e dans thématique "besoin
les centres sociaux (non-fait) . N
, , de repit parental
cafés-thés des parents
Point écoute parents
Intervention en collé lycé -
te. ’e 5 0. © ‘co e.ges et .yr’:ees‘ Achat de distributeurs
. sur |'éducation a la singularitéeta |, . L
Des jeunes la diversité d'hygiéne féminine

Prix Cherbourg Egalité Jeunesse

PROMOUVOIR L'ATTENTION A L'AUTRE
ET LES SOLIDARITES

Dés le plus jeune
age

Organisation de modules "les
gestes qui sauvent" a destination
de tous les enfants de CM2

Octroi d'une demi-journée a
tous les agents pour le don
du sang

Création d'un livret "apprendre a
porter secours" a destination des
enfants

20




Envoyé en préfecture le 12/08/2024
Recu en préfecture le 12/08/20ﬁ
Publié le 12/08/2024

delib

ID : 050-200056844-20240710-DM_2024_121-AR

Tout public

Gestion du parc des défibrillateurs
et formations associées

ACTIONS CCAS registre
personnes isolées

Les Foulées ensemble,
Cherbourgeoise...

Organisation de
collectes de sang

Actions diverses des CS

Coordination et
participation a la
journée mondiale de
prévention du suicide
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PRIORITE :

AXE N°4 — FAVORISER L’ACCES AUX SOINS A CHERBOURG-EN-COTENTIN

[] Nouveau projet X Projet reconduit

1- Eléments du diagnostic support au projet
Voir supra pages 3 et 4
La prise en compte des 8 parcours de santé et de vie prioritaires en Normandie dans le cadre du PRSE

2- Instances chargées du projet (comité technique, groupe de travail)
Voir supra pages 3 et 4

3- Effets attendus sur les déterminants de santé
Voir supra pages 3 et 4

4- Articulation avec les autres programmes ou projets locaux de territoire
Voir supra pages 3 et 4

5- Implications des partenaires du réseau
Voir supra pages 3 et 4
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AXE N°4 — FAVORISER L’ACCES AUX SOINS A CHERBOURG-EN-COTENTIN

Programme

N N Programme Programme coordonné par Programme ol la organisé par les
Objectifs Objectifs _— . . . - . " N N .
Anéraux spécifiques Objectifs opérationnels | mené par le service Politiques transverses service Politiques direction est collégues en interne
ge P 9 et solidarités et centre de santé transverses et solidarités associée et les partenaires en
externe

Organisation de l'accueil des services

. , . Nouvelle vague
sanitaires par la chargee de projet ASV g

Participer a I'attractivité

médicale du Cotentin

FAVORISER L'ATTRACTIVITE Centre de santé Brés-Croizat

MEDICALE
Faciliter I'accueil des Partenariat avec I'hopital public pour Travailler les solutions de
praticien-ne-s a recruter des médecins : recrutement garde des enfants
Cherbourg-en-Cotentin commun Aider 3 I'accession au
logement

23



Regu en préfecture le 12/08/2
Publié le 12/08/2024

Envoyé en préfecture le 12/08/2024

[

delib

ID : 050-200056844-20240710-DM_2024_121-AR

Maintenir un dialogue
permanent entre les
différents acteurs de
I'acces aux soins pour
faire réseau et pour une
prise en charge plus
globale des patients

Convention de partenariat entre
I'association Soins santé et le centre de
santé/partenariat avec la Fondation Bon
Sauveur pour deux permanences IDE psy
au centre de santé/Convention de
partenariat avec l'association ASALEE etle
centre de santé pour la MAD d'une IDE
Asalée sur le centre de santé/Convention
de partenariat avec le centre de santé et
I'association Coeur et Cancer pour
animation cancer du sein et cancer de la
peau/Convention de partenariat entre le
CDS et I'association Endomind pour la mise
en place de groupe de paroles sur

I'Endom étriose

Coordination trimestrielle
des acteurs de I'accés aux
soins

Participation a la
CPTS/adhésion a la
Fédération
Nationale des
Centres de Santé
(siege au conseil
d'administration)

FACILITER LE
RECOURS AUX
SOINS

Développer les
dispositifs en
faveur des plus
vulnérables

Soutenir la PASS

Accueil de la PASS permanence Gambetta

Accueil privilégié du public de la PASS en
errance médicale au centre de santé

Soutenir le CAARUD

Accueil du CAARUD

Partenariat sur les
événements festifs, les
formations, les actions de
prévention

Formation/immersio
n du référent
comptable (janvier
2024) du centre de
santé avec le
CAARUD pour
améliorer l'accueil
du public vulnérable
au centre de santé

Mise en place de la distribox

Prioriser I'accés aux soins
des personnes en errance
médicale

Privilégier I'accés aux soins des familles de
la réussite éducative : partenariat centre
de santé équipe réussite éducative / acces
aux soins dentaires

CCAS

Consultation de la
sage-femme du
centre de santé
Brés-Croizat a
I'Association
Femmes + groupe
de parole
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Privilégier I'accés aux soins des personnes
en ALD en lien avec la CPAM

Encourager les
dépistages, la
vaccination et
I'activité
physique
thérapeutique

Relayer les campagnes
nationales

Dépistage bucco-dentaire dans les écoles
en lien avec I'UFBD

Relayer les campagnes de
vaccination (EHPAD,
résidence autonomie,...)

Diversifier les lieux pour effectuer des
TROD (IST et diabéte)

Mammographies accompagnées / Octobre
rose

Buste féminin par
|'association Coeur

et Cancer
Promouvoir 'activité Accueil de la Maison Sport Santé a I'Espace Forum Sport Santé
physique thérapeutique | Epione Handicap

Faciliter I'accés
aux soins

Rendre lisible les lieux
d'accés aux soins

Création d'une cartographie (non réalisé)

Accompagner l'accés a la
mutuelle communale

Accueil de permanences

Communication sur les
dispositifs CMU, CMU C,...
dans le magazine municipal

Faire connaitre les
dispositifs d'Etat d'acces
aux droits

Présentation des dispositifs et lien sur le
site internet Espace France services et bus
France service

Café info en partenariat avec
la CPAM, CAF comme dans
Octobre rose

Signé électroniquement par : Anne AMBROIS
Date de signature : 17/07/2024
Qualité : Elue Jeunesse, Centre sociaux, CLSPD, Politique de la ville, EPN, PUCS, GUP, Parentalité
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