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SEANCE DU 8 NOVEMBRE 2023

43 - CONSERVATOIRE DE MUSIQUE
ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR

Le Conservatoire a Rayonnement Communal (CRC) de Cherbourg-en-Cotentin est un établissement
municipal d’enseignement artistique spécialisé en musique, classé par I'Etat et placé sous sa tutelle
pédagogique, géré et financé par la ville de Cherbourg-en-Cotentin et bénéficiant de subventions du
conseil départemental de la Manche et de I'Etat (Direction Régionale des Affaires culturelles de
Normandie). Le classement en CRC est attribué par I'Etat sur la base du respect d’un certain nombre de
critéres définis par des textes nationaux qui déterminent notamment :

« les différentes missions de I'établissement (éducatives, artistiques et culturelles) ;

+ les enseignements obligatoires ;

+ les grandes orientations pédagogiques (éveil de la sensibilité artistique, globalisation des
enseignements, construction de I'autonomie, développement des pratiques collectives,
personnalisation des parcours) ;

« le cursus des études par cycle et le volume horaire des cours ;

* le niveau de qualification requis pour les enseignants.

Ces textes laissent cependant une importante part d’autonomie au conservatoire dans la définition des
axes prioritaires et des modalités précises d’organisation, afin de prendre en compte les réalités
territoriales, les particularités de I'établissement, les besoins exprimés par la population, les orientations
politiques, ainsi que les ressources budgétaires, humaines et culturelles locales. C'est le projet
d’établissement qui, en tant que document politique, décline ainsi les actions pédagogiques et artistiques
menées en faveur des pratiques musicales et de leur développement. Deux autres documents fondent
par ailleurs I'organisation interne de I’établissement : le reglement intérieur et le reglement des études.

Le réglement intérieur a pour but de fixer I'ensemble des regles de fonctionnement de I'établissement, de
facon a réguler et harmoniser les relations entre les acteurs prenant part a la vie du conservatoire. Le
reglement des études a pour fonction de décrire les enseignements proposés et la facon dont ils
s’articulent et s’évaluent. Ces réglements servent de référence et s'imposent a tous. Leur rédaction était
prévue dans le cadre du projet d'établissement en vigueur, mais seule I'écriture du reglement intérieur
n'a pu aboutir a ce jour.

Le reglement intérieur ci-joint est organisé autour des dispositions suivantes :
« article 1 : préambule
« article 2 : dispositions générales
« article 3 : organisation de la structure et regles de vie communes
« article 4 : responsabilités et missions du corps enseignant
« article 5 : scolarité
+ article 6 : discipline
« article 7 : conseil d’établissement
e article 8 : conseil pédagogique
« article 9 : ressources mises a disposition
e article 10 : sécurité
e article 11 : consultation et révision du reglement.

Compte tenu de la nécessité pour le conservatoire de musique de disposer d’un reglement intérieur, le
conseil municipal est invité a adopter le présent reglement, ci-annexé.
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Vu I'avis favorable de la commission n°4 et apres en avoir délibéré, le conseil municipal adopte.

Heure de vote : 19h54

Nombre de votants : 55

our : 55 Contre : O

Abstention : O

NPPV : O

Le Président de Séance,
Benoit ARRIVE

Le Secrétaire de Séance,
Sylvie LAINE
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Département de la Manche
Conseil municipal du 8 novembre 2023

Mentiors prescrites par droulaire de M, le Prafet de la Mancke le 3/6/ 18RS @
Mombre de Conseillers en exerdee ¢ 55 - Présents 4 la sdance : 46
Date de la convocation et de son affichage : 26 odobre 2023

Extrat du registre des délibérations du consell municipal de Cherbourg-en-Cotentin

L'An Deux Mille Vingt-Trois, le huit novembre a 17000, le consell municipal de Cherbourg-en-
Cotentir, ddment convoqué en date du 26 octobre 2023 par M. ARRIVE, Malre, s%est réuni & la
mairie de Cherbourg-en- Cotentin.

PRESENTS

AMBROIS Armne - AMIOT Florence - ARRIVE Benoit - BERHAULT Berrmard - BERMARD Christian
(mardataire LE POITTEVIN Lydie & son départ 19h32) - BRANTONMNE Pascal - BROQUAIRE Guy -
CATHERIME Arnaud - COUPE Stéphanie {mandataire BERHAULT Bernard jusqu'd son arrivés 19h05)
- FRANGOISE Bruno - GENTILE Cathering - GRUNEWALD Martine - HAMEL Estelle - HAMON-BARBE
Framgoise - HEBERT Karine - HERY Sophie - HULIN Bertrand - ISQIRD Valerie (mandataire GENTILE
Catherine jusqu'a son arrivée 19hd7) - JDZEAL-MARIGNE Muriel - LAGALLARDE Quentin - LATNE
Sylvie - LE POITTEVIN Lydie - LEFAIX-VEROM Ddils - LEFRANC Berrarnd - LEJAMTEL Ralph -
LEIEUNE Plerre-Framgols - LEMOIGNE Sophle - LEPOITTEVIN Gilbert - LEQUILBEC Frédérk -
MAGHE Jean-Michel - MARGUERITTE Camille - MARGUERITTE David (mandataire SAGET Eddy 3 son
départ 20h02) - MARTIN Patrice - MORIM Daniel - PECORARD Ywonne - PERRIER Didler - PLAINE&AU
Madége - RONSIN Chantal - SAGET Eddy - SIMONIN Philippe - SOURISSE Claudine - TARIN
Sandrine - TAVARD Agnés - VARENNE Valérie - VASSAL Emmanuel - VIVIER Micolas

ABSENTS EXCUSES

BOUSSELMAME Moureddine a donné procuration @ LEFRANC Bertrand
DLWVAL Karine a donre procuration & AMBROIS Arne

FAGNEN Scéhasticr a donné procurabon & PLAINEAL Nadége

HERERT Dominidue a donne procuration & LEPOTTTEVIN Gilbart
HLUREL Karine adonné procuration a VAREMMNE Valerie

LELOMG Gilles a donné procuration 8 SOURISSE Claudine

MORIN Lucie & donné procuration a SIMONIN Philippe

PIC Anna a donné procuration a ARRIVE Benolt

ROUELLE Maurice 2 donng procuration & MORIN Daniel

Madame LAINE Sylvie conformément a larticle L.2121-15 du Code Général des Collectivités
Territorales reamplit les fonctions de Secrétaire

La présente delibéralion peut Feire 'objel d'un recours coplentieux aupres du Tribunal Sdminisbratif
de Caen, sis 1 oruee Acthur Le Dos, BP 25086, 14050 - CAEN CEDEY 4 ou par applicabion
informatigque « Télerccours cikoyons = accessible par le site [ntermet wosrw tolorocowrs fr dans un
delai da deux mois & compber de sa publication ou sa notification
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ARTICLE 1 - PREAMBULE

Le présent réglement intérieur o pour but de fixer les régles de fonctionnement du
conservatoire, dans ses locaux, de fagon & réguler et harmoniser les relations enfre
foutes les personnes prenant part & la vie de I'établissement :

Enseignants,
- Personnel administrafif,
- Eéves.

Parents d'éleves,

Structures utiilsatrices des locaux par convantion,
- Partenaires privés ou insfifutionnels.

ARTICLE 2 - DISPOSITIONS GENERALES

2.1 Cadre institutionnel

Le conservatoire est un établissement culturel de la Ville de Cherbourg-en-Cotentin.
Administre en régie drecte par la Ville, il est plaocé sous 'autonte du maire et soumis
aux régles administratives de fonctionnement de la collectivité,

La municipalité définit les grandes orentations de I'établissement, vote son budget
annuel, fixe les tarifs et recrufe e personnel.

Classé « Corservatoire & Rayonnement Communal » por |'Etat (Ministére de la Culture
- Direction Générale de la Creation Artistique). I'établissement est placé sous son
confrdle pédogogique et doit se conformar aux textes nationoux  de
référence [Charte de 'enseignement arfistigue specialise en danse, musique et
thédtre, schémas nationaux d'orlentation pédagogique de 'enseignement iniflal de
I musique., de la danse ef de l'arf dramatique, decret du 12 octobre 2006 relafif au
classement aes établissements danseignement public de la musique, de la danse ef
de lart dromalique, arrélé du 9 aoll 2022 modfiant 'arrété du 15 décembre 2006
fixant les critéres du classement des établissements d'enseignement public de o
musigue, de la darse ef de l'art dramatique, elc...)

L'Elat peul également alfribuer & la Ville des subvenlions selon les disposififs d'aide en
VigueLr.

Par ailleurs, [a lol du 13 agdl 2004 a confié aux départements une responsabilité dans
'cccompagnement  de  'enseignement  arfistique  spécialisé.  Le  Consell
départemental de la Manche élabore périodiquement un Schéma départemental
des enseignements et pratiques arfistiques en amateur, qui précise les modalités de
ses inferventiors concernant la slructuration des enseignements, la formation des
personneals, I'animafion des réseaux, 1o mise en place de projefs et 'aide financiere
au fonctionnement et aux projets. Dans le cadre de son schémao, le Département de
la Manche peut égalemant atfribuer des subventions & la Vile.
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2.2 Missions et objectifs

Le conservatoire st un sarvice public d'enseignement artistique spécialisé, qui exerce
des missions générales de sensibilisation et de formation artistique des publics, telles
que definies par la Charte de 'enseignement artistigue specialise de janvier 2001, et
résuméees ainsi dans le décret du 15 décembre 2006 mis & jour par aréte du 9 aodt
2022

1° Des missions d'écucation fondées sur un enseignemeant artistique specialisé,
orgarisé en cursus. A cette fin, les établissements favorisant 'orientation des éléves
tout au long de leur formation. lls accompagnent leur projet af développent des
collaborations enlre spacialités artistigues. notammenl lors des phoses d'éveil et
d'initiaticn ;

2° Des missions d'éducation arfistigue et culturelle prviegiant la colaboration avec
les étabiissements d'enseignement scolaire, notamment dans le cadre d'activités
iees aux programmes d'enseignement, de classes & horaires aménages, d'ateliers,
de jumelages. de chartes départementales de développement de la prafique
chorale et vocale ou de dispositifs similaires en danse el en art dromatique |

3° Des missions de développement des prafigues artistiques des amateurs,
notamment en leur offrant un envircnnement adapté.

Les établissernents participent également & des actiors de sensibilisation, de
diversification el de aéveloppemenl des publics, et prennent part & la vie culturelle
de leur are de rayvonnement. A cette fin, s assurent la diffusion des procuctions lig¢es
a leurs aclivités pédagogigues ef l'accuel d'arfisles et ils enfrefiennent des relations
priviiégiéss avec les partenaires artistiques professionnels, en parficuller avec les
organsmes chargés de 1a creation et de la diffusion.

ARTICLE 3 - ORGANISATION DE LA STRUCTURE ET REGLES DE VIE
COMMUNES

3.1 Autorite territoriale

Le conservalore de musigue de Cherbourg-en-Cotentin est un établissement
municipal place sous I'autorité du maire. L'ersemble du personnel est régi par le statuf
de la fonction publique temtoriale.

3.2 Direction

Le directeur estresponsable de lo direction pédagogique, artistique et administrative
du conservatoire et pilote le projet d'établissement. || exerce une auforité hierarchique
sur le personnel.

3.3 Personnel du conservatoire de musique

Le personnel du conservaloire comprend :
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— e corps enseignant [professeurs et assistants d'enseignement artistique).
- le personnel administratif et technique.

3.4 Régles de vie communes

Le corservatolre étant unservice public & caractére éducalif, ses usagers sont soumis
du principe de laicité tel gu'exprimé dans la « Charte de la ldicité a I'école y. L'accés
y est réglementé afin d'assurer la sécurité de tous.

Aucune Incivilite ne saurait éfre tolérdo.

les animaux, hors chiens d'assistance, ne sont pas autorises dans 'enceinte du
batiment.

Parrespect du fravail d'autrul, 'usage des téiéphones portables dans I'établissement,
salles de cours et couloir n'ast pas autorse sauf pour un usage pedagogigue. De
méme, chacun est invité & respecter le calme et le silence Nnécoessaire aux Cours,
auditions, spectacles, concerls. ..

Le respect de la législation el de la réglementation en vigueur s'impose a fous : il est
interdit de fumer ou de vapeter dl'intéreur des locaux du consarvatoire, d'y Infroduire
des boissons alcoolisees ou Tout aufre prodult foxique.

La comommation c'alimeants et de boissons ast interdite dans les salies de cours, sauf
autorisation expresse du responsable du conservatoire.

ARTICLE 4 - RESPONSABILITES ET MISSIONS DU CORPS ENSEIGNANT

4.1 Missions et fonctions

A parir d'une experfise pédagogique et artistique. les enseignanfs dispensent
'enseignement de  prafiques artistiques  spécialisées dans leur domaine de
compétence el de qualfication. lls développent la curiosité el 'engoagemeant
artistique, fransmettent les répertoiras les plus larges possiblas en inscrivant leur activité
dans un projet collectif d'établissement et d'enseignement. A travers les fravaux des
éeves ef leur implication dans les parfenarats, ils confribuent au rayonnement de
I'établissernent et & la vie artistigue et culturelle de o ville. s participant & la réflexion
pécagogique et d 'élaboration des projets de I'équipe.

4.2 Regles d'usages

Les enseignants sont responsables pendant la durée de leurs cours, des locaux, des
nstruments et des matériels qu'lls utiisent. lis dolvent signaler & I'administration tout
incident survenuy pendant leur cours. s doivent assurer e rangement des instruments
et matériels qu'ils utlisent et signaler toute détericration ou disparition.
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Pendant leur temps de cours, s ont la responsabiite de Vordre et de la discipline dans
leur classe ainsi que de la proprelé de celle-ci. lis doivent signaler le comporlement
de tout éléve qul troublerait les cours, mais en aucun cas adtoriser ce dernier & guitter
I'etablissement pendant la durée ae ce Cours.

Les enseignants doivent procéder au contréle des présences et notifier foule absence
au secretariat. Les feulles de présences doivent &fre tenues & jour et transmizes &
'administration chague semaine.

sauf motif exceptionne!, 85 enseignants ne doivent pas quitlter lsurs cours. Le cas
écheant, ils doivent s'organiser pour confier la garde des &léves mineurs jusqu'd la fin
de leurs cours et prevenir 'administration du corservatoire dans les plus brefs délals.
Un cowurrigl  doil  étre  transmis  sur 'adresse  de  messagerie  suivante :

comnervateire@cherboura.fr

4.3 Utllisation des locaux

La présence de parents d'éléves ou de foute personne étrangére au conservatoire
de musigue n'est aamise au sein ges classes gu'avec 'accord exceplionnel de
l'emnseignant e ou de la direchion.

Les erseignants ne peuvent an aucun cas ufilBer les locaux du consarvaloire pour y
donner des lecors parliculieres, a caraclere prve.

Toute utilisation des locaux hors créneaux habituels de cours devra faire 'objet d'une
demande de réservation de salle a I'administration.

Aucun moyen de locomotion, style trottinatte, vélo, overboard, ne devra se frouver
dans les salles de cours ou dans les Couloirs.

Las enseignants ont la possibilité g'utiliser les locaux, en fonction du planning
d'activités, pour 'organisation et la préparation de leur enseignement cu la conduite
de leurs projets arfistiques. Néanmoins, I'accord ael'administration sera impératif dans
le cas ou des personnes extérieures & l'élablissemenl seraien! présentes.

Chaque enseignant veilera en quittant le conservatcoire & éteindre las lumidres do sa
salle de cours et de son coulolr, pour une melleure économie d'énergie. Les portes
interieures du hall seront 2galement verrouillees.

4.4 Communication
4.4.1 Le cahier de liaison

I & pour cbiectif de regrouper toutes les informations concernant la scolarite des
&léves mineurs. | regroupe :
- les annulalions ou reporis des cours,
- Les cours ou répétitiors supplémentaires,
Les dates et horaires c'auditions ou d'évaluations,
- les corespondanceas.
Les demandes de rendez-vous avec les enseignants.,
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Les enseignants peuvent également y consigner e fravail & effectuer & la maison. Cet
oulil pédagogique permet aux parents de suivre le fravail des enfants ains que
I'activite du conservatoire de musique. Les éléves doivent avoir leur calver de lialson
a chague cours. Les enseignants doivent veiller d sa completude en debut d'annge.

4.4.2 Correspondance téléphonique et électronique

Les demandes de rendezvous peuvent égolement se falre via 'adresse
professionrelle des enseignants.

ARTICLE 5 - SCOLARITE

5.1 Dispositions généerales

Le céroulement de o scolarité est d&finl par le reéglemeant des etudes du conservatoire
de musique de Cherbourg-en-Cotentin. Ce réglement précise le cursus, la durée des
cours et leur articulation, les objectifs et contenus pédagogiques, les modalités
d'evalualions. || est &tabli selon les fextes minsleriels de référence, approuve par le
Conseil pédagogique puis par le Conseil d’établissement.

Ce réglement est susceptible d'étre actualisé au gré de I'évolution des textes et des
fravaux des instances de concertation. Toute modification ne saurait s'appliquer &
I'cnnée scoloire en cours, sauf cos d'urgence.

Lo ste des disciplines est définie par le consell municipal, sur proposition de la
direction.

Tout éléve qui ne safistait pas aux exigences du réglement des études peut se voir
rofuser sa réinscription pour I'année scolaire suivante.

5.2 Calendrier scolaire et horaires

le calendrier de 'annee scolaire est icdentique a celui fixé par le Ministere de
'Education Nationale et le rectorat de 'académie de Caen. Les dates de début of
de fin d'annge peuven! en revanche éfre échelonnges pour les dfférents
départements pédagogiques et selon les organisations nécessaires au bon
fonctionnement du conservatoire.

Les horaires d'ouverture de 'adminstration sont afficheés a l'enfrée dy batiment.

5.3 Assurances

Les éléves majeurs dolvent socuscrire une assurance individuelle (responsabilité civie).
Pour les éléves mineurs, leurs parents doivent aisposer d'une felle assurance. Celle-ci
doit couvrir fous dommages corporals ou matériels occasionnés & un tiars,

Le matériel pédagogigue appartenant & 'école est placé sous o responsabiité des
enseignants pendant leurs cours. En cas de dégradation du fait d'un usager de



Envoyé en préfecture le 13/11/2023
Recu en préfecture le 13/11/20@
Publié le 13/11/2023

delib

ID : 050-200056844-20231110-DEL2023_310-DE

I'établissement, la responsabilité de cette personne sera engagée, dégageant par ld
méme la responsabilité de I'enseignant.

Les effefs et instruments personnels, dinsi que les instruments mis en location par le
conservatoire aupres des éleves, sont sous leur responsabilité ou celle du responsable
légal. La Ville ne pourra pas étre tenue pour responsable de la dégradation éventuelle
de ces matériels.

La surveillance des éléves s’exerce pendant la période de prise en charge lors des
cours et activités.

Les parents d'éleves mineurs doivent s'assurer de la présence effective du professeur
et de la reprise de leur enfant & I’'heure de la fin du cours. Les éléves ne sont sous la
responsabilité du conservatoire qu'a partir du moment ou ils sont confiés au professeur
dans sa classe et uniquement pour la durée du cours. En cas d’attente entre deux
cours, le conservatoire n'assure pas de permanence surveillée. Les déplacements
dans les locaux, hall d’entrée, attente dans les couloirs, dés lors que I'éléve n’est pas
en cours, sont sous la responsabilité des parents ou du responsable Iégal.

5.4 Modalités d'inscription ou de réinscription

Le conservatoire est ouvert a tous les publics a partir de la grande section de
maternelle.

Aucune limite d’é@ge maximum n’est fixée pour les éléeves, conformément & la mission
du conservatoire d'accueilllir fous les publics.

Les dates d'inscription et de réinscription, ainsi que les formalités administratives s'y
rapportant sont fixées par I'administration. Toute demande de réinscription déposée
sans justification au-deld des délais ne sera pas considérée comme prioritaire. Les
demandes sont étudiées en fonction des places disponibles, selon cet ordre de
priorité : enfants puis adultes, réinscriptions puis nouvelles inscriptions, habitants de
Cherbourg en Cotentin puis d'autres communes. Une liste d’attente est établie selon
les mémes criteres.

Chaque année, les dossiers d'inscription ou de réinscription sont & déposer dans la
boite & lettre externe du conservatoire, ou & adresser par voie postale. Les demandes
seront prises en compte par date et heure de réception durant cette période. En cas
d’envoi postal, le cachet de la poste fait foi. Pour les personnes ne résidant pas dans
la Communauté d’Agglomération le Cotentin, la fransmission des dossiers est
autorisée par courriel.

Pour les réinscriptions, sans retour de dossier a la date fixée par I’administration, I'éleve
sera considéré comme démissionnaire et sa place sera attribuée & de nouveaux
inscrits. Tout dossier incomplet est automatiquement retourné et non pris en compte.

5.5 Droits d’inscriptions

Le montant de la participation financiere est payable annuellement pour I'ensemble
des activités. Il tient compte du cursus proposé (adulte, enfant, discipline...) et
comprend des frais de dossier.
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Aprés confirmation de 'inscription parle conservatoire, les frais de dossiers sont dus et
ne sont pas remboursables. Toute annége commencesa esl due sauf agmission ou
demande de congé notifiée par écrt avant le 197 jour das vacances de la Toussaint.

Les tarifs et les modalités d'application sonl fixés par le conseil municipal.

Les réductions sont appliquéeas sur présentation d'un justificatif avant les vacances de
la Toussaint., Toul document présenté ulléreurement sera systématiquement refuse.

Toul &ave gui ne sera pas a jour de ses reglements ne pourra se réinscrire 'annge
suivante,

5.5.1 Inscription en cours d'année

En cas d'inscription ou d'ajout d'une activité supplémentaire aprés le T¢ janvier, e
monfant du ou des frimestre(s) déja ecoulé(s) sera deduit de la facluration [ne
concerne pas les frals de dossiers). Toul trimestre commencé est da.

Las tarifs au frimestre sont arrondis & la dizaine de centimes Ia plus proche (& la dizaine
superieure s exactement au miieu), le 29 et 3erve trimestre commencent
respectivemeant le 1= janvier et le 1= qvril.

5.5.2 Remboursement

Possée lo date du 1= jour des vacances de o Toussaint, le remboursemeant ne
peut infervenir que pourles motifs suivants

- cas de force majeure (extereur, impravisible ef insurmontable),
changement imprévisible de domicile ié & une activité professionnelle hors
Communcdiuté d'Agglomération Le Cotentin,
raisons de sanlé justifiées par certificat médical.

Le remboursement s'effectuera aw timestre. Tout fimestre commencd est ad.

Dans tous les cas cités ci-aessus, un justificatit est & remettre au consarvatoire, assorti
d'une lettre signifiant 'arét momenlang ou definifif de |'éléve.

5.6 Assiduite, absences, congeés et démissions
5.6.1 Assiduite

En s'inscrivant en cébut d'année scolaire. 'éléve s'engage dans une
démarche d'apprentissage gul nécessite un fravail régulier entre les cours et une
assiduile a l'ensemble des cours durant 'annge scolaire.

L.4.2 Absences

Toute absence d'un éléve mineur ou majeur, doil &fre signalée aupres de
Fadministration, par coumsl, sur o bolte conssrvatoire@cherboura fr ou par
feléphone, méme s le profesieur a été pravenu.

Il est interdit aux éléves mineurs de quitter un cours sans autorisation écrite, datée et
signée des parents.
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Toute absence doit revétir un caractere exceptionnel et fare 'objet de motivations
valables.

L'attention des parents et des éléves est atfirée sur le fait que de nombreuses
absences aux cours, meéme motivées, perfurbent le bon aéroulement de la scolarité.
L'assiduilé est indispensable al'apprenlissage musical, a l'organisation du fraval des
enseignants et & 1o progression du groupe en cos de cours collectfs.

Les absences sont folérées mais I'adminisiration doit en élre informee impérativement.

Tout élgve fotalisant trols absences non excusees ou consécufives dans un cours est
destinataire d'un courrel d'avertissemeant, envoyé par l'administration. Aprés un
deuxiéme courriel. ef sans excuses justifiees, 'éléve sera considéré comme
démissionnaire et pourra donc étre radié.

Lo décision de radiation est prise par le directeur, aprés consultation de I'équipe
enseignante en charge de 'ééve el de I'égquipe adminislrative. Cetle exclusion ne
donne licu & aucun remboursement, méme particl, des arolts d'inscription.

Dars fous les cas, les enseignants ne sont pas tenus de remplacer les cours auxgue!s
'gleve est absent.

Encas d'absence & un examen, un justificatf est obligatoire pour le maintien dans les
COurs.

5.6.3 Conge

C'est une année sabbatique durant laquelle I'éléve peul ne pas suivre un ou plusieurs
de sas cours au conservatoire, et qui n'est pas comptabilisée dans son cursus.

Les malifs sont les suivanis ¢

- maladie,
cursus scolaire exceptionnelement lourd cu moment difficile dans la scolorité
musicale, nécesstant réflexion, recul ou adaptation,
raison exceptionnelle : demenagement temporaire, accident, ou tout autre
motif [&gitime, sur appréciation de la Direction de I'établissement.

Les demandes de congé pour inferruption totale de scolarté au conservatoire ou
pour inleruption dune des disciplines du  cursus de  'éléve  demeurant
exceplionnelles. Sur solicitation des éléves majeurs ou des parents cu représentants
lEégaux des éléves mineurs, elles sont éludiées par le conservatoire. Les demandes
écrites ef justifiees dolvent &tre fransmises par courrier ou courriel & la direction, sur

Une suite favorable peut éfre donnée, aprés consultation du drecteur. des
enseignants de I'éléve concerné ef de I'équipe administrative, une seule fois ef pour
une année scolaire uniguemeanl.

Lo réintégration aprés congeé n'est pas automatique @ 'éléve, ses parents ou ses
représentants legaux devront en fare lo demanae dans les delais de réinscriplion. En
fonction aes places disponibles, I'éléve réintégrera les cours dans le cursus a'éfudes
ou i se situgit et sera priortaire pour la réintégration dans sa classe d'instrument.

11
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5.4.4 Demission
Sont cormsiderds comme darmisdonnaings

- les éléves guien ont Informe Fodministrotion por ot
2. @léves quine se sant pas réinscrls aux dates prévues,
- les cos préves aans Cadicle 5.6.2.

=3 demances ds demission doiven® elre acdressess par couriss ou courisl a lo
direction du canseraioie,

5.7 Materiel pedogogique des eleves

L'aéve dol pouvoir cisposer @ la moison d un insfrumenl de musigue aodapte a so
Morphoogie ains que let docessaines ngisoemionles d 10 oratigue.

Certoins instruments peuvent &tre loués aupré: de o Dinliotheque du conservators
[Cf. porogrophe 9.2 locotions des instumeants).

L'éléve doit se munk de son cahler de licison, des ouvrages pédagogiques et
partitiorns demandés par I'eguipe enseignante & chaque cours, en version originale
editee. Aucune photocopie ne sera admize.

ARTICLE & — DISCIPLINE

le comportemant des &laves gu sen de éfadiisiemenl doil 2 soumelire ous
principe: de respec! d'ouingl, de folérance, de neubrglilé poitigue et de lgicita, Le
non-respect oe ces wvaleurs, des o gull impocte e bon tonclicnnement de
etablisserment, est susceptible de remeattre en cause o poursuite de la scolarita,

&.1 Mesures disciplinaires

Lr corseil de dscinline sero reuni pour les sifuctions groves, Four ies autres sifualions,
des averissements peuvert éfre prononces.

5. 0.1 Averfissement

Four roizons de dscipline ouw d'obsence, 25 enseignants cs I'aéleve oeuvent
demandear d la direction gu’un avertissement i oif adrasse,

Durgnt sg scolanté, un ééve peut e volr nolifier un ou Ges overtissemeants
L averfissement et notifé par écrl @ 'ééve 2f/ou a i85 responsanes [Sgoux,

Les avertissemeants sont ;

overtssement oedagogigus pow absernce manifeste d2 fravail perzonnal,

12
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- Tavertissement de discipline pour absence non justifice, répétée ou pour faute
de conduite.

L'avertissernent est consigné dans le dossier de 'éléve.

Au-deld de deux avertissements prononcés suite & des absences consécutives non
justifides, I'éléve est considéré comme démissionnaire. [cf. Article 5.6.2 absences des
&léves).

Au-deld de trois averlissements prononcés pour d'autres molifs, I'éléve sera convogqué
par la direction, en présence du ou des enseignants, pour un entretien. Il sera informée
que son comportement releve d'ure faute grave avec exclusion tempaordire.

6.1.2 Exclusion temporaire
Ele est prononcée parle consail de discipling.

Ble peul avorr une durge d'une & gualre semaines. en cas de faule grave
[dégradation de matériel, nonrespect des personnes, des réglements, etc...)

£.1.3 Exclusion definitive

Ble esl 2galemeaent prononcée par le consel de discipline, pour faule grave
lharcélement, vol, Infroduction de produits ilicites, viclence physique ou morale,
atteinte aux bonnes meeurs ou a la securle, elfc. ).

4.2 Le consell de discipline
Le conseil de discipling est réuni par le maire & lo demande du directeur.

I st composé du maire ou de son reprasentant, qui le preside, du directeur du
comnservatoire, de deux coordinateurs de déeparferment designés annuellemenlt par la
direction et du chef d'éguipe administratif.

La convocation devant le consell de discipling et notifiée & I'éléve (et & son
représentant léqal le cas echéant) par leffre recommandée avec accusé de
reception, 8 jours au moins avant la date de la séance. Las membres du consel sont
convogques par simple coumrial, por le président.

Lo réunion du consell de disciplineg n'intervient qu'aprés une phase preaable
d'échange avec les familles et/ou las éléves concernés par les infractions constatées.

L'éléve peut avoir accés sur demande écrite aux falts qui i sont reprochés ofin
d'apporter des éléments contradictoires.

Le consell de discipling se prononce & la mojorté des membres présents ou
represenles. En cas de parlage des vox, celle du président eslt preponderante. Un
procés-verbal du consell de discipline est etabll aprés chague seance, et signé par le
préasident et le directeur du corservatoire.

Un éléve convogqué devant le consel de discipline peut se faire assister ¢d'une
personne de son choix. ST l'éléve est mineur, la présence du représentant légal est
obligatoire.

13
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Le directeur est charge de |'application des décisions du conseil de discipline.

L'ensemble des sanctions prévues par cet article n'exclut pas tout recours & 'action
judicicire.

ARTICLE 7 — CONSEIL D'ETABLISSEMENT

Afin de craer les conditions favorables & I'aomeélioration continue et concertés du
fonctionnement  du  conservafoire, e directeur s‘appuie sur un  consell
d'établissemeant.

7.1 Définition

Le consell d'établssement est un organe de consultation mis en place
conformément au Schéma National d'Orientation Pédagogiaue des conservatoires
conitréles par 'Etal. || est présidé de droit par le maire de Cherbourg-en-Colentin ou
son représentant. C'est un outll de réflexion, de débafs et d'échanges, qui concourt
dla vie de I'établissement grace aux avis formulés par ses membres.

Son but est de structurer les relations enfre les différentes parties prencanfes de
o vie de 'établissement. Les débats peuvent concermer les orientations
pédagogiaques, I'organisation administrative, 'organisation fonctionnele des locaux,
les usagers, les aclivilés... || s'inscril donc dans une démarche de concerlafion interne
el externe. |l permel ge faire circuler les informafions el proposilions.

7.2. Compétences
Les compelences relevant du consel d'&tablissemeant sonl .

- suivre et soutenir 'action et les Inftiatives de |'&établissement,
formuler des proposifions pour 'amelioralion de son fonctionnement
dans les domaines de 'enselgnement, de 'administration, de la vie
quotidiennea dans I'établissement et de I'aspect social de ses activités, &
'exclusion des sujets d'interét personnel,

- se prononcer surle projet d'établissement et les textes cadres,

- tout point présenté & 'ordre du jour, et & l'initiative d'un ou plusicurs
membres du Consel d'Efablissemeanl.

Réuni au moins une fois par an. sur convocation du président, le Consell
d'Etablissement fait le point sur la réalisation et les ajustements evenfuels du Projet
d'Etablissement.

Constitué en début d'année scolaire, | est composé de membraes de droit et de
memiares elus.

Il failt I'objet d'un réglement particulier qui régit son fonclionnement, ses objectifs ef
les modes d'élection de ses membres (Cf. annexe).
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ARTICLE 8 = CONSEIL PEDAGOGIQUE
8.2 Definition

Le conseil pedogegique a pour vocalion de favorizer les échanges entre la direction
et 'eguipe ensgignanie représentee par les coordinaleurs ce departemant. | dabat
des suiets relgtifs 4 M'oclion pédogogique, arfistique e culfuralie de Méfabisiement.

8.2 Compétences
Lo corsall pacogogique examing les quastions reldives &

'organization et au fonctionnemen! pedagogioue de Natoolissement,
- N'ecriture et o mise enceovre o proet o' etablissement,
le: projets pédogodgioues, arfistigues & coltursls, orpodition S'Eyvolution du
réglement dges étuges, confrbutlon oux propositions présentées en Consell
o atobliszement.
L0 mise en cauvre du régemen! padagog gque.
Comtiue en adchut d'anngs scolaire, 1 se réund oo moins aeux fois oar an osur
comnvocation du direcler,
Lo compositian et son fonctionnement sont ragis dans e coore des projets de tervice
ou dorgarsabioninfeme,

ARTICLE 9 - RESSOURCES MISES A DISPOSITION

7.1 La bibliothegue

Lo Gikbliothegue du comservatoire esl un lieu ressource conslilug d'un large choix de
partition: e de documentation sur l'ensembie des domaines ga o musique. Une offre
d'ouvroge: adan'é: ou jeune public esl égalemeant proposée.

~ondif ; i
Clest un espoce guvern @ tous, libre et gratuit pour tout @léve inscrit Ju consarvatoing

Pour =3 pemannes non-nscrites, | est necesiare de cétenr une carle de 'une des
biblistnénues rmunicipales de Cherbourg-en-Cotenfin pour pooy ol empnenier

Les documents audio et vidéo ne peuvent étre utilisés gue pour des consultations &
caroctére privé @ la reproduction ou lo diffusion de ces erregifremants sont
formeliement interdites.

Le comearvatoire dégage toute responsabilité en cas d'infraction par "emprunteur,

Le prét du matériel d'orchestre [partitions] est réservé en priorité aux enseignants du
conhservatoire,

I est possible d'emprunter simultanement 8 documents (tous supports), pour une
durée de 28 jours, renouveliabile 2 fois.
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Ogpligations liees a 'emprunt ges documents

Les usagers coivent prendre soin des documents gui leur sont prétés e respecter les
délais de ord. Dncas de détgrnonation ou de gerte dun documens, lusager st Tenu
de ramplacer celwi-cl par le méme docurmeant ou, §71 nest plus disponitle, par un
documenl de valeur equivalente

Les usagers sonf lenus de respecler |2 calme a llnfereur de 1o binliotheqgue ;1 est
intardit o'y Doire ou Manger | les sacs of cartanles doivent &g déposa: 4 l'accuei.
L emorunt oo les monewrs 2 fail sous o respon:abililé ce |'autorite parentale.

Aucun orét de Jocument ©Oest Qutorss 1Drsous Fuscger n'a oos esttue Tous s
documents en efard,

Tout usaiger a la possibilite de réserver sur le catalogue enligne. ou a la bibliothegue.
un dacument. Ce dermier est réservé pandant 15 jours.

2.2 La locatllon d'Instruments

Le conservatore poiseéde un parc imporiant dinstruments de musigue mis enlocation
guprés des éléves, incluant 'ensemble des instruments enseignes & I'exception de
pianos, percussions et batteries.

Ces instruments sont proposas, dons ko limite des disponibiités, oux :

- odultes pour leur premiere annee d'apprentssage.,
enfonts pourla duree du 19 cycle d'apprantissage.

La location d'instrument est proposee 4 fitre payant, selonla grille tarifaire en viguew.

L=s el&veas sant inviles a s'engager oar lz completuds d'une fiche de el stablie 2n
deur exemplaies f gul precie |

dentité du locataire
- les cargcrenstiques, e réferences de linstrurment ;
- o vdleor 2'achat Se lTnstrummant

&tat ge linstrument en début de location

Lo localion d'un instrument est consantie pour 1 timestre, reconduciible, dux
conditions suivantes

11 Lo locaioire so déclare enficcement of civiement resgonsable on cos de perte
de oris ou de deteroration meéme legere de l'inslrumen 8f g2 385 aCCessnires,
gu il i cpoarent o assurer et o'entretent. pendant foute 1o durge de o
iocation,

21 Lo location unirstumen sl persannells ef na peuwt Sfre fransmise J un Hers

31 Pour les vialans, oltz:, vicloncele: e contrebaszes, le remechane de Varchet
et la fournilure des cordes peuvant &tre & Io charge des &léveas, aprés I'avis de

snzeignant &,
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4) lelocataire restitue I'insfrument aprés
o conldle el avis de 'enseignant e,
o révision et réparation, selon 'avis de I'enseignant .
5) La facturation est trimestrizlle. Tout fimestre commence est dd.

&) En cas de non-paiement, le conservaloire se réserve le droil de meltre fin
mmeadiatement & la lccation et d'exiger la restitution ce 'instrurnent sur simple
avis par letfre recommandee.

7) En cas de non restitution de I'instrument, une facturation est &tablie selon g
valeur d'achat mentionnee dans le contrat de location.

8) Dans le cas ow les réparations demandaées par le conservatoire ne seralent pas
effectuges, celles-ci sonl facturées a 'emprunteur. Les degradalions aulres
que 'usure seront facturées au cout de la réparafion ou du remplacement,
selon le degré des dommages.

Dans le cas d'un arrét de scolarite, linsfrument aevra éfre restitue dans 1es 15 jours qui
suivent le dernier cours. Aucun remboursement, méme partiel, ne sera effectué.

le locataire doif obligatoirement souscrre une assurance en responsablité civie
pendant toute la durde de la mise & disposition de l'instrument. L'attestation est
exigée lors de 'emprunt. En cas de perfe, de vol ou de aélérioration grave due G un
Mauvais usage ou Jun mauvadis enfretien, le locateoire sugporterd les consequences
financiéres au rachal ou de sa réparation.

2.3 La locatlion des studios

Le conservatoire offre la possibilité de location de studios de répéfition destinés & la
prafique individuelle ou collective de musiques. En aucun cas, une parsonne ne peut
louer un studio poury donner des cours de musique, organiser un concert. faire des
réunions, ou pratiquer une autre activité que la musique.

Toute personne souhditant utiliser un studio de répdétition doit réserver un crénaau au
préclable a o bibliolheque du conservatoire et compléter la fiche d'inscription. La
location est consentie pour 1 trimestre, reconductible, aux conditions suivantes :

- confracter une assurance resporsablité civile (une aftestation sera exigée au
moment de la réservalion),
abandonner tout recours aupres cu consarvatoire en coas de vol ou de
détérioration de son propra matériel,
- nommer un référent de groupe aui assurera e lien avec le conservatoire. Il se
portera garant de l'ulilisalion des locaux el du mainlien en élat au mafreriael mis
& disposition.
Unbadge d'accés au conservatoire, ainsiqu’une clé de placard seront remis si besoin
au responsable du groupe. Ceux-ci devront étre restitués & la bibliothéque dés la fin
de la mise & disposition.
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L'accés aux studios de répétition est possible sur les horgires d'ouverture du
corservatoire, hors vacances scolaires et en fonclion des créneaux dispornibles, du
lundi au samad. L'ufilisation est possible une fols par semaing, surun créeneau de 2h.

Le conservatoire se réserve le droif d'uliliser les sludios pour une activité poncluelle. Le
corservatoire en informera le référent dans un délai de 7 jours avant I'occupation.

Les studios sont loués propres et en bon état, lls doivent &tre rendus dans le méme
etat.

S des degdts sur le matériel des studios ou l'infrastructure sont constatés suite & une
répetition, le groupe concerneg devra prendre en charge les réparafions. En cas de
manguement au présent regiement, l'acces aux studios sera interdit cux membres du
groupe.

9.4 Utilisation des tableaux d'affichage

Il estinferdit de publier des articles, distribuer des tracts ou publications aans les locaux
du conservatoire. sans 'autorisation de 'administration.

Des panneaux d'affichage libres sont & disposition des élaves. L'administration se
reserve e droit de retirer foule communication ne respectan! pas les principes de
respect d'autrul, de tolérance, de nautralité polifique et de loicita.

2.5 Photocoples

Conformément auxlols du 11 mars 1957 et du 3julllet 1985, la photocopie de partitions
esl rigoureusemenl interdite.

Le corservatoire est autorizé, par la convention passée avec la Société des Editeurs
el Auteurs de Musique (SEAM], & permetire [0 photocopie d'un cargin nompre de
pages au format Ad, d'extraits d'ceuvres musicales imprimées.

Ces photocopies sont réserveées & l'usage stictement persornel de 'éléve. La cession,
méme & fitre gratuit, aes photocopies auvtorisées ast llicite.

La convention autorise I'ufilisation d'un certain nombpra de pages ae photocopies par
dléve et par année scolaire, d'exirait d'ceuvres musicales imprimées -

- dans 'enseignement lul-méme, pratiqué individuellement ou collectivement
[cours instrumenfaux ou vocoux, de musigue de chambre, d'ensemble
d'orchestre, classes de formation musicale, ... dans les conservatoires,
dans le cadre de marifestations directement en rapport avec les éludes
musicales prodiguéeas dans les &tablissements (auditions, concerts des &léves).

La convention n'autorse pas la photocopie dans les cas suivants
- ceuvre compléte,
exgmens ou concours des éléves, excepté pour faciiter I'exécution des
ceuvres (utilisation posiible de pages de tourne photocopiéss et fimbréaes,
exécutiorns publiques donnges en dehors du cadre de |'enseignement de
I'établissement (concerts ensalle, concerts en kicsque, défilés de toutes sortes,
cérémonies officielles etc. ).
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ARTICLE 10 — SECURITE

Afin de permetlire une gvocuation opfimale en cas de sinislre et de respecler lo
regiementation en matigre de seécurité, les personnels et usagers du conservatoine
doiven! veller & ne pos encombrer les leux,

Les consignas de secuifé et ae lufte confra l'incende insi gue las plans d'évacuation

sont affichés cons I'&tablssement. Dess exercices d'évacualion sont orgonizs
conformément O a réglementaton on vigoour,

ARTICLE 11 — CONSULTATION ET REVISION DU PRESENT REGLEMENT

Le prétent réglemant peut &tre consulte & I'accueil, surle site internet de o ville [page
du Congervatore) ou ou secréfariot de l'établesement. Vdlidge por le Consell
municipal, s imposs a tous el G ‘outes 2l enréglls une acceotation tacite d2 sas
redles, Ulinscripfion ou comerysatoire vout accentafion de celdl ol

Lo collectivité se réaserve le gl o e modifier ou de le compléte chague fo's gu'ells
e Ugerd Necossa e,

Sontchargas de l'exécution cu présent réglemeant e directeur géneéral des services ef
e directour cu conservaoina,
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COLLECTE DE DONNEES PERSONNELLES

Cette ooge d'informations est destinée & vous informer sur les engagements de la Commune
de Cherlbourg en Cotentin
- Enmatiére de protection des données d coractére parsonnel,
- Sur vos droits, et 'utiisation gui sera foite de vos donness personnglles dans le cadre de
vos différentes activités cu sein du conservataire de musigue de Cherbourg-en-
Catentin

Responsable de fraitement
Le Commune de Cherbourg-en-Cotentin, représentées par sen maire, Bena't Anive.

Finalité du traitement de vos données

Les donnéges cellectdes cu trovers de cette convention sont enregisirées dars un fichler
informatisé oar le corservatoire de musique de Cherbourg en Cotentin dans le out d'assurer
lo gestion et le suivi des differentes missions inherentes @ un censervatoire de musique
(dispense das cours ndividuels et colactifs [odultes et enfants] que ce st en formation
musiccle gengrcle, en formation instumentale ou en éveill musicel, paricipation ¢ des
pratigues collectives comme de:s chorcles, des orcheshres, des cteliers, locction ou pret
d'instruments, accss 4 des lieux ressouwrces, ..,

lce Commune de Chercourg-en-Cotentin s'engoge ¢ ce que les donneéss o caractere
parsonnel recuellies ef fraitées lors de la gestion de ce service, solent confomes d ta loi n® 78
17 du djenvier 1978 relctive & I'infarmatique, oux fichiers et cux libertés ainsl gu'cu Réglement
(UE) 2014/67% du Parlement eurcpeen ef du Corseil du 27 avrl 2014 applicaole le 25 mai 2018,

Bases legales de fraitement

Article & (1] e du réglement eurcpéen 20146/467% réglement genéral sur lo protection des
donnéess -RGFD] - Le freiferment est nécessaire g l'execution d'une mission d'intérat public cu
relevant de l'exercice de 'autornite puclique dont est investi |2 responsaizle de traiterment,
arficle & (1] b du réglemsnt eurapéen 2018/677 (réglement genarcl sur la proftection des
donnegess -RGPD] - Le fraitement est necessaire & 'exécution d'un contrat cugue! I pearsonng
concemee est partie

Article & (1) a du réglement europaen 20146/479 [Reqlement général sur la pratection des
donnéss -RGPD] - La personne concernee a consenti qu traitement de ses données ¢
coractare personnel pour uneg ou plusieurs finalités spacifiques

Données personnelles collectées

Les données personnelles collectées sont les suivantes

Fiche de prét ou logation d'instrument : Mom, prénom, mail, adrasse postale, t&léphone de
'empronteur, nom el prénom de son enfant si prét ou location d'instrument pour enfant
miner, cate de retour d'instrument, signature direcleur de consenvatoire et demandeaur,

Inscripfion _eleve majeur : Mom, prénom. sexe, date, adresse, mail, tel, porfoale Tel
professionnal et domicile faocultatifs], informations sur le porcours musical existant et las cours
demandes, justificetifs de domicile et de scolorite musicale, dote ef signciure de 'éléve
majsur,

Inscripfion éléve mineur : Nom, orenom, sexe, date de naissance, adresse de 'enfant mineur,
Nom préncm, adresse, mail, tél, portacle ([Tél, domicile focultatif] des responsables,
infarmations sur le parcours musical existant el les cours demandés powr 'enfant minaur,
justificatifs de demicile el de scolarité pour I'enfant mineur, date el signaiure du resporsaole
leqgal n®1.
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Inscripfion éléve studios Musiques Actuelles : Mom, prénom, sexe, date de nokzoncs, odresse
de I'znfant minew, Mom prénom, adresse, mail, tél. portable (Tl domicile et professionnel
faculbalifs), date et signature du responsable, 5 enfont mmeor | nom prénom, adresse, mail,
tél portanle [Tél. domicile et professionngl focultatifz). Egalement, souhaits studio, jours et

Roraires,

I y Mom prencm, mail, 18l potoide T4,
domicile lacultatf], dote et sgnoture de lo pesonne riférenie. Egalement, nom, peénom,
date de naissance, habitan! ou pas Chebowg-en-cotenting rdrecrption ou pas pour les
meniees du groupe, souhalts stadlo, jours ef horares,

Inscription Musique et handicap

A litee indiviciuel : Mom, prénom, sexe, cale de noisonce, odisse de 10 perssnne concemss.
kil &1 leléphone portabie dormicile &1 professionnel. 5 enlanl minsor ou pesanns sous-
hutelle | Mom prenom, adresse, mail, 8l portabis [Tal domicile focultoff) des responsables,
irformations sur le porcouwrs musical existont et les cous deamandes, justiticatiis de domicie et
de scokrilé, dale el signature du resporeable Bgal du fulew ou de Fdééve s personne
majeure, Egalament, infammalions complémentare: [Type de déficience, apliludes ou
difficultés porticuigres), dote et signafure.

Vi une sfructure  Mom, prénom, sexe, dole de nalssance et infoermalions complémentainas
(Type de déficience, aptitudes ou difficultés parficuliéres) des édves concernés. Egalement,
rom prenom, fonction, sexe, f&lephone, maoil et odresse professionnelle. dote et signoture des
oooompagnateurs,

Guides dinscripiion et de réinscripiion; nom prénom, du responsatle legol pour Menfent
minesr cu du orajewr, Es auloeations (dicil O Pimoge, newslellern, parlenaires), dale et
sarnc lue.

Durée de conservafion de vos données

Les donnges panonnales na sonf conderqsdes gue le tamps nécessalre é o finalzoation dudit
traitement et 4 I'exploitation de celvi-ci. Bt av maxirmum ke temp: de votre inscription au
conservatoire de mwsigue de Cherbourg-er-Cotentin plus 1 an pour un &ventosl
repicarvellermant o' inscighion aula gestion des demandes enlate d ottenie, EF ou moamiurm 3
arg pour l'anval de o neswsdatter, & compler du dermer contact,

Led gonngas morakes Bes & Nossocialion (Mom de Fasociation notamment] peuven! &lre

consarvess plus longterps 4 des fins de statistiques,

Destinataires de vos données

Vos gonnees personnelles sont destinges, dars o imite de leurs beseins respectits, a lo Direction
du conservatoire de Cherbourg-en-Colentin el ses agents |ensesgnants, adminstratifs). & o
Direction éducation el enselonement afstigue, aux services comptables et finonciers el aux
techniciens de o Direction des Systémes o' Information de o Commune de Cherbourg-an-
Cotentin airsi gu’'ou Trésor Public

Les donnéges d caractére penonnal iont confidenhielles. sucuneg infarmation persormels wous
concemant ' st publiée 4 volfre insu, échangee, transférée, cédée ou vendue sur un support
guclocongue a des tiors,

Ces donnees font 'objet d'un tritement intformatique e n'ont pas pour finglite une prise de
decsion outomafises.

Vos droits

Conformeament au kois ¢ Informatique & Uberta » et ¢ BGFD 3, vous pouvez exarcer les droits
sumvants

Contral © Accés, rectifica fion, eflocaemeant, limidation de fratement el portakilité tel gue prévy
oux articies 15, 14, 17, 18 ot 20 du Réglement Séendral sur la Protection des Donndos.

Mission dintérat public ; Acces. rectification, imitation da froifement et opposition fal que
prévy oux articles 15, 14, 18 et 21 au Réglemant Général sur lg Protection des Dannsges.
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Consentement : Acces, rectifcation, afacemeant, imitation o2 broiterment, portobilits tal que
pravy oux orticles 13, 14,17, 78 21 20 du Réglement Ganéml suwr la Protection des Connéas et
selrad du consentement.

Four cwcroer cos droibs oo pour touke guesticn sur le troiterment des donneces dons oo dipesihif,
YOUE DOUVSEI, soUs raserde oo la groguction d'un jushificabf diidentits volide, odresser un
coumer oo vole postale & Commune ge Dhercog-en-Tolentin- Delagus O o Profecion
des Ronrées - 10, Ploce Mogoleon - 30000 Chedzoung-Er-Cotentn og ervoyes un mal &
dpdercherzouna.l.

3 vouws estirmez, opres confoch que ves droits w Infarmatique et Ubertas »ne sont pos respectes
wOLS pouver adresser ung reclommotion @ lo CHIL

Frofection de vos données

Les donnges gersonnelles colechées par le Conseryalore e la Comrmone de Chatasorg-en
Cotentin sont froitées telon des orotocoiss securizss. Alles sonf comsarvées confarmerment aux
sigles prescifes por les achives gépartementales, por e ol de 1978 ef pendont la gurde
jushifiéee o o fnalité de leur Inoderment.

Le: oasss de donnges :ont protéges: porles dispositions de o ol gu lerjuilet 1598 trarsgosant
i directive %4/% du 11 mars 197%4 reiative & lo protection jwidiqus de: bose: de donnges.
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ERBOURG

en Cotentin

ANNEXE AU REGLEMENT INTERIEUR

REGLEMENT DU CONSEIL
D'ETABLISSEMENT
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ARTICLE 1- MISSIONS DU CONSEIL D ETABLISSEMENT | 1. censonnsosse 20751110.06105 31000

1.1 Definition

o consell d'@tablszement et une instance de diclogue o oo concerration enfre los
différents acteurs de o vie du conservatoire, || est mis en ploce. conformament au
Scherma Naviona! &' Orenfotion Pedagogigue ¢2: comnservafoires coniroas oar VEfaft,

1.2  Okjectit

le conseil d'étobisserment o pow objectf de rasiembler pédodiguemant les
responsables, les pesonnel 27 les wsagen: du Corservatoire ofin d'etudier N'ersemmbla
des suiels qui concemenl Nataoisement.

nstcincs de concerfation e oull de réflexion, de débats of d'échanges, | concouT d ld
vie e 'elablisernenl groce ous avis formulas par ses membes.

San action n'est oo delodrotive, mais comsulbativo.,

1.3 Competences
=5 compatances relavort du comsell d'élaoblssemeant sont -

refieéchir & I'averir du canservaroie ge musigue de Chertourg-an-Cotentin ;

- suivre et soutenir 'aclion 2t les infliotives de "&tablissement ;
formuler des proposilions pour omeioration de son foncBionnemen! gans les
cdomainess de Menssignemant, de Nadmicistrotion, ce la vie quoticienne cons
gtonissement of de "aspect socal de ses activitgs, 4 l'exclution ces sujers
o'intarél pesonnel ;
Ameaiorer la circulation de 'information, valoriser las activites de I'étabissemen ;
se prononcer sur le projet d'etablissement ef les texia: cadres gui rggissent son
forclionnameanl,

- trater lout point présenté 4 Vordre oo jown. 21 d Dinifiative c'un oo plusieurs
mermnones du Consed,

ARTICLE 2 - COMPOSITION DU CONSEIL D'ETABLISSEMENT

T

2.1 Membres de droit
Sont membrros oo drodt

& Maire ou son représentont, orasident de droit,

ceux autres elus désignés parle conseil monicipol
- les agents formant Uéauipe ae direction du conservalaire,
- o tutells Wigrarchigue co directeur do consarvatare,

2.2 Membres élus
Sonl membnas Slus des representants Ges personnes el ces vsogers du conservaloie |

Tros reprdscniants des poronngls enscignants,
Un représeniant de |"équipe administrotive,
Daux representants det aleves majaurs,
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Un représenrant dies alewves mingurs,

2.3 Personnalités invitées

tn foncton de Mordre do joor, e consel peot cecider S'amocier A ses TTawdux Tes
représentonls des institutions &b omociofions portenoires, ond gue loule peronns
traifant de dosiars stratédioues oour le consenaiare,

ARTICLE 3 - DUREE DES MANDATS

os memboes de drolt sont désigneés au Titre de lour fonction, de fogor pormanoenic,
exceple le Maire ou son représentant girsi gue les ceux autres 2lus du Conseil municigal,
deiignes, sux, oour 1o duree du mondo municical. En cas de demission, uns nouvells
o [ CPOCITIO T T ST o 10 durée du mandat munic fd TEETOnT,

ces memores elus e sont pour une durée de deux Tins.

o fin du mandat peul intervent cor gamission ou por la rodiation. ou lorsgu un memors
~lest plus @lgitle ute alg démizsion ou au départ d'un éléve, ou en oo os JEnar ou
de fin ge contral g'un agent),

Dans fous oo cas, e suppléant remploce o membne elu pour o durge du mondat
restant.

ARTICLE 4 - ELECTIONS DES MEMBRES ELUS

4.1 Colleges
Les electiorns s amgansent par colléoe
- Etauipe oedogogique,
Couipe adminichatve,
Eleves mojeurns,
- Foarenls d'eleveas,

- El&yves mineurs,

4.2 Delal d'organisation des élections

og slaciions sont orgoniEge: entre les vacances de o Toussdint ef les wacances da
Eharies
T,

[
4.2 Electeurs
Sont électaurs, sans condition de rafionalité -

- Pour B colege des emssignonts © les emseignaonts Htuloies et stogioies, es
anseignants non fiuloires, Les ersaignants g effecivent un remplocament au
mamant oo 'election a3t organide peaovaent wvoter o conaition gue ceftio
affeclalion soit d'une durée supérieure 4 30 jours.
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remplacants au mement ou I'élection est organisée—peoororm—roro—o—cororTor
que cette affectation scit d'une durée supérieure & 30 jours.

- Pour le colleége des éleves majeurs : les éleves majeurs inscrits au moment des
élections,

- Pour le college des parents d'eleves: les parents d’éléves ou représentants
lEégaux ayant au moins un enfant mineur inscrit au conservatoire au moment des
électicns ;

- Pourle collége des leves mineurs : les eleves inscrits au moment des élections et
aycnt cu plus 18 ans et au moins 12 ans au 31 décembre de I'année des
élections, ou scolarisés au college et au-deld.

Dans le cas ou un parent d'éleve, ou une enseignante. serait également

enseignant < ou éleve, il ne peut vofer qu'une seule fois. & son choix, dans le college

des enseignants ou dans le cellege des parents d'éleve, cu dans le college des
eléves.

Les agenfts, qu'ils soient enseignants ou de I'équipe administrative, conservent leur

dreit de vote lorsqu’ils se frouvent en congé de maladie ou de maternité. lis le

perdent dans le cas d'un cengé de longue durée ou de Iengue maladie.

4.4 Candidats éligibles
Peuvent &tre candidats :
- Pourle college des enseignants : les fitulaires et stagiaires, les non titulaires s'ils sont
employés pour une durée au moins égale & 4 heures hebdomadaires ;
- Pourle ceollége de I'équipe administrative . les fitulaires et stagiaires :
- Pour le college des éleves majeurs : les éléves majeurs inscrits au moment des
élections,
- Pour le college des parents d'eléves : les parents d’éleves ou représentants
legaux ayant au moins un enfant mineur inscrit au conservaioire au moment des
élections;
- Pcurle ccllege des éleves mineurs : les eleves inscrits au mement des élections et
ayant au plus 18 ans et cau moins 12 ans au 31 décembre de I'année des élections,
ou scolarisés au college et au deld.
Dans le cas ou un parent d'éleve seraif egalement enseignant cu gléve, I ne peut se
présenfer qu'une seule fois, a son choix, dans le ccollege des enseignants cu dans le
collége des parents d’éleves ou dans le ccllege des éleves.

Les pcrents d'éleves ou enseignants candidats ne dcivent pas présenter de lien de
parente avec les eleves candidats.

Deux agents non fitulaires dont la durée du contrat est inférieure ou égale & un an ne
peuvent se présenter en tant que titulaire et suppléant d'une méme candidature.

Les agents gui effectuent un remplacement au moment ou I'élection est crganisée ne
sont pas eligibles.
4.5 Présentation des candidatures

Chague candidature presente un titulaire et un suppléant. Pour autant, les candidatures
sans suppléant sont dutcrisees.

Les suppleants sont &lus pour sieger au conseil d’établissement en cas d'empechement
constaté du membore fitulaire.
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fitulgire et suppkéant,

L= principe fondamental est celul d'une £galité de traitement des candidats au sein du
conservaloire,

Le directeur du comsarvatoire preceds & l'appel a candidatures avant 'élaction, por
moil, ouprés des edves, poranls d'éléves al ageanls, ou por courier pour celles al caux
r'ayant pas d'adrese mail, et egolement par voie d'affichage dans les locaux du
consernvatolre,

Les candidatures mofivéses doivent &ire adressées par écrit (cowuriel, courder posial ou
sous pll dépose an madln propre ou service administretif du consanvatoire), & 'ottention
du directeur, dans les delas prescrits.

Un ocowsé de rdception est envoyé par courrel gu par coumier § chague condidatura
racue,

i_cilendhier :

»  Ssemaines au moins ovant 'ouveriure du bureow de vote :
- Appel & condidatures a l'ensemble des colléges,

o Fsamdines aw moins avant 'ooverfune du borecw de vote :
Affichoge de la liste des candidatls,
- Affichage et envol par mall de la liste et des modalités de I'élection.

Lo candidature doit étre accompagnes d'urne orofession de foi.

Cette profession de foi doit compartar ou minimum les &lements suivants :

Pour les enseignants © ke nom/préncm, o spécioité anseignée ainsi que le statut
(ttulaire, confractuel, vacataire) ;

Pour les agents adminstrafifs @ le nem/préncm, la foncfion cccupée |

Pour les condidatures de parents d'éléves - le nom/prénom des candldats titulalnes
et suppleants, aing gue le prenom, "age et le cursus de lewr enfant inschdt au
conservaioire ;

Pour los cardidatures des éléves majeurs ef mineurs @ le nem/prénom, age et le
SIS SUiv,

Les candidats peuvent communiquer leur coordonnées personneles airsl gu'une
photo,

Le contery d'une officha présentéa por un condidal doit respecier le principe de kicité
et les dispostiors de la vie privee, orohiber les injures et diffomations et doit exclure toute
propagande en foveur d'un parti polifique ou d'une enfreprse commercicle, En cas da
ron-raspect, le directeur de 'établiszement s réserve la droit de retirer cette affichse.

4.6 Tenue du scrutin

S5 l2 nombre de condidots est inféreur ou égnol ou nombre de sieges du college
concernd, ks condidats dudit colége sont réputés &lus d'office, sans avoir recours & des
élactions, Le sidge éventuelamant non pourvg reste vacont,

Dans un délai d'une semalne avanl les élections, las dlecteurs sont lenws Informés oor
courrel [ow par coumer pour celes et ceux ne disposant pas de messagerie) :

- de o tenue des élections er rappaiont les dates des &lections ef leurs modalités,
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' orgariser des électiors,

4.7 Vote

les elections ont lieu o lintérieur des locoux du conservotoine. Le directeur du
consarvaioire fixe l2s horaires de manigre a faciiter (o porticipotion des glecteurs,

Deux passbiites sont offertes pourla vote
1- Ay burecau de vote dans 1o bibliotréque du corservatoire |
?- Por comespondonce selon [0 procédurs suivonts |

- Flacer vn seul bulletin dons 'enveloppe de couleur beige. Four éltre valides,
e Dulletin et |'envelcppe ne dewon! comporter gucune Inscripfion et
'enveloppe dewvra étre fermse ;

Glisser I'enveloppe beige dans une seconde enveloppe |

Lbeller celle-ci a 'aodresse du conservatoire, inscrre le nom du collegs
eligitle. ses noms, prénoms et signer "enveloppe |

Les enveloppes pourcont éfre dépeoséos dans la boite cux leffres du
comnservatoire ou frarsmise par la poste, en veilllont a affranchic au tarif en
vigueur et en prévoyant un deldl suffisant. Le jour du scrufine ces bullefins
seront places dans ['ume, aprés signature ae g liste d émargemeant,

Les bulleting ne respectant pas ces dspositions seront réputés nuls.

Les votants inserent obligatorement leur bulletin dans ure enveloppe, et, dprés avalr
vold, apposent aur signotura sur o liste des dlecteurs,

Tout vote fait I'objet d'une présentation de pléce d'identité valde.

L'&lection des candidats se fait a lo maojorité relative des suffrages exprimés. Le vote se
foit & bullefin secret,

En cas d’egalité de voix enire candidats, sera &l :
Pour les parents d'éléves, celui gqul justifie de lo dote de premigre inscrption o plus
ancienne (sous réserve d'ung inscription continue),

Pour les éléves, celul qul usifisra de lo date de la premiére inscription la plus
ancienne, sous réserve d'une inscription confinue,

Pour les enseignants, celul en poste dans "établissement depuk le plus longfemps,

Pour "équipe admiristrative, celul ern poste dons 'étoblisserment depuis e plus
longtemps.

&g la cléture du scroting le bureow vérifie gque e nombre d'erveloppes recusillies dons
les urnes est kien égal au nombre d'émargements et poinfages effectuds sur la lste des
élacteurs, Choque mambre du bureau signe catte liste,

4.8 Dépovillement
Le dépaouillemant se fait en présence du directeur et d'un des membres de droit.
Sur proposition des différents candidats, 3 scrutateurs sont désigneés.

Un procés-veroal sera éfabll et signé por le directeur et les scrutafeurs & Missue du
dépouilement.

Le dépoulliemeant est public et ne peut afre inferompu avent 14 fin du decompte,

Sont muls ;
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- len enveloppes comportant plusieurs bulleting,

4.9 Publication des resultats
Un couriel sera fransmis aux candigats leur annongant le résultat des élections.

Lo composilion du consell d'établissement ast affchée dars le conservaloire. Les
candidats &lus pourront fournir les coordonnées qu'lls souhaltent voir affichées s'ils
souhaitent &ire contacliés (adresse de messagerie et / ou numero de teléphona).

4.10 Contestations

Les contestations sur lo validité des opérations electorales sont portées dams un déloi de
.

5 jours ouvrables & compler de la proclamation des résultals devanl le mare de
Cherbourg-en-Cotentin.

Celui-ci doit statuer dans un délai ae 8 jours, & comptler de la date de réceplion ae
demande d'annulatfian.

ARTICLE 5- FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Le consell d'établissement est appelé & siéger au moins une fols par an.

La date de réunion du consell d'é&tabissement est arrétée en concertation avec le
directeur du conservatoire, sur proposition du maire ou de son représentant.

Le consell d'&tablissement est convoque par le maire au moins 15 jours ouvrables avant
chaque réunion. La convocation comporte I'ordre du jour et les documents éventuels
des Iravall

Les convocations sont adressees aux participants par courrel.

Chaque memixe du conseil peut demander de rajouter & l'orare du jour une gueastion
qui lui semble opportune. | le tera par écrit & la direction du conservatoire, dans un dalai
d'au moins 8 jours avant [a réunion.

Les &lus titulaires et suppléants sont convoqués au consell d' établissement. Toutefois I'élu
suppléant- ne peut pas étre présent en méme temps que le titulaire.

Le chef d'éguipe administrative est désigng Secretaire du comseil. || cura en charge
notamment l'organisation  des élections, la préepardfion de l'ordre du [jour, les
convocations, les documents de séances, ainsi que lo rédaction et 'envol du compte-
rendu de séance. le compte-rendu de la séance est soumis & la direction du
conservatoire et au maire ou son représentant, avant envol aux membres du conseil.



