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en Cotentin

Péle systéme d'information et ressources humaines CONSEIL MUNICIPAL
Direction parcours agents ) )
Rapporteur : Agnés TAVARD DELIBERATION N°DEL2024 023

SEANCE DU 14 FEVRIER 2024

24 - REGIME INDEMNITAIRE
REMISE GRACIEUSE AU BENEFICE DE CERTAINS AGENTS

Lorsque la collectivité constate avoir versé, a tort, une rémunération a laquelle un agent ne pouvait
prétendre, elle se doit de mettre en ceuvre le recouvrement de cette somme aupres de I'agent dans la
limite de la prescription de 2 ans.

Les regles de la comptabilité publigue permettent a la collectivité d’accorder une remise gracieuse de la
dette si des circonstances particulieres la justifient.

Il appartient alors a I’'assemblée délibérante de décider de I'octroi d’'une remise gracieuse de la créance
gue la collectivité détient sur I'un de ses agents.

Un contrble a posteriori de I'administration des finances publiques, notifié par courrier du 1° décembre
2023, a mis en avant un traitement erroné des absences pour gréve. En effet, jusqu’alors, la retenue des
jours d'absence n'était appliquée que sur le traitement de base alors que I'article 2.2 de la circulaire du
30 juin 2003 relative a la mise en ceuvre des retenues sur la rémunération pour gréve, prévoit que
I'assiette de la retenue doit étre constituée par I’ensemble de la rémunération qui comprend, outre le
traitement de base, les primes et indemnités diverses.

De ce fait, le total des rémunérations indiiment versées aux agents grévistes au cours des deux années
2022 et 2023, s’éléve a 85 363 € et concerne 1 129 agents.

Une annexe a la délibération vient détailler les montants de rémunération indiment versés par jour de
greve.

Ce trop versé relevant d'une erreur manifeste de la collectivité, il est proposé d'émettre, a titre
exceptionnel, une remise gracieuse en faveur de I'ensemble des agents concernés sur la totalité des
sommes indiment percues.
La remise gracieuse appliquée a chaque agent fera I'objet d’un arrété individuel.
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique,
Le conseil municipal est invité a :
« accorder la remise gracieuse, a I'ensemble des agents concernés, a concurrence de 85 363 €, soit
sur la totalité des sommes indliment versées dans le cadre des retenues pour gréve pour les

années 2022 et 2023, et ce, du fait de I'’erreur manifeste de I'administration,

« autoriser Monsieur le Maire ou son délégataire a fixer par arrété individuel le montant de la remise
gracieuse accordée a chaque agent.
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Vu I'avis favorable de la commission n°1 et apres en avoir délibéré, le conseil municipal adopte.

Heure de vote : 20h08 Nombre de votants : 54
our : 54 Contre : 0 Abstention : O NPPV : O
Le Président de Séance, Le Secrétaire de Séance,
Benoit ARRIVE Sylvie LAINE
Signé électroniquement par : Benoit ARRIVE Signé électroniquement par : Sylvie LAINE
Date de signature : 16/02/2024 Date de signature : 16/02/2024
Qualité : Président de séance Qualité : Secrétaire de séance
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Département de la Manche
Conseil municipal du 14 février 2024

Mentions prescrites par circulaire de M. le Préfet de la Manche le 3/6/1885 :
Nombre de Conseillers en exercice : 55 - Présents a la séance : 44
Date de la convocation et de son affichage : 1% février 2024

Extrait du registre des délibérations du conseil municipal de Cherbourg-en-Cotentin

L'’An Deux Mille Vingt-Quatre, le quatorze février a 17h00, le conseil municipal de Cherbourg-
en-Cotentin, diment convoqué en date du 1°" février 2024 par M. ARRIVE, Maire, s’est réuni a la
mairie de Cherbourg-en-Cotentin.

PRESENTS

AMBROIS Anne - AMIOT Florence - ARRIVE Benoit - BERNARD Christian - BRANTONNE Pascal -
BROQUAIRE Guy - CATHERINE Arnaud - COUPE Stéphanie - DUVAL Karine - FAGNEN Sébastien
(mandataire DUVAL Karine jusqu'a son arrivée 20h35) - FRANCOISE Bruno (mandataire TARIN
Sandrine a son départ 18h30) - GENTILE Catherine - GRUNEWALD Martine - HAMEL Estelle -
HAMON-BARBE Francoise (arrivée 17h54) - HEBERT Karine - HERY Sophie - HULIN Bertrand -
HUREL Karine - JOZEAU-MARIGNE Muriel - LAINE Sylvie - LEFAIX-VERON Odile - LEFRANC
Bertrand - LEJAMTEL Ralph - LEJEUNE Pierre-Frangois - LELONG Gilles - LEMOIGNE Sophie -
LEPOITTEVIN Gilbert - LEQUILBEC Frédérik - MARGUERITTE Camille - MARTIN Patrice - MORIN
Daniel - MORIN Lucie (mandataire PERRIER Didier a son départ 20h00) - PECORARO Yvonne -
PERRIER Didier - PLAINEAU Nadége - RONSIN Chantal - ROUELLE Maurice - SIMONIN Philippe -
SOURISSE Claudine - TARIN Sandrine - TAVARD Agnes - VARENNE Valérie - VASSAL Emmanuel.

ABSENTS EXCUSES

BERHAULT Bernard a donné procuration & ROUELLE Maurice
BOUSSELMAME Noureddine a donné procuratlon a GRUNEWALD Martine
HEBERT Dominique a donné procuration a SOURISSE Claudine
LAGALLARDE Quentin a donné procuratlon a LAINE Sylvie

LE POITTEVIN Lydie a donné procuration a MARTIN Patrice

MAGHE Jean-Michel a donné procuration 8 HAMON-BARBE Francoise
MARGUERITTE David a donné procuration a LEQUILBEC Frédérik
PIC Anna a donné procuration & ARRIVE Benoit

Déport de RONSIN Chantal pour la question 38

SAGET Eddy a donné procuration a BROQUAIRE Guy

VIVIER Nicolas a donné procuration a PECORARO Yvonne

ABSENTE
ISOIRD Valérie

Mme LAINE Sylvie conformément & larticle L.2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales remplit les fonctions de Secrétaire

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours contentieux aupres du Tribunal Administratif
de Caen, sis 3 rue Arthur Le Duc, BP 25086, 14050 - CAEN CEDEX 4 ou par |‘application
informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr dans un
délai de deux mois a compter de sa publication ou sa notification
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Date de greve

Nombre d'agent /
jour de gréve

Montant total
indiment versé /
jour de gréve

11/01/2022 73 622,13 €
13/01/2022 34 306,79 €
18/01/2022 1 11,45 €
19/01/2022 1 22,89 €
25/01/2022 1 22,89 €
26/01/2022 1 9,17 €
27/01/2022 221 1830,47 €
29/01/2022 5 97,83 €
31/01/2022 1 11,45 €
01/02/2022 1 34,34 €
05/02/2022 3 17,90 €
06/02/2022 3 35,79 €
07/02/2022 1 22,89 €
09/02/2022 1 22,89 €
12/02/2022 4 42,99 €
13/02/2022 3 33,97 €
14/02/2022 1 57,23 €
17/02/2022 21 241,80 €
18/02/2022 17 196,48 €
19/02/2022 5 43,72 €
20/02/2022 4 43,44 €
21/02/2022 1 11,45 €
22/02/2022 1 572¢€
23/02/2022 1 11,45 €
26/02/2022 6 52,88 €
27/02/2022 5 59,99 €
05/03/2022 5 29,19 €
06/03/2022 5 58,38 €
08/03/2022 31 315,61 €
11/03/2022 1 572 €
12/03/2022 3 17,82 €
13/03/2022 3 35,65 €
16/03/2022 1 22,89 €
17/03/2022 89 708,94 €
21/03/2022 1 57,23 €
24/03/2022 7 63,54 €
29/03/2022 1 22,89 €
31/03/2022 87 778,53 €
04/04/2022 1 22,89 €
07/04/2022 1 22,89 €
14/04/2022 1 11,45 €
15/04/2022 2 36,00 €
19/04/2022 1 22,89 €
27/04/2022 1 11,45 €
28/04/2022 1 22,89 €
03/05/2022 1 75,60 €
06/05/2022 1 25,20€
10/05/2022 1 50,40 €
01/12/2022 3 104,32 €
13/12/2022 1 59,67 €

Annexe ala délibération portant remise gracieuse aux agents grévistes en 2022 et 2023
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13/05/2022 1 25,20 €
17/05/2022 1 50,40 €
19/05/2022 1 50,40 €
24/05/2022 1 50,40 €
27/05/2022 1 25,89 €
30/05/2022 1 50,40 €
01/06/2022 1 29,83 €
03/06/2022 1 14,41 €
06/06/2022 1 29,83 €
08/06/2022 1 14,92 €
10/06/2022 1 14,92 €
14/06/2022 1 44,75 €
27/06/2022 1 59,67 €
30/06/2022 79 1100,06 €
01/07/2022 1 14,92 €
05/07/2022 1 59,67 €
12/07/2022 1 29,83 €
18/07/2022 1 44,75 €
23/08/2022 1 59,67 €
30/08/2022 1 29,83 €
01/09/2022 1 29,83 €
05/09/2022 56 741,26 €
06/09/2022 1 29,83 €
08/09/2022 1 29,83 €
13/09/2022 1 44,75 €
19/09/2022 1 59,67 €
26/09/2022 1 14,92 €
27/09/2022 1 44,75 €
28/09/2022 1 11,59 €
29/09/2022 219 2525,05€
30/09/2022 1 12,76 €
03/10/2022 1 59,67 €
06/10/2022 48 712,41 €
07/10/2022 1 6,65 €
11/10/2022 46 545,37 €
13/10/2022 1 29,83 €
15/10/2022 1 28,81 €
18/10/2022 175 2218,76 €
25/10/2022 1 59,67 €
26/10/2022 1 14,73 €
27/10/2022 16 168,83 €
02/11/2022 1 44,75 €
08/11/2022 1 44,75 €
10/11/2022 161 1901,08 €
15/11/2022 1 59,67 €
17/11/2022 1 7,27 €
22/11/2022 1 59,67 €
29/11/2022 1 29,83 €
05/04/2023 1 30,49 €
06/04/2023 316 3839,17 €
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22/12/2022 1 14,92 € 08/12/2022 1 29,83 €
05/01/2023 1 15,25 € 07/04/2023 21 287,47 €
09/01/2023 1 15,25 € 09/04/2023 2 14,81 €
10/01/2023 1 60,98 € 10/04/2023 1 2,78 €
17/01/2023 1 60,98 € 11/04/2023 1 45,74 €
19/01/2023 678 8617,88 € 12/04/2023 2 17,60 €
24/01/2023 1 30,49 € 13/04/2023 237 287540 €
26/01/2023 1 15,25 € 14/04/2023 22 274,37 €
31/01/2023 596 6322,02 € 16/04/2023 1 8,11€
02/02/2023 36 472,19 € 17/04/2023 1 60,98 €
06/02/2023 1 13,20 € 24/04/2023 1 30,49 €
07/02/2023 413 4 396,93 € 26/04/2023 1 30,49 €
08/02/2023 1 14,03 € 02/05/2023 1 45,74 €
09/02/2023 1 14,03 € 03/05/2023 1 10,97 €
10/02/2023 1 14,03 € 04/05/2023 1 2,56 €
11/02/2023 5 60,49 € 05/05/2023 1 3,06 €
14/02/2023 1 45,74 € 09/05/2023 2 48,70 €
16/02/2023 102 1122,79€ 10/05/2023 1 2,86 €
17/02/2023 2 27,61 € 11/05/2023 1 2,86 €
21/02/2023 1 60,98 € 12/05/2023 1 3,21€
28/02/2023 2 85,07 € 15/05/2023 2 33,50€
02/03/2023 1 12,70 € 16/05/2023 1 2,96 €
06/03/2023 1 6,66 € 17/05/2023 1 2,76 €
07/03/2023 698 10 515,70 € 19/05/2023 1 12,03 €
08/03/2023 121 1634,43 € 22/05/2023 1 3,01€
09/03/2023 57 773,88 € 23/05/2023 84 1010,93 €
10/03/2023 19 182,21 € 24/05/2023 2 18,06 €
11/03/2023 4 50,93 € 25/05/2023 2 18,21 €
12/03/2023 2 13,64 € 26/05/2023 1 3,11 €
13/03/2023 1 4,56 € 29/05/2023 2 73,01 €
14/03/2023 27 411,92 € 30/05/2023 1 3,16 €
15/03/2023 232 2963,31€ 31/05/2023 1 3,16 €
16/03/2023 37 511,90 € 01/06/2023 1 2,76 €
17/03/2023 75 983,37 € 02/06/2023 1 2,66 €
20/03/2023 4 97,47 € 05/06/2023 2 63,79 €
21/03/2023 5 98,95 € 06/06/2023 220 2570,56 €
22/03/2023 18 255,58 € 07/06/2023 1 1,26 €
23/03/2023 499 6513,45 € 08/06/2023 1 1,26 €
24/03/2023 36 505,97 € 09/06/2023 1 1,26 €
26/03/2023 1 13,26 € 12/06/2023 1 1,21 €
27/03/2023 2 34,78 € 13/06/2023 1 1,26 €
28/03/2023 291 3215,04 € 14/06/2023 2 13,51 €
29/03/2023 2 26,16 € 15/06/2023 2 16,50 €
30/03/2023 3 70,89 € 16/06/2023 1 1,26 €
31/03/2023 1 15,37 € 19/06/2023 2 16,80 €
03/04/2023 1 30,49 € 20/06/2023 2 47,09 €
22/06/2023 1 131€ 26/06/2023 2 62,54 €
23/06/2023 1 1,26 € 27/06/2023 1 1,36 €
28/06/2023 1 141€

29/06/2023 1 1,26 €
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03/07/2023 1 60,98 €
07/07/2023 1 15,25 €
07/08/2023 1 1,36 €
08/08/2023 1 141 €
09/08/2023 1 146 €
10/08/2023 1 141 €
11/08/2023 1 141 €
17/08/2023 1 1,36 €
18/08/2023 1 1,36 €
21/08/2023 1 1,76 €
22/08/2023 1 141 €
23/08/2023 1 141 €
25/08/2023 1 161€
28/08/2023 1 1,36 €
29/08/2023 1 151€
30/08/2023 1 191 €
31/08/2023 1 1,36 €
05/09/2023 1 141 €
06/09/2023 1 1,36 €
07/09/2023 1 151€
08/09/2023 1 146 €
11/09/2023 1 141 €
12/09/2023 1 141 €
13/09/2023 1 146 €
14/09/2023 1 1,11 €
15/09/2023 1 131€
18/09/2023 1 141 €
19/09/2023 1 131€
20/09/2023 1 141 €
21/09/2023 1 151€
22/09/2023 1 131€
29/09/2023 2 12,22 €
03/10/2023 1 21,93 €
10/10/2023 1 5,48 €
12/10/2023 1 6,77 €
13/10/2023 230 2783,82 €
17/10/2023 1 10,97 €
19/10/2023 38 555,75 €
31/10/2023 1 2,43 €
08/11/2023 1 5,48 €
21/11/2023 192 1968,14 €
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Jour ae greve

[TOTAL

1129 agents

85 363,00 €
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